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An Thành, ngày     tháng 7 năm 2026 

THÔNG BÁO 

Kết luận của Phó Chủ tịch UBND xã tại  

phiên họp UBND và lãnh đạo UBND xã ngày 28/7/2026 

  

 Ngày 28/7/2026, ông Nguyễn Đức Thắng, Phó Chủ tịch UBND xã chủ trì 

phiên họp UBND và lãnh đạo UBND xã. Tham dự phiên họp có Phó Chủ tịch Hội 

đồng nhân dân, Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã; Phó Chủ tịch Ủy 

ban nhân dân; các Ủy viên UBND; lãnh đạo các cơ quan, đơn vị: phòng Kinh tế, 

Văn hóa - Xã hội, Văn phòng HĐND và UBND, Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công, 

Công an xã, Hiệu trưởng các trường Mầm non, Tiểu học, THCS, Giám đốc Hợp tác 

xã dịch vụ nông nghiệp, Trưởng các thôn. 

 Tại phiên họp, UBND xã nghe báo cáo và cho ý kiến về các nội dung: 

 I. Họp UBND 

(1) Báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội tháng 7, 

nhiệm vụ trọng tâm tháng 8 năm 2026. 

 (2) Kế hoạch tổ chức ngày hội toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc năm 2026 

trên địa bàn xã. 

 (3) Tờ trình về việc cho thôi giữ chức danh Trưởng thôn và giải quyết chế độ, 

chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn theo Nghị quyết số 

27/2026/NQ-HĐND ngày 28/7/2026 của Hội đồng nhân dân thành phố 

 II. Họp lãnh đạo UBND 

 (4) Báo cáo kết quả rà soát cơ sở vật chất và các điều kiện chuẩn bị phục vụ 

năm học mới 2026-2027. 

 Sau khi nghe các cơ quan, đơn vị báo cáo, ý kiến phát biểu và thảo luận của 

các đại biểu dự họp, ông Nguyễn Đức Thắng, Phó Chủ tịch UBND xã kết luận và 

chỉ đạo như sau: 

1. Báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội tháng 7, 

nhiệm vụ trọng tâm tháng 8 năm 2026. 

 Trong tháng 7, các cơ quan, đơn vị đã chủ động triển khai nhiệm vụ theo 

chương trình công tác, cơ bản hoàn thành các nhiệm vụ được giao: sản xuất nông 

nghiệp được duy trì; công tác giải phóng mặt bằng, quản lý đất đai, tài chính - ngân 

sách, văn hóa - xã hội, an sinh xã hội, quốc phòng - an ninh, cải cách hành chính 

được triển khai đồng bộ; các hoạt động kỷ niệm 79 năm Ngày Thương binh - Liệt sĩ 

được tổ chức trang trọng, ý nghĩa. 

 Bên cạnh kết quả đạt được, vẫn còn một số hạn chế như: tiến độ giải phóng 

mặt bằng một số dự án còn gặp khó khăn; công tác vệ sinh môi trường tại một số 
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khu vực chưa bảo đảm; số lượng đơn thư, phản ánh, kiến nghị của công dân có xu 

hướng tăng; việc thực hiện chế độ thông tin, báo cáo và triển khai nhiệm vụ ở một 

số cơ quan, đơn vị chưa kịp thời, thiếu chủ động. 

 Để hoàn thành tốt các nhiệm vụ trong thời gian tới, yêu cầu Thủ trưởng các 

cơ quan, đơn vị tập trung khắc phục những tồn tại, hạn chế; phát huy trách nhiệm 

người đứng đầu; tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính; chủ động triển khai, thực 

hiện hiệu quả các nhiệm vụ được giao, bảo đảm đúng tiến độ và chất lượng. 

 1.1. Giao phòng Kinh tế  

 - Chủ trì, phối hợp Hợp tác xã dịch vụ nông nghiệp, các thôn tăng cường kiểm 

tra đồng ruộng; hướng dẫn Nhân dân chăm sóc lúa mùa, xây dựng kế hoạch tổ chức 

diệt chuột đồng loạt, phòng trừ sâu bệnh; chủ động điều tiết nước, nạo vét khơi thông 

dòng chảy; thực hiện tốt công tác phòng, chống dịch bệnh trên đàn gia súc, gia cầm; 

chuẩn bị đầy đủ phương án ứng phó thiên tai, úng ngập, theo phương châm “4 tại 

chỗ”. 

 - Tập trung đẩy nhanh tiến độ giải phóng mặt bằng các dự án; tiếp tục tuyên 

truyền, vận động 05 hộ dân đồng thuận với phương án hỗ trợ, bồi thường GPMB tại 

Dự án xây dựng Điểm dân cư mới trung tâm xã Kim Đính (nay là xã An Thành). 

Tăng cường công tác kiểm tra, quản lý chặt chẽ đất đai, trật tự xây dựng, hành lang 

an toàn giao thông và công trình thủy lợi; xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm, 

không để phát sinh vi phạm mới.  

 - Tập trung triển khai thu thuế sử dụng đất phi nông nghiệp năm 2026; thành 

lập các Tổ công tác hướng dẫn, hỗ trợ người dân cài đặt, sử dụng ứng dụng eTax 

Mobile và thực hiện nghĩa vụ thuế điện tử; đôn đốc thu hoa lợi công sản và các khoản 

thu ngân sách theo kế hoạch. Đồng thời, theo dõi, đôn đốc tiến độ giải ngân vốn đầu 

tư công; kịp thời tham mưu tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, phấn đấu hoàn thành kế 

hoạch giải ngân hằng tháng. 

 1.2. Giao phòng Văn hoá – Xã hội 

 - Hoàn thành việc sắp xếp các cơ sở giáo dục theo kế hoạch; chỉ đạo chuẩn bị 

đầy đủ các điều kiện về cơ sở vật chất, đội ngũ, trang thiết bị và các điều kiện cần 

thiết phục vụ năm học 2026-2027. 

 - Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách đối với người có công và 

đối tượng bảo trợ xã hội; rà soát, cập nhật đầy đủ danh sách người có công, phối hợp 

tổ chức khám sức khỏe theo kế hoạch; tham mưu xây dựng và triển khai kế hoạch 

khám sức khỏe đầu năm học cho học sinh mầm non và tiểu học. 

 - Chủ trì, phối hợp với Công an xã, Trạm Y tế triển khai thực hiện đợt cao 

điểm 100 ngày cài đặt Sổ sức khỏe điện tử; tổ chức thực hiện Kế hoạch làm giàu, 

chuẩn hóa dữ liệu của 12 cơ sở dữ liệu chuyên ngành y tế, bảo đảm hoàn thành các 

chỉ tiêu được giao. 

 - Chủ động bám sát các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn của Trung ương và thành 

phố về sắp xếp, bố trí đội ngũ người hoạt động không chuyên trách ở thôn; kịp thời 
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tham mưu UBND xã triển khai thực hiện khi có quy định. 

 - Đẩy mạnh tuyên truyền các nhiệm vụ chính trị, chuyển đổi số, cải cách hành 

chính; tăng cường quản lý nhà nước về văn hóa, tín ngưỡng, tôn giáo, an toàn thực 

phẩm và hành nghề y, dược tư nhân. 

 1.3. Giao Trung tâm Phục vụ Hành chính công 

 Tiếp tục nâng cao chất lượng giải quyết thủ tục hành chính; duy trì tỷ lệ hồ sơ 

giải quyết đúng hạn, trước hạn; đẩy mạnh số hóa hồ sơ, thanh toán trực tuyến; hướng 

dẫn, hỗ trợ người dân thực hiện thủ tục hành chính trực tuyến, bảo đảm hồ sơ đầy 

đủ ngay từ lần đầu, hạn chế việc phải đi lại nhiều lần; phối hợp chặt chẽ với các 

phòng chuyên môn kiểm tra tính đầy đủ, hợp pháp của hồ sơ trước khi tiếp nhận. 

 1.4. Giao Công an xã, Ban Chỉ huy Quân sự xã 

 Chủ động nắm chắc tình hình địa bàn, giữ vững an ninh chính trị, trật tự an 

toàn xã hội; tăng cường đấu tranh phòng, chống tội phạm, tệ nạn xã hội; duy trì 

nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, bảo đảm quốc phòng, an ninh trong mọi tình 

huống. Chủ động phối hợp thực hiện công tác phòng, chống thiên tai, tìm kiếm cứu 

nạn; tham mưu kiện toàn Hội đồng nghĩa vụ quân sự xã, chuẩn bị tốt công tác tuyển 

chọn, gọi công dân nhập ngũ năm 2027, quản lý chặt chẽ lực lượng dự bị động viên 

và dân quân tự vệ theo quy định. 

 1.5. Giao các thôn 

 Tập trung tuyên truyền, vận động Nhân dân chăm sóc, bảo vệ lúa mùa; tổ chức 

diệt chuột, phòng trừ sâu bệnh, phòng, chống dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi; 

phối hợp nạo vét, khơi thông kênh, mương nội đồng thuộc phạm vi quản lý. 

 Phối hợp thực hiện tốt công tác giải phóng mặt bằng; tăng cường quản lý đất 

đai, trật tự xây dựng, bảo vệ môi trường và giữ gìn an ninh, trật tự; vận động Nhân 

dân không xả rác thải bừa bãi, chấp hành tốt các quy định của pháp luật và tích cực 

thực hiện các nhiệm vụ chính trị tại địa phương. 

 2. Kế hoạch tổ chức ngày hội toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc năm 2026 

trên địa bàn xã. 

 UBND xã cơ bản thống nhất với dự thảo Kế hoạch tổ chức ngày hội toàn dân 

bảo vệ an ninh Tổ quốc năm 2026 trên địa bàn xã do Công an xã tham mưu.  

 Giao Công an xã chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan hoàn 

thiện Kế hoạch, báo cáo Thường trực Đảng ủy xem xét, cho ý kiến theo quy định. 

Đồng thời chủ động triển khai đầy đủ các nhiệm vụ theo Kế hoạch gồm chuẩn bị 

điều kiện phục vụ, điều kiện tổ chức hội nghị (xây dựng báo cáo, làm phóng sự, xây 

dựng kịch bản chương trình, phân công tham luận,…), bảo đảm tổ chức trang trọng, 

thiết thực, hiệu quả.   

 Giao Phòng Văn hóa - Xã hội xã chủ trì, phối hợp với Công an xã tham mưu 

UBND xã thực hiện công tác bình xét, đề nghị khen thưởng bảo đảm khách quan, 

đúng đối tượng, đúng tiêu chuẩn và quy định.  



4 

  

Giao Phòng Kinh tế xã tham mưu UBND xã bố trí kinh phí tổ chức ngày hội 

đảm bảo tiết kiệm, an toàn và hiệu quả; hướng dẫn lập dự toán và thanh quyết toán 

theo quy định.  

  3. Tờ trình về việc cho thôi giữ chức danh Trưởng thôn và giải quyết chế 

độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn theo Nghị 

quyết số 27/2026/NQ-HĐND ngày 28/7/2026 của Hội đồng nhân dân thành phố 

 UBND xã thống nhất nội dung Tờ trình về việc cho thôi giữ chức danh Trưởng 

thôn và giải quyết chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở 

thôn theo Nghị quyết số 27/2026/NQ-HĐND ngày 28/7/2026 của Hội đồng nhân 

dân thành phố do phòng chuyên môn tham mưu. 

 Giao Phòng Văn hóa và Xã hội hoàn thiện hồ sơ, thực hiện đầy đủ trình tự, 

thủ tục theo quy định của pháp luật; tổ chức giải quyết chế độ, chính sách đối với 

các trường hợp nghỉ công tác; tham mưu kiện toàn đội ngũ Trưởng thôn theo quy 

định hiện hành và báo cáo Ban Thường vụ Đảng ủy xem xét, quyết định theo thẩm 

quyền. 

 4. Báo cáo kết quả rà soát cơ sở vật chất và các điều kiện chuẩn bị phục 

vụ năm học mới 2026-2027 

 UBND xã cơ bản thống nhất với kết quả rà soát cơ sở vật chất và các điều 

kiện chuẩn bị năm học 2026-2027 do phòng chuyên môn báo cáo.  

 Giao Phòng Văn hóa - Xã hội phối hợp với Phòng Kinh tế và các nhà trường 

tiếp tục rà soát, tổng hợp các hạng mục cơ sở vật chất xuống cấp, hư hỏng chưa được 

đầu tư, tham mưu UBND xã đưa vào kế hoạch đầu tư công, sửa chữa, nâng cấp trong 

các năm tiếp theo theo thứ tự ưu tiên và khả năng cân đối nguồn lực. 

Giao Hiệu trưởng các nhà trường kiểm tra lại toàn bộ hệ thống phòng học, bàn 

ghế, thiết bị dạy học, hệ thống điện nước, công trình vệ sinh,…chủ động cân đối 

ngân sách, sửa chữa, nâng cấp khắc phục hạn chế về cơ sở vật chất; có kế hoạch mua 

sắm, bổ sung thiết bị, đồ dùng dạy học tối thiểu còn thiếu theo quy định; chỉ đạo dọn 

dẹp, tổng vệ sinh khuôn viên, chuẩn bị đầy đủ các điều kiện cho năm học mới, bảo 

đảm an toàn, đáp ứng yêu cầu dạy và học. 

 Trên đây là Thông báo ý kiến kết luận của Phó Chủ tịch UBND xã tại phiên 

họp UBND và lãnh đạo UBND xã ngày 28/7/2026. Văn phòng HĐND và UBND xã 

thông báo để các cơ quan, đơn vị biết và tổ chức thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- TT: ĐU, HĐND xã; 

- Lãnh đạo UBND xã; 

- Ủy viên UBND xã; 

- Thủ trưởng cơ quan, đơn vị liên quan; 

- Lưu: VT. 

 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

Phạm Thị Vân Anh 
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