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Kết quả thực hiện nhiệm vụ 6 tháng đầu năm 2026 

 

I. KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC 

1. Lĩnh vực kinh tế 

1.1. Sản xuất nông nghiệp 

* Trồng trọt: 

- Tổng giá trị sản phẩm ước đạt 1.665 tỷ đồng, đạt 52,65 % kế hoạch, trong 

đó: giá trị sản phẩm nông nghiệp ước đạt 115 tỷ đồng, đạt 54,24% kế hoạch; giá 

trị sản phẩm công nghiệp - xây dựng ước đạt 1.200 tỷ đồng, đạt 51,06% kế hoạch; 

giá trị sản phẩm thương mại - dịch vụ ước đạt 350 tỷ đồng, đạt 58,33% kế hoạch. 

- Chỉ đạo sản xuất vụ đông và vụ chiêm xuân bảo đảm khung thời vụ. Tổng 

diện tích gieo cấy lúa 1.013,9 ha, đạt 100% kế hoạch, năng suất ước đạt 67 tạ/ha. 

Công tác phòng, chống dịch hại cây trồng, diệt chuột, điều tiết nước phục vụ sản 

xuất được triển khai đồng bộ. Tổ chức 10 thôn1 ký hợp đồng đánh bắt chuột tập 

trung, cấp phát 124,5 kg thuốc diệt chuột hỗ trợ từ cấp trên. 

- Triển khai rà soát đăng ký mô hình vùng sản xuất lúa có quy mô từ 10,0 

ha/vùng trở lên (một vùng, một giống), tại thôn An Lương: 02 vùng 35 ha; thôn 

Cẩm Lý: 01 vùng 15 ha.  Đăng ký phun thuốc BVTV bằng thiết bị không người 

lái: 23,4 ha (thôn Đa Đinh khoảng 7,5 ha; thôn Cẩm Lý 15,9 ha). 

- Phối hợp tổ chức 10 lớp tập huấn, tọa đàm chuyển giao khoa học kỹ thuật, 

ứng dụng công nghệ số trong sản xuất nông nghiệp cho gần 600 lượt người và 

cấp mã số vùng trồng truy suất nguồn gốc cho 7 sản phầm2; cung ứng 20 tấn 

phân bón trả chậm cho nông dân khu vực An Lâm, Phú Điền. 

* Chăn nuôi:  

- Công tác chăn nuôi, thú y được duy trì ổn định. Tổ chức tiêm phòng theo 

kế hoạch cho đàn gia súc, gia cầm3. Nuôi thủy sản được duy trì ổn định với 755 

lồng cá (34 hộ), trong đó có 605 lồng đang nuôi. 

                   
1 Khu vực An Bình, Phú Điền và 01 thôn Chi Đoan của khu vực Cộng Hòa (09 thôn tổ chức thành lập tổ đánh bắt diệt 

chuột tập trung - thực hiện ký hợp đồng với các hộ sản xuấ và thôn An Điền Kim tổ chức cấp phát phát thuốc từ xã chuyển 

xuống cho các hộ dân tự đánh do các hộ đăng ký đánh ít) 
2 Đông trùng hạ thảo ngâm mật ong, trà Đông trùng hạ thảo, rượu Đông trùng hạ thảo (Thôn Đa Đinh); Nho Mẫu đơn, 

Nho Hạ đen (Thôn Lang Khê); Hương bài cuộn tàn Đức Duy (Thôn An Đông); Trứng gà hộ Nguyễn Đình Tuân (Thôn Chi Đoan) 
3 Vắc xin lở mồm long móng 1.175 liều (đàn trâu, bò 170 liều; đàn lợn 1.005 liều); Vắc xin tai xanh 1.150 liều; Vắc 

xin tả lợn Châu phi 1.500 liều; Vắc xin tụ huyết trùng lợn 200 liều; phòng dại cho đàn chó 510 liều; tiêm phòng cúm gia cầm 

22.000 liều. 
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* Thống kê:  

- Thực hiện Tổng điều tra kinh tế năm 2026; điều tra, thống kê năng suất, sản 

lượng cây trồng vụ đông, diện tích trồng vải, hộ chăn nuôi quy mô nhỏ; tổng hợp 

số liệu phục vụ xây dựng Niên giám thống kê năm 2026. 

1.2. Sản xuất công nghiệp, giao thông, xây dựng và hoạt động dịch vụ 

- Triển khai các dự án đầu tư công theo kế hoạch; khởi công xây dựng 09 

công trình4 giao thông, trường học, nhà văn hóa, hạ tầng trên địa bàn. 

- Triển khai thực hiện thẩm duyệt đầu tư xây dựng các công trình thuộc vốn 

đầu tư công năm 2026. Cấp 08 giấy phép xây dựng5; xử lý 01 trường hợp vi phạm 

trật tự xây dựng. 

- Triển khai giải tỏa, chống tái lấn chiếm hành lang an toàn giao thông; thực 

hiện cắt, dọn cỏ các tuyến giao thông chính; công bố, cập nhật tải trọng, khổ giới 

hạn đường bộ. Xây dựng kế hoạch phát triển và quản lý chợ giai đoạn 2026-2030. 

- Tăng cường công tác quản lý ATTP lĩnh vực công thương; công tác quản 

lý giết mổ, kiểm dịch trước, trong và sau Tết Nguyên đán 2026. 

- Triển khai kế hoạch thực hiện nghị quyết số 02-NQ/TU ngày 10/12/2025 

của Thành ủy Hải Phòng về phát triển nhà ở xã hội đến năm 2030 trên địa bàn. 

1.3. Công tác phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn, đê điều, thuỷ lợi. 

- Ban hành và triển khai kế hoạch, phương án phòng, chống thiên tai, tìm 

kiếm cứu nạn năm 2026; kiện toàn tổ chức, lực lượng và phương tiện sẵn sàng 

ứng phó thiên tai; thành lập Văn phòng Ban Chỉ huy phòng chống thiên tai xã. 

- Phối hợp Hạt Quản lý đê điều Nam Sách và Xí nghiệp Khai thác công trình 

thủy lợi Nam Sách kiểm tra, xử lý vi phạm đê điều, thủy lợi; đôn đốc các hộ nuôi 

cá lồng tháo dỡ công trình vi phạm hành lang đê điều: Sửa chữa thay thế các cánh 

phai tại cửa khẩu qua đê; có 28/34 hộ vi phạm dựng lán tạm trên bãi sông, đã có 

15 hộ thực hiện giải tỏa một phần vi phạm. 

- Triển khai tuyên truyền, ký cam kết chấp hành quy định về tải trọng đối với 

các bến bãi; kiểm tra hoạt động sản xuất, kinh doanh than và hoàn thiện hồ sơ gia 

hạn hoạt động bến thủy nội địa (Công ty TNHH vận tải thủy Hoàng Diên) theo 

quy định. 

- Tăng cường kiểm tra công tác PCCC tại các cơ sở sản xuất, doanh nghiệp, 

chợ; phối hợp lắp đặt 6 họng nước PCCC tại trụ sở UBND xã, trường học và chợ 

trên địa bàn. 

1.4. Công tác tài nguyên và môi trường 

* Đất đai:   

                   
4 Gồm: Sửa chữa nhà hiệu bộ, nhà lớp học và các hạng mục phụ trợ trưởng tiểu học An Bình; Cải tạo, nâng cấp đường 

giao thông nông thôn đoạn từ đường 5B đến trục Đông Tây; Cải tạo, nâng cấp đường giao thông nội đồng xã An Phú, đoạn từ 

cầu máng đến trạm bơm Lý Văn; Nhà văn hóa Phong Trạch, thôn Phong Kim; Cải tạo, nâng cấp đường giao thông đoạn từ chợ 

thôn An Đông đến Vùng vườn ông Đức; Đường giao thông nội đồng từ thôn An Điền Kim đến KDC Cổ Pháp; Xây mương nội 

đồng đoạn sau khu dân cư thôn An Điền Kim; Cải tạo, tu sửa trụ sở UBND xã Phú Điền cũ (gồm 2 nhà) để chuyển thành phòng 

học, phòng bộ môn Trường Tiểu học và THCS Phú Điền; Xây dựng nhà văn hóa thôn An Điền Kim. 
5 Cấp phép xây dựng: Dự án xây dựng nhà xưởng cho thuê VNIC Hải Phòng; Cơ sở sản xuất kinh doanh vật liệu xây 

dựng và gia công hàng may mặc Đắc Phúc; Công ty Eduen trong Khu công nghiệp An Phát 1, công ty TNHH Phát triển Nông 

Nghiệp hữu cơ CNC và 4 nhà dân. 
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- Công tác quản lý đất đai được tăng cường, thực hiện quản lý đất đai theo 

Quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất đã được phê duyệt.  

- Tổng số hồ sơ tiếp nhận là 238 hồ sơ, đã giải quyết là 212 hồ sơ, đang giải 

quyết 26 hồ sơ6. 

- Xử lý VPHC: xử phạt 16 cá nhân vi phạm với tổng số tiền phạt là 

264.000.000 đồng. 

- Tổ chức thành công đấu giá đất ở tại các điểm dân cư7 trên địa bàn xã, tổng 

thu là 42.703.150.000 đồng. Ban hành Quyết định công nhận kết quả trúng đấu 

giá cho 17 lô đất. 

- Ban hành Kế hoạch; thành lập và phân công nhiệm vụ thành viên Tổ rà soát 

quỹ đất công ích do UBND xã quản lý đã giao khoán cho các hộ trên địa bàn. 

* Môi trường:  

- Tăng cường công tác quản lý môi trường; chỉ đạo các thôn thực hiện thu 

gom, phân loại, xử lý rác thải sinh hoạt tại nguồn. 

- Xây dựng và triển khai Kế hoạch thực hiện mô hình “Xã An Phú xanh - 

sạch - đẹp” giai đoạn 2026-2030 và các năm tiếp theo. 

- Tổ chức Tết trồng cây mùa xuân năm 2026, trồng mới được 1.250 cây. 

- Tiếp nhận 84 lít thuốc khử trùng để triển khai tháng vệ sinh, tiêu độc, khử 

trùng môi trường trên địa bàn xã. 

1.5. Công tác thu, chi ngân sách  

- Thực hiện tốt công tác quản lý thu, chi ngân sách xã theo Luật Ngân sách 

nhà nước; công tác quản lý sử dụng tài sản công. 

+ Tổng thu ngân sách nhà nước 6 tháng đầu năm ước đạt 273,7 tỷ đồng đạt 

109,9% dự toán giao, trong đó thu ngân sách xã ước đạt 188,4 tỷ đồng, đạt 84,5% 

dự toán giao.  

+ Tổng chi ngân sách nhà nước 6 tháng đầu năm ước đạt 102,441 tỷ đồng, 

đạt 40,4% dự toán giao (trong đó: chi đầu tư phát triển 19,895 tỷ đồng; chi thường 

xuyên 82,546 tỷ đồng).  

+ Tiến độ thực hiện ước giải ngân vốn đầu tư công 6 tháng đầu năm ước đạt 

19,895 triệu đồng đạt 51,7% so với kế hoạch vốn được giao, đảm bảo so với kịch 

bản giải ngân vốn. 

- Phối hợp cơ quan Thuế rà soát dữ liệu tờ khai tổng hợp (vượt hạn mức) 

thuế sử dụng đất phi nông nghiệp. Triển khai công tác tổng kiểm kê tài sản công 

theo kế hoạch 295/KH-UBND ngày 14/11/2025 của thành phố. 

- Phối hợp cơ quan thuế tuyên truyền, hướng dẫn hộ kinh doanh thực hiện 

quy định về đăng ký kinh doanh, kê khai tài khoản ngân hàng với cơ quan thuế. 

1.6. Công tác giảm nghèo 

                   
6 Cấp Giấy chứng nhận QSD đất lần đầu 84 hồ sơ (đã trả kết quả là 83); Chuyển mục đích sử dụng đất 27 hồ sơ (đã trả kết 

quả 25 hồ sơ); Đính chính thông tin sử dụng đất 55 hồ sơ (đã trả kết quả 55 hồ sơ); Hoà giải tranh chấp đất đai 02 hồ sơ (đã 

thực hiện hoà giải 02 hồ sơ); Thu hồi giấy chứng nhận QSD đất 02 hồ sơ (đã thực hiện hoà giải 02 hồ sơ); Phối hợp xác minh 

nguồn gốc sử dụng đất 68 hồ sơ (đã thực hiện 45). 
7 Điểm dân cư: Lý Văn - Phong Trạch, phía Bắc HL5B thôn Hoàng Giáp và thôn Cẩm Lý, thôn An Điền và phía Đông thôn 

Cổ Pháp 
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- Thực hiện đầy đủ các chính sách đối với hộ nghèo, hộ cận nghèo: cập nhật 

cơ sở dữ liệu8; cấp, phát giấy chứng nhận và triển khai các chính sách hỗ trợ theo 

Nghị quyết 04/2026/NQ-HĐND của HĐND thành phố Hải Phòng.  

2. Lĩnh vực Văn hóa - Xã hội 

2.1. Lĩnh vực Nội vụ, cải cách hành chính và chính sách người có công 

* Lĩnh vực Nội vụ: 

- Hoàn thành cập nhật, đồng bộ hồ sơ của 42/42 cán bộ, công chức và 392 

viên chức lên Cơ sở dữ liệu quốc gia. 

- Hoàn thành quy trình tiếp nhận, phân công, điều động, xin chuyển, nghỉ công 

tác đối với 16 cán bộ, công chức, viên chức thuộc UBND xã9 và 01 hợp đồng vị trí 

văn thư. Kiện toàn chức danh Phó Trưởng thôn An Đoài nhiệm kỳ 2025-2027.  

- Thực hiện nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn 

cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao động theo quy định. Hoàn thiện 01 

hồ sơ miễn nhiệm ngạch thanh tra, xếp ngạch công chức; ban hành thông báo nghỉ 

hưu đối với 01 viên chức quản lý theo quy định. 

- Hoàn thiện hồ sơ hưởng chế độ theo Nghị định số 154 đối với 17 người 

hoạt động không chuyên trách cấp xã trình Sở Nội vụ thẩm định. 

- Triển khai công tác sắp xếp, tổ chức lại thôn trên địa bàn xã; hoàn thành 

lấy ý kiến đại diện hộ gia đình tại 10/10 thôn10 và hoàn thiện hồ sơ theo quy định. 

- Ban hành các văn bản về tín ngưỡng, tôn giáo; trả lời Ban Dân tộc và Tôn 

giáo về việc nhất trí chủ trương tổ chức lớp An cư kết hạ tại Chùa Trăm Gian và 

xin ý kiến về người được dự kiến suy cử11 tham gia Ban Trị sự Giáo hội Phật giáo 

Việt Nam thành phố nhiệm kỳ 2026-2031. 

- Xây dựng hồ sơ phân loại địa giới hành chính xã An Phú; rà soát, đánh giá 

tiêu chuẩn, điều kiện thành lập đơn vị hành chính đô thị.  

- Xây dựng, triển khai mô hình “Chính quyền thân thiện” xã An Phú. 

* Công tác Người có công: 

- Hoàn thành cấp quà Tết Nguyên Đán các đối tượng12 người có công. 

-Thực hiện chi trả thường xuyên 6 tháng đầu năm 2026 với số tiền 

11.075.166.000 đồng, đảm bảo kịp thời, đúng đối tượng; trợ cấp thờ cúng liệt sĩ 

(561 thân nhân) với số tiền 785.400.000 đồng. Giải quyết 29 hồ sơ thờ cúng liệt 

sĩ, 27 hồ sơ mai táng phí theo quy định. 

- Tiếp tục rà soát nhu cầu hỗ trợ nhà ở đối với con đẻ người hoạt động kháng 

                   
8 11 hộ nghèo, 60 hộ cận nghèo, 15 hộ làm nông nghiệp có mức sống trung bình. 
9 Tiếp nhận: Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công 03 người; Trạm y tế 01 người; Phòng Kinh tế 01 người; Phòng Văn hóa 

01 người; Văn phòng HĐND và UBND 01 người. Điều động giữa các phòng ban (Ban HĐND về VP HĐND, Phòng Kinh tế 

về phòng Văn hóa; BCH Quân sự xã về TT Phục vụ hành chính công): 04 người. Chuyển công tác (Trạm y tế): 01 người. Xin 

nghỉ việc theo nguyện vọng (Trung tâm Phục vụ hành chính công): 01 người; Điều động và bổ nhiệm phó Giám đốc Trung tâm 

Phục vụ Hành chính công: 02 người; Tiếp nhận về trường THCS An Lâm: 01 người, Trường Mầm non An Bình: 01 người; 

Trường Mầm non An Lâm: 01 người; Chuyển công tác của trường Mầm non An Bình: 01 người 
10 Thôn: Hoàng Dương, Cẩm Lý, Lang Khê, Đào Xá, Đa Đinh, Lâm Xá, Phong Kim, Phú Văn, Kim Bảng, Lâm Xuyên 
11 Ông Vũ Văn Trung (tên gọi trong tôn giáo là Đại đức Thích Quảng Hạnh) sinh năm 1992, hiện đang là trụ trì chùa Cao 

Long tại thôn Cổ Pháp. 
12 Cấp quà của Chủ tịch nước cho 960 người với số tiền 293.400.000 đồng. Quà của thành phố cho 958 người với số tiền 

4.981.600.000 đồng. Quà con đẻ của người hoạt động cách mạng bị nhiễm chất độc hóa học cho 38 người với số tiền 30.400.000 đồng. 
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chiến bị nhiễm chất độc hóa học, đề nghị xây mới 02 trường hợp.  

- Thực hiện đề nghị bổ sung, chỉnh sửa thông tin 02 bia mộ liệt sĩ (thôn Chi 

Đoan và Đông Nghĩa). Triển khai công tác lấy mẫu xác định danh tính hài cốt liệt 

sĩ đối với các phần mộ chưa xác định được thông tin. 

- Xây dựng Kế hoạch tổ chức kỷ niệm 79 năm Ngày Thương binh - Liệt sĩ 

(27/7/1947 - 27/7/2026); rà soát, tổng hợp danh sách người có công với cách mạng 

và thân nhân liệt sĩ đề nghị thành phố tặng quà, dự kiến 969 đối tượng. 

* Cải cách hành chính: 

- Ban hành các kế hoạch về cải cách hành chính nhà nước năm 2026. 

- Hoàn thành việc kiểm tra lập hồ sơ công việc chấm điểm cải cách hành 

chính của các phòng, ban, cơ quan; khắc phục những hạn chế trong lĩnh vực cải 

cách hành chính. 

- Duy trì thực hiện tốt việc hướng dẫn, tiếp nhận, kiểm tra, kiểm soát thủ tục 

hành chính theo quy định. 6 tháng đầu năm tiếp nhận 02 ý kiến PAKN trên cổng 

DVC Quốc gia và 01 ý kiến PAKN trên tổng đài 1022. 

- Ban hành 171 Công văn công khai danh mục TTHC mới ban hành, sửa đổi, 

bổ sung, thay thế; bãi bỏ thủ tục hành chính của các Bộ, ngành, 100% TTHC được 

niêm yết công khai tại Trung tâm Phục vụ hành chính công xã, Cơ sở dữ liệu quốc 

gia về TTHC và trên Cổng thông tin điện tử của xã. 

- 100% TTHC được niêm yết công khai tại Trung tâm Phục vụ hành chính 

công xã, Cơ sở dữ liệu quốc gia về TTHC và trên Cổng thông tin điện tử của xã. 

- Từ ngày 01/01/2026 đến ngày 14/06/2026, xã đã tiếp nhận giải quyết 6.024 

hồ sơ13: 29 hồ sơ kỳ trước chuyển sang và tiếp nhận mới 5.995 hồ sơ (100% hồ sơ 

trực tuyến). Cụ thể: Đã giải quyết 5.968 hồ sơ (trước và đúng hạn 5.934 hồ sơ, tỷ lệ 

98,5%; từ chối không giải quyết 04 hồ sơ, tỷ lệ 0,07%; hồ sơ rút 30 hồ sơ, tỷ lệ 

0,5%; hồ sơ quá hạn 0 hồ sơ; đang giải quyết 56 hồ sơ, tỷ lệ 1,0%; yêu cầu bổ sung 

10 hồ sơ, tỷ lệ 0,2%); 

- Thanh toán phí và lệ phí trực tuyến đạt 99,88%. Tỷ lệ số hoá hồ sơ kết 

quả giải quyết đạt 100%; tỷ lệ tái sử dụng lại dữ liệu đạt 95,26%. 

- Kết quả xếp hạng trên Dịch vụ công quốc gia về đánh giá chất lượng phục vụ 

(Số liệu 30/5/2026): đạt 97,76/100 điểm, xếp thứ 50/114 xã, phường, đặc khu14 

2.2. Lĩnh vực Giáo dục và Đào tạo 

- Ban hành và triển khai các Kế hoạch trong lĩnh vực giáo dục, đào tạo15.  

                   
 13 Hộ tịch: 1.334 hồ sơ; Chứng thực 2.682 hồ sơ; Đất đai 118 hồ sơ; Người có công 40 hồ sơ; thành lập hộ kinh doanh 293 

hồ sơ; BTXH 143 hồ sơ; Nội vụ 19 hồ sơ; y tế 78 hồ sơ; Lưu thông hàng hóa trong nước 02 hồ sơ; Thành lập HTX 06 hồ sơ. 
14 Từ ngày 01/6/2026 khi vận hành Cổng dịch vụ công quốc gia mới của Bộ Công an, do hệ thống chưa ổn định nên trên 

Cổng dịch vụ công quốc gia không cấu hình tính năng đánh giá, xếp hạng chất lượng phục vụ của tỉnh, thành phố cũng như của 

các địa phương nên không trích xuất được thứ hạng đánh giá chất lượng phục vụ. 
15 Kế hoạch số 51/KH-UBND ngày 13/02/2026 về việc triển khai thực hiện các Kế hoạch thực hiện Nghị quyết số 71-

NQ/TW ngày 22/8/2025 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo trên địa bàn xã An Phú; Kế hoạch triển khai 

thực hiện Nghị định số 277/2025/NĐ-CP ngày 20/10/2025 của Chính phủ về phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 

tuổi trên địa bàn xã An Phú.  
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- Các trường TH, THCS trên địa bàn xã tổ chức các Chương trình, Hội thảo16, 

cho học sinh tham gia các Hội thi và Kỳ thi HSG các môn văn hoá lớp 9 cấp thành 

phố17; Tổng kết Hội thi giáo viên dạy giỏi Tiểu học, THCS18. 

- Tổng hợp số liệu viên chức ngành giáo dục, báo cáo Sở Giáo dục và Đào 

tạo, Sở Nội vụ; xét 141 sáng kiến (công nhận 103 sáng kiến) cấp cơ sở lĩnh vực 

giáo dục và đào tạo năm 2026; hướng dẫn các trường bình xét, đề nghị các danh 

hiệu thi đua năm học 2025 - 2026. 

- Chỉ đạo các trường hoàn thành chương trình năm học 2025-2026, bàn giao 

học sinh sinh hoạt hè; triển khai công tác tuyển sinh năm học 2026 - 2027; tổ chức 

tốt Kỳ thi tuyển sinh lớp 10 và Kỳ thi tốt nghiệp THPT năm 2026 trên địa bàn.  

- Hoàn thiện hồ sơ sau thẩm định, đề xuất nhu cầu tuyển dụng đội ngũ nhà 

giáo và nhân viên các cơ sở giáo dục công lập gửi Sở Giáo dục và Đào tạo thành 

phố Hải Phòng19. 

- Rà soát, xây dựng dự thảo Đề án xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp giáo 

viên các cơ sở giáo dục công lập trình cấp có thẩm quyền xem xét, phê duyệt.20 

- Rà soát hồ sơ, tiêu chuẩn và ban hành thông báo kết quả đánh giá, xếp loại 

viên chức lãnh đạo, quản lý các cơ sở giáo dục năm học 2025-202621. Bình xét, 

đề nghị các danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng năm học 2025-2026 cho 17 

tập thể, 554 cá nhân theo quy định22 

- Phát động phong trào toàn dân rèn luyện môn bơi; hướng dẫn các trường 

tổ chức dạy bơi23 cho học sinh trong dịp hè và tổ chức các hoạt động hè đối với 

trẻ mầm non. 

2.3. Lĩnh vực Y tế và Bảo trợ xã hội  

* Lĩnh vực Y tế: 

- UBND xã đã tiến hành kiểm tra 31 cơ sở sản suất kinh doanh, cơ sở dịch 

vụ ăn uống dịp Tết nguyên đán. 

- Trạm Y tế xã được cấp giấy phép hoạt động theo Quyết định số 1287/QĐ-

SYT ngày 30/03/2026 của Sở Y tế Hải Phòng:  

                   
16 Chuyên đề ứng dụng trí tuệ nhân tạo, năng lực số dạy học; giao lưu văn nghệ, giáo dục kĩ năng sống, tặng quà cho học 

sinh hoàn có cảnh khó khăn tặng quà dịp tết Nguyên đán. Phối hợp Công an xã tổ chức chuyên đề phòng chống bạo lực học 

đường, phòng cháy chữa cháy; phòng chống bạo lực học đường, phòng cháy chữa cháy. 
17 Giải Cờ vua cấp Tiểu học: 01 học sinh đạt giải Khuyến khích, cấp tiểu học xếp 20/114 xã, phường; THCS: đạt 01 giải 

Nhì, 01 giải Khuyến khích, cấp THCS xếp thứ 3/114 xã, phường; toàn đoàn THCS đạt giải Nhì. Có 10 học sinh tham gia thi 

Giải Điền kinh học sinh THCS thành phố năm học 2025-2026, đạt 01 Huy chương Đồng, toàn đoàn xếp thứ 35/114 xã, phường, 

đặc khu. Có 24 học sinh lớp 9 hoàn thành Kỳ thi HSG các môn văn hoá lớp 9: đạt 09 giải gồm 07 giải Ba và 02 giải Khuyến 

khích, xếp thứ 51/114 xã, phường; tham gia Kỳ thi học sinh giỏi Toán và các môn KHTN bằng Tiếng Anh đạt cấp THCS đạt 

1 Giải Ba và 5 giải Khuyến khích. 
 18 16/16 giáo viên được công nhận danh hiệu Giáo viên dạy giỏi thành phố; Trường mầm non Cộng Hòa được Sở GDĐT 

tặng Giấy khen..  
19 Đề nghị tuyển dụng bổ sung 52 biên chế (17 biên chế Mầm non, 16 biên chế Tiểu học, 19 biên chế THCS) 
20 Thăng hạng chức danh nghề nghiệp giáo viên từ hạng II lên hạng I: 04 người; Thăng hạng chức danh nghề nghiệp giáo 

ciên hạng III lên hạng II: 03 người 
21 Gồm: 10 viên chức hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ (02 Hiệu trưởng, 08 hiệu phó) và 18 viên chức hoàn thành tốt nhiệm 

vụ (09 hiệu trưởng, 09 Hiệu phó). 
22 Đề nghị: 05 cá nhân Thủ tướng Chính phủ tặng Bằng khen; 01 Tập thể Đơn vị Lá cờ đầu; 01 Tập thể Lao động xuất sắc; 

09 Tập thể Lao động tiên tiến; 06 tập thể Chủ tịch UBND xã tặng Giấy khen; 10 cá nhân Chủ tịch UBND thành phố tặng bằng 

khen; 02 danh hiệu Chiến sĩ thi đua thành phố; 67 danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở; 342 danh hiệu Lao động tiên tiến; 97 viên 

chức Chủ tịch UBND xã tặng Giấy khen; 31 học sinh Chủ tịch UBND xã tặng Giấy khen. 
23 Trường tiểu học Cộng Hòa, An Lâm, An Bình 



 

7 

 

 

 

+ Triển khai khám, điều trị theo chức năng24.  

+ Ban hành và triển khai Kế hoạch tiêm chủng năm 2026 (bao gồm vắc xin 

Rota), cùng các hoạt động chăm sóc sức khỏe bà mẹ - trẻ em, sức khỏe sinh sản 

và công tác trẻ em trên địa bàn xã. 

+ Phối hợp khám sức khỏe định kỳ, sàng lọc một số bệnh mạn tính cho người 

cáo tuổi đợt I năm 2026 (theo Nghị Quyết 49/NQ-HĐND) 06 ngày từ ngày 03-

05/6 và từ ngày 08-10/6. Kết quả khám được 1455/1416 người đạt 102,7% chỉ 

tiêu kế hoạch đợt I. 

+ Tổ chức tiêm phòng chiến dịch vaccin Cúm mùa cho 220 trẻ tại 3 trường 

mầm non (An Lâm, Phú Điền, Cộng Hòa); Trạm Y tế phối hợp với Bệnh viện 

chuyên khoa mắt - Da liễu; mắt Quốc tế sài gòn Hải Dương khám được 1.296 lượt 

người. Trong đó phát hiện đục thủy tinh thể 120 người, tư vấn và chuyển viện mổ 

thay thủy tinh thể được 38 người, phát hiện và chuyển mổ bệnh nhân quặm 01 

bệnh nhân. 

+ Triển khai thực hiện tốt công tác phòng chống dịch bệnh nguy hiểm xảy ra ở 

người như sốt xuất huyết, đau mắt đỏ…đảm bảo công tác tiêm chủng thường xuyên; 

thực hiện tốt công tác truyền thông và tư vấn sức khỏe cho nhân dân. 

-  Xây dựng và triển khai kế hoạch cao điểm triển khai cài đặt Sổ sức khỏe 

điện tử trên ứng dụng VNeID năm 2026. 

* Công tác Bảo trợ xã hội (BTXH) và Hưu trí xã hội: 

- Thực hiện chi trả trợ cấp bảo trợ xã hội, hưu trí xã hội 6 tháng đầu năm cho 

1.843 đối tượng với tổng kinh phí 10.171.000.000 đồng; chi trả trợ cấp theo Nghị 

quyết số 55/NQ-HĐND cho 101 đối tượng với số tiền 593.200.000 đồng. Thụ lý, 

giải quyết hồ sơ hưởng mai táng phí, trợ cấp bảo trợ xã hội, hưu trí xã hội cho 99 

trường hợp; giải quyết trợ cấp theo Nghị quyết số 55/NQ-HĐND cho 101 trẻ em 

có hoàn cảnh đặc biệt, khó khăn.  

- Tổ chức Lễ mừng thọ cho các cụ cao tuổi dịp Tết Nguyên đán Bính Ngọ 

năm 2026, chỉ đạo các thôn tổ chức tốt Lễ chúc thọ, mừng thọ cho các cụ người 

cao tuổi25; Tổ chức thăm hỏi, chúc tết các cụ người cao tuổi tròn 100 tuổi và trên 

100 tuổi, các gia đình có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, hộ thoát nghèo, thoát cận 

nghèo, tổng cộng 12 suất quà, mỗi suất quà trị giá khoảng 1.500.000 đồng. 

- Ban hành và triển khai các kế hoạch an sinh xã hội, công tác bảo trợ trẻ em 

và phát triển đối tượng tham gia BHXH, BHYT năm 2026. 

- Tổ chức Lễ phát động tháng hành động vì trẻ em. Trao tặng quà cho học 

sinh 11 trường và 73 trẻ em mồ côi, khuyết tật, hộ nghèo, cận nghèo. 

- Lập danh sách cán bộ thuộc diện Bảo vệ, chăm sóc sức khỏe theo Nghị 

quyết 45/2025/NQ-HĐND ngày 10/12/2025, tổng số có 32 người. 

                   
24 Tổ chức khám cho 7.808 lượt bệnh nhân: khám và điều trị tại trạm 4.295 lượt (trong đó khám BHYT 610 lượt, khám Đông 

y 1.359 lượt, khám nhân dân 1.126 lượt, khám phụ khoa 1.200 lượt); Phối hợp với bệnh viện tuyến trên khám sàng lọc 3513 lượt 

(trong đó khám định kỳ cho người cao tuổi 1.455 lượt, khám mắt 1.296 lượt, khám sàng lọc tiêm phòng cúm 762 lượt). 

25 Chúc thọ năm 2026 cho 680 cụ với tổng số tiền 658.800.000 đồng. Cấp quà Tết cho đối tượng trẻ em có hoàn cảnh đặc 

biệt, người khuyết tật là thế hệ thứ 3 của người nhiễm chất độc hóa học (theo Nghị Quyết 52/NQ-HĐND): Tổng số 52 người 

với số tiền 52.000.000 đồng. 
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- Lập danh sách đề nghị cấp thẻ bảo hiểm cho người từ đủ 60 tuổi đến 74 

tuổi 1.646 người; tăng, giảm thẻ bảo hiểm cho 40 đối tượng HTXH, BTXH. 

- Thành lập, duy trì hoạt động của số điện thoại đường dây nóng, trực và tiếp 

nhận thông tin về phòng, chống bạo lực gia đình của xã. Số hotline: 0919.172.822. 

2.4. Lĩnh vực Văn hóa, Thể thao, Truyền thông và Chuyển đổi số 

* Lĩnh vực văn hoá, thể thao, truyền thông: 

- Tổ chức tốt các hoạt động tuyên truyền, văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao 

phục vụ nhiệm vụ chính trị và các ngày lễ lớn26. Quản lý, vận hành hiệu quả hệ 

thống đài truyền thanh, bảng điện tử của xã. 

- Thành lập Ban Tổ chức và tổ chức thành công lễ hội truyền thống ở các 

thôn, các di tích trên địa bàn; Tăng cường công tác quản lý nhà nước trong dịp 

Đại lễ Phật đản trên địa bàn. 

- Kiện toàn tổ chức, ban hành các quyết định công nhận Ban Chấp hành các 

Hội trên địa bàn xã. 

- Triển khai phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”; 

hướng dẫn các thôn đăng ký danh hiệu “Gia đình văn hóa”, “Thôn văn hóa” năm 

2026; hoàn thiện hồ sơ đề nghị khen thưởng 01 gia đình tiêu biểu cấp thành phố. 

- Tổ chức Hội nghị tuyên dương, khen thưởng gia đình văn hóa tiêu biểu năm 

2025 và tổng kết, trao giải Cuộc thi ảnh đẹp về Gia đình năm 2026. Tổng kết, 

đánh giá khen thưởng gia đình văn hoá, thôn văn hoá năm 2026. 

- Tổ chức thành công giải Vật dân tộc xã mở rộng tại thôn Lâm Xuyên với 

30 VĐV tham gia. Phối hợp tổ chức giải bóng chuyền hơi lần thứ nhất với 20 đội 

tham gia. Tổ chức thành công giao lưu bóng đá giữa cán bộ, công chức, viên chức 

khối xã với giáo viên các trường học trên địa bàn. Cử 7 đội tuyển tham gia các 

giải cấp thành phố đạt 18 huy chương27;  Tổ chức thành công ngày chạy Olimpic. 

Triển khai tổ chức giải bóng đá U10 xã An Phú lần thứ nhất năm 2026; giải bơi 

thiếu niên, nhi đồng năm 2026. Tham gia Hội diễn văn nghệ quần chúng không 

chuyên thành phố Hải Phòng năm 2026 đạt giải A. 

* Chuyển đổi số: 

- Đổi thông tin, cấp mới chữ ký số cho 04 tập thể và 24 cá nhân; hướng dẫn 

các trường học sử dụng chữ ký số trong phát hành văn bản trên Hpnet.  

- Rà soát các tiêu chí, nhiệm vụ chuyển đổi số năm 2026; xây dựng khung 

dữ liệu IOC; Ban hành các Kế hoạch về triển khai, tuyên truyền Nghị quyết 57; 

ứng dụng khoa học công nghệ, chuyển đổi số; thực hiện mô hình “Xã đổi mới 

sáng tạo năm 2026”. 

- Tổ chức 01 buổi tập huấn sử dụng chữ ký số cho các trường học, Trạm Y 

tế xã và 02 buổi tập huấn về chuyển đổi số, AI; Triển khai tham gia cuộc thi “Ứng 

                   
26 Xây dựng 157 chương trình tuyên truyền, cổ động (02 chương trình Tết Dương lịch; 09 chương trình Tết Nguyên đán; 

02 chương trình Bầu cử, 3 chương trình dịp lễ 30/4-1/5); phát 1.064 tin, bài; tiếp âm đầy đủ Đài Trung ương, thành phố; Đăng 

tải 1.064 tin, bài trên Cổng thông tin điện tử (có 11 tin, bài, phóng sự cộng tác được phát và đăng tải trên báo chí cấp trên); duy 

trì tuyên truyền trên fanpage, Youtube 1500 tin, bài, ảnh, video (Fanpage “Truyền thông xã An Phú đang có gần 26000 người 

theo dõi). Thực hiện lắp đặt 453 pano, băng zôn, phướn tuyên truyền trực quan, trang trí khánh tiết 
27 08 huy chương vàng, 05 huy chương bạc và 05 huy chương đồng, đứng thứ 10 trên tổng số 114 xã phường, đặc khu. 
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dụng AI trong thực thi nhiệm vụ của các cơ quan hành chính” trên địa bàn thành 

phố Hải Phòng năm 2026, kết quả có 371/434 người tham gia đạt 85,48%. 

2.5 Thực hiện nhiệm vụ bầu cử đại biểu Quốc hội và HĐND các cấp nhiệm 

kỳ 2026 -2031 

- Ban hành các văn bản triển khai, thực hiện bầu cử đại biểu Quốc hội và 

HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026 -2031. Thành lập các Ban bầu cử, Tổ bầu cử, Tổ 

hướng dẫn nghiệp vụ bầu cử và các lớp tập huấn nghiệp vụ bầu cử.  

- Tổ chức thành công cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội và HĐND các cấp nhiệm 

kỳ 2026-2031 vào ngày 15/03/2026 đảm bảo đúng luật định, bầu 22 đại biểu 

HĐND xã An Phú khóa II, nhiệm kỳ 2026-2031. 

3. Về an ninh, quốc phòng, tư pháp, giải quyết đơn thư 

3.1 Công tác an ninh, trật tự 

- Tình hình An ninh trên địa bàn xã tiếp tục được giữ vững; đảm bảo tuyệt 

đối an ninh, an toàn trong thời gian diễn ra Đại hội Đại biểu toàn quốc lần thứ 

XIV của Đảng, tết Nguyên đán Bính Ngọ và bầu cử đại biểu Quốc hội và HĐND 

các cấp nhiệm kỳ 2026-2031. 

- Tuyên truyền lưu động và trực tiếp28 về vũ khí vật liệu nổ, tội phạm lừa đảo 

trên không gian mạng, trộm cắp tài sản, … tại các trường học, các doanh nghiệp trên 

địa bàn xã. Triển khai các biện pháp đấu tranh quyết liệt mang tính "đột phá" với tội 

phạm ma túy nhằm thực hiện mục tiêu "Xây dựng xã An Phú không ma tuý ". Tập 

trung triển khai thực hiện mô hình hiện mô hình “Mỗi cán bộ Công an - Một thôn 

không ma túy” và “Dòng họ không ma túy”, “Thôn không ma tuý”. 

- Tiếp nhận 05 tin báo, đã giải quyết 03 tin báo (01 vụ đánh bạc, 01 vụ tàng 

trữ pháo nổ, 01 vụ trộm cắp tài sản); đang xác minh và giải quyết 02 tin báo về TNGT. 

- Đã khởi tố 03 vụ/09 đối tượng (02 đối tượng trộm cắp tài sản và 06 đối tượng 

đánh bạc, 01 đối tượng tàng trữ 12,8 kg pháo nổ). 

- Vận động giao nộp VKVLN và CCHT: 04 súng, 01 dùi cui, 01 côn, 09 kg 

pháo, 38 viên đạn và 13 vũ khí thô sơ, 8kg pháo. 

- Phạm pháp hình sự xảy ra 06 vụ/13 đối tượng (03 vụ trộm cắp tài sản, 01 vụ 

đánh bạc, 02 vụ tàng trữ pháo nổ; đã khởi tố 03 vụ/09 đối tượng (02 đối tượng trộm 

cắp tài sản và 06 đối tượng đánh bạc, 01 đối tượng tàng trữ 12,8 kg pháo nổ). 

- Ra Quyết định xử phạt vi phạm hành chính đối với 17 đối tượng, tổng số 

tiền phạt 40.750.000 đồng29.  

- Tăng cường công tác quản lý cư trú, kiểm tra công tác nắm hộ, nắm người trên 

địa bàn30. Tổ chức kiểm tra cư trú và test chất ma túy đối với các khu nhà trọ, cơ sở 

lưu trú; lập hồ sơ quản lý 100% đối tượng liên quan đến ma túy. 

                   
28 Treo 20 băng rôn, tuyên truyền 50 buổi trực tiếp, biên tập 40 tin bài và 200 bài viết trên Fanpage, Zalo UBND xã, Công 

an xã về an toàn PCCC, phòng chống đuối nước, an toàn giao thông, an toàn trên không gian mạng; phòng ngừa hành vi bạo lực, 

xâm hại trẻ em…  
29 04 đối tượng về hành vi gây rối trật tự công cộng, tổng tiền phạt 24.500.000 đồng; 02 đối tượng về hành vi sử dụng trái 

phép chất ma tuý, tổng tiền phạt 3.000.000 đồng; 01 đối tượng phạm tôi trên không gian mạng, số tiền phạt 7.500.000 đồng; 

01 đối tượng tàng trữ pháo nổ (người ở tỉnh Thanh Hóa); 03 đối tượng hành vi trộm cắp tài sản; 06 vụ/06 đối tượng về hành vi vứt rác 

thải nơi công cộng, tổng số tiền phạt 5.750.000 đồng 
30 Trên địa bàn có 310 người nước ngoài (306 Trung Quốc, 02 Hàn Quốc, 02 Đài Loan) đang lưu trú trên địa bàn xã 
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- Thủ tục hành chính đăng ký cư trú, đăng ký phương tiện giao thông đạt 100% 

giải quyết qua DVC trực tuyến. Trong 6 tháng đầu năm, có 866 lượt đánh giá trên 

Vneid, tỷ lệ hài lòng trên 98%. 

- Số liệu các vụ việc TNGT xảy ra 6 tháng đầu năm: 03 vụ (01 người chết, 

02 người bị thương); Xử phạt vi phạm hành chính 09 vụ/09 trường hợp liên quan 

đến dừng đỗ xe sai quy định; phơi nông sản trên đường giao thông đường bộ, tổng 

tiền phạt 4.950.000 đồng. 

- Tổ chức kiểm tra, hướng dẫn ký cam kết công tác đảm bảo an toàn PCCC tại 

các khu chợ, hộ sản xuất kinh doanh, hộ bán tạp hoá, hộ có nhà ở kết hợp sản xuất 

kinh doanh trên địa bàn xã. 

- Quản lý chặt chẽ, nắm chắc tình hình hoạt động của các đối tượng trong diện 

thi hành án hình sự và tái hoà nhập cộng đồng31. Đề nghị giảm, miễn thời hạn chấp 

hành án hình sự tại cộng đồng đợt 30/4 năm 2026 cho 03 trường hợp đủ điều kiện. 

3.2. Công tác quốc phòng, quân sự địa phương 

- Duy trì nghiêm chế độ trực chỉ huy, trực ban, trực sẵn sàng chiến đấu, phối 

hợp bảo đảm an ninh trật tự, an toàn xã hội dịp Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026, 

Đại hội Đảng và bầu cử đại biểu Quốc hội và HĐND các cấp. 

- Tổ chức gặp mặt, động viên, tư vấn việc làm cho quân nhân xuất ngũ trở 

về địa phương. 

- Thực hiện tốt công tác tuyển quân đảm bảo chỉ tiêu giao (quân số 51 đồng chí 

trong đó quân sự 44 đồng chí, Công an 07 đồng chí). 

- Ban hành Quyết định phê duyệt Kế hoạch tổ chức, biên chế DQTV trên địa 

bàn xã năm 2026. Kiện toàn tổ chức biên chế DQTV, đã kết nạp mới 117 đồng 

chí dân quân năm thứ nhất, hoàn thành 117 đồng chí, bảo đảm đúng quy định. 

- Biên chế 04 đồng chí bộ đội chủ lực về công tác tại Ban CHQS, tiếp nhận 02 

đồng chí sĩ quan dự bị vào phục vụ trong Quân đội tại Ban CHQS xã. 

- Tổ chức đăng ký nghĩa vụ lần đầu cho 300 công dân sinh năm 2009; rà soát, 

tổng hợp danh sách tham gia bồi dưỡng kiến thức quốc phòng, an ninh năm 2026. 

- Tham gia 02 lớp tập huấn cán bộ Ban CHQS xã năm 2026 do Bộ CHQS 

thành phố tổ chức tại Ban CHPTKV 2 Kinh Môn. 

- Củng cố cơ sở vật chất, mô hình học cụ, trang thiết bị phục vụ nhiệm vụ huấn 

luyện, sẵn sàng chiến đấu và Lễ ra quân huấn luyện năm 2026. 

- Kiện toàn Hội đồng NVQS, Hội đồng Giáo dục Quốc phòng an ninh xã, rà 

soát, tổng hợp, báo cáo danh sách các đối tượng bồi dưỡng kiến thức quốc phòng 

an ninh năm 2026. 

- Hoàn thiện thủ tục bàn giao hồ sơ và hiện trạng đất Quốc phòng và các mốc 

pháo binh trên địa bàn xã từ Ban chỉ huy Phòng thủ khu vực 2 Kinh Môn về Ban 

CHQS xã quản lý. 

                   
3123 đối tượng tù tha (17 chấp hành xong án phạt tù; 06 đặc xá); đối tượng thi hành án 21 đối tượng (17 án treo; 01 hoãn thi 

hành án; 02 cải tạo không giam giữ, 01 cấm đảm nhiệm chức vụ). 
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- Tổ chức đoàn của Đảng ủy - HĐND - UBND - UB MTTQ xã và lãnh đạo 

thôn cùng gia đình đến thăm, động viên các chiến mới thực hiện nghĩa vụ quân sự 

và nghĩa vụ công an tại trường quân sự Quân đoàn 12, Lữ đoàn 490. 

- Bàn giao 14 đồng chí Quân nhân dự bị đi huấn luyện tại Lữ đoàn 490 theo 

chỉ tiêu của thành phố. 

- Tổ chức khám sức khoẻ, thẩm tra lý lịch, hoàn thiện hồ sơ cho 11 thí sinh 

tham gia thi vào các Học viện, nhà trường trong quân đội. 

- Phối hợp với các cơ quan có liên quan làm tốt công tác chuẩn bị và tổ chức 

lấy mẫu xét nghiệm ADN cho những mộ liệt sĩ chưa xác định được danh tính. 

3.3. Công tác tư pháp, tiếp dân, giải quyết đơn thư; phòng, chống tham nhũng 

- Ban hành và triển khai các kế hoạch: công tác phòng, chống tham nhũng, 

lãng phí, tiêu cực năm 2026; kế hoạch kiểm soát xung đột lợi ích và tổ chức tự 

kiểm tra nội bộ nhằm ngăn ngừa hành vi tham nhũng, tiêu cực năm 2026. Thực 

hiện công khai bản kê khai tài sản, thu nhập năm 2025 và nộp bản kê khai về cơ 

quan kiểm soát tài sản, thu nhập đảm bảo đúng quy định; Tiếp tục tổ chức triển 

khai thực hiện Văn bản số 261/VP-NC ngày 10/7/2025 của Văn phòng UBND 

thành phố; Văn bản số 274/UBND-NC ngày 10/10/2025 của UBND thành phố về 

thực hiện Kết luận phiên họp thứ 28 của Ban Chỉ đạo Trung ương về phòng, chống 

tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. 

- Ban hành và triển khai các Kế hoạch về rà soát, kiểm tra văn bản quy phạm 

pháp luật xã An Phú năm 2026; các kế hoạch để truyền thông, phổ biến các luật, 

nghị quyết32... 

- Thực hiện niêm yết công khai lịch làm việc, lịch tiếp công dân và các lĩnh 

vực theo quy định. 

- Tiếp tục thực hiện công tác giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân, 

không để tình trạng đơn thư vượt cấp hoặc khiếu nại, tố cáo.  

+ Từ ngày 01/01/2026 đến 15/6/2026, tiếp 101 lượt công dân với 101 vụ 

việc; Đơn năm 2025 chuyển sang là 19 đơn. 

+ Đơn tiếp nhận từ 01/01/2026 đến 15/6/2026 là 42 đơn (đơn hướng dẫn, trả 

lời công dân: 04 đơn; đơn không đủ điều kiện xử lý, xếp lưu đơn: 07 đơn; đơn 

trùng lặp: 07 đơn; đơn chuyển: 02 đơn; đơn thuộc thẩm quyền giải quyết: 22 đơn); 

Tổng số đơn thuộc thẩm quyền giải quyết là 41 đơn; đơn đã giải quyết 36 đơn; 

đơn đang xem xét, giải quyết 05 đơn. 

4. Công tác chỉ đạo, điều hành 

UBND xã bám sát chỉ đạo của cấp trên, tập trung điều hành phát triển kinh 

tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng - an ninh và nâng cao kỷ luật, kỷ cương hành 

chính. Chỉ đạo sản xuất nông nghiệp, chăm sóc và bảo vệ cây trồng, chủ động 
                   

32 Kế hoạch truyền thông, phổ biến các Luật, Nghị quyết được Quốc hội khóa XV thông qua tại Kỳ họp thứ 10, Nghị quyết 

được Hội đồng nhân dân thành phố thông qua tại Kỳ họp thứ 30, 31, 32 và một số vấn đề dư luận xã hội quan tâm trên địa bàn 

xã năm 2026; Kế hoạch thực hiện công tác pháp chế năm 2026; Kế hoạch theo dõi việc thi hành văn bản quy phạm pháp luật 

trên địa bàn xã; kế hoạch triển khai thực hiện công tác quản lý và kiểm tra thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính trên 

địa bàn xã An Phú năm 2026; Kế hoạch triển khai thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm công tác bồi thường Nhà nước trên địa 

bàn xã năm 2026; kế hoạch phổ biến, giáo dục pháp luật, hòa giải ở cơ sở, xây dựng cấp xã đạt chuẩn tiếp cận pháp luật, trợ 

giúp pháp lý, hỗ trợ pháp lý cho doanh nghiệp nhỏ và vừa, hợp tác xã, hộ kinh doanh, cá nhân kinh doanh năm 2026.  
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phòng chống thiên tai, dịch bệnh. Tổ chức thành công cuộc bầu cử đại biểu Quốc 

hội khoá XVI và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031. Triển khai thực 

hiện sắp xếp, tổ chức lại các thôn trên địa bàn theo kế hoạch. Tăng cường quản lý 

đất đai, tiếp công dân, giải quyết đơn thư; đẩy mạnh cải cách hành chính, nâng 

cao chất lượng hoạt động Bộ phận “Một cửa”. Tập trung chỉ đạo, kiểm tra tiến độ 

thi công, giải ngân các công trình, dự án trên địa bàn. 

5. Công tác phối hợp trong thực hiện nhiệm vụ 

- Duy trì tốt sự phối hợp giữa các phòng chuyên môn với Trung tâm Phục vụ 

hành chính công; bảo đảm giải quyết thủ tục hành chính kịp thời, đúng quy định, 

không để quá hạn. 

- Phối hợp hiệu quả với Ủy ban MTTQ xã và các đoàn thể trong việc hỗ trợ, 

tặng quà cho các đối tượng chính sách, hộ khó khăn, hộ thoát nghèo, cận nghèo, 

người khuyết tật… bảo đảm nhân dân đón Tết ấm no, hạnh phúc. Tổ chức tốt các 

hoạt động văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao. 

- Phối hợp giữa Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công và các thôn trong công 

tác tuyên truyền các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, 

các quy định của địa phương; tập huấn, chuyển giao khoa học kỹ thuật cho nhân 

dân cơ bản tốt. 

6. Đánh giá kết quả hoạt động của các thôn trong thực hiện nhiệm vụ được 

triển khai 

 Các thôn đã chủ động triển khai thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh tế - 

xã hội theo chỉ đạo của UBND xã. 

 Tổ chức tốt việc cấp quà tới các đối tượng chính sách, việc chúc thọ, mừng thọ 

người cao tuổi nhân dịp Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026; lễ hội làng truyền 

thống; phối hợp tổ chức thành công bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu HĐND các 

cấp nhiệm kỳ 2026-2031. Thực hiện tốt kế hoạch sắp xếp, tổ chức lại các thôn trên 

địa bàn xã năm 2026, 10/10 thôn phối hợp tổ chức thực hiện tốt nhiệm vụ lấy ý 

kiến nhân dân về Đề án sắp xếp, tổ chức lại thôn trên địa bàn xã. Tập trung tuyên 

truyền, vận động nhân dân thực hiện tốt chăm sóc phòng trừ sâu bệnh, dịch hại, 

đánh bắt diệt chuột bảo vệ sản xuất nông nghiệp. 

II. HẠN CHẾ, TỒN TẠI VÀ NGUYÊN NHÂN 

1. Hạn chế, tồn tại 

- Tình trạng vi phạm, lấn chiếm và tranh chấp đất đai vẫn còn xảy ra; một số 

vụ việc đã vi phạm từ nhiều năm trước, đến nay chưa được giải quyết dứt điểm. 

- Công tác giải quyết đơn thư còn chậm; quá trình xác minh giải quyết đơn 

còn khó khăn. 

- Công tác quản lý các điểm tập kết rác thải trên địa bàn còn hạn chế, hiệu 

quả chưa cao; tình trạng tập kết rác chưa đúng quy định, ảnh hưởng đến mỹ quan 

và vệ sinh môi trường vẫn còn xảy ra tại một số khu vực. 

- Việc tổ chức đánh bắt diệt chuột tập trung chưa được đồng bộ trên địa bàn 

(toàn xã có 10/20 thôn thực hiện ký hợp đồng đánh bắt chuột tập trung) 
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- Hiệu quả công tác tuyên truyền còn chưa cao, hình thức tuyên truyền chưa 

phong phú. 

- Tình hình an ninh, trật tự trên địa bàn vẫn tiềm ẩn yếu tố phức tạp; tội phạm 

sử dụng công nghệ cao, lừa đảo trên không gian mạng diễn biến tinh vi. Công tác 

nắm tình hình, tuyên truyền pháp luật có thời điểm hiệu quả chưa cao; tình trạng 

trộm cắp tài sản, thanh thiếu niên tụ tập gây mất an ninh trật tự còn xảy ra. Vi 

phạm trật tự đô thị, lấn chiếm lòng đường, vỉa hè để kinh doanh, họp chợ chưa 

được xử lý triệt để. 

- Việc tiếp nhận, giải quyết hồ sơ, thanh toán trực tuyến, thống kê, báo cáo 

và hiệu quả giải quyết TTHC đạt hiệu quả chưa cao. 

2. Nguyên nhân 

- Một số hộ dân thiếu hiểu biết hoặc cố tình vi phạm về quy định sử dụng đất 

đai. Một số đồng chí trưởng thôn chưa thực sự sát sao trong công tác phát hiện, 

chưa có biện pháp ngăn chặn, báo cáo những vụ việc phát sinh. 

- Công tác lưu trữ hồ sơ địa chính của các xã trước đây, các thôn không đầy 

đủ, gây khó khăn cho quá trình kiểm tra, xác minh, trả lời đơn của công dân; công 

tác phối hợp với cá nhân, tổ chức liên quan còn gặp khó khăn. 

- Do vị trí bố trí và quy mô các điểm tập kết rác còn chưa phù hợp, chưa đáp 

ứng được yêu cầu thực tế. 

- Một số thôn chưa chủ động trong công tác tổ chức, tuyên truyền vận động 

người dân tham gia đánh bắt diệt chuột tập trung; nhu cầu đăng ký đánh bắt tập 

trung của các hộ dân còn hạn chế (Thôn An Điền Kim). 

- Nhân sự làm công tác truyền thông còn thiếu so với biên chế được giao và 

trái ngành, trang thiết bị kỹ thuật của Đài xã xuống cấp do đã sử dụng nhiều năm, 

công nghệ lạc hậu, không đồng bộ; chưa có máy quay, thiếu máy ảnh, máy tính 

chuyên dụng phục vụ xây dựng chương trình, máy tính xách tay phục vụ tuyên 

truyền lưu động. 

- Phương thức, thủ đoạn hoạt động của các loại tội phạm ngày càng tinh vi, 

khó phát hiện. Ý thức chấp hành pháp luật của một bộ phận người dân còn hạn 

chế. Công tác tuyên truyền, quản lý địa bàn và phối hợp xử lý vi phạm ở một số 

thời điểm chưa thật sự thường xuyên, quyết liệt. 

- Do các phần mềm của các Bộ, ngành đang trong quá trình hoàn thiện, phải 

sử dụng đồng thời nhiều hệ thống; chưa có cơ chế kết nối, đồng bộ dữ liệu tự động 

giữa các nền tảng, dẫn đến phát sinh thao tác thủ công, mất thời gian, dễ sai lệch 

số liệu và ảnh hưởng đến tiến độ xử lý hồ sơ. 

 

Phần thứ hai 

Nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2026 

I. LĨNH VỰC KINH TẾ 

1. Sản xuất nông nghiệp 

- Tuyên truyền, hướng dẫn nhân dân gieo cấy đúng thời vụ. Chỉ đạo các 

HTX, các thôn tổ chức lấy nước để phục vụ sản xuất vụ mùa. 
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- Thực hiện dọn mương máng nội đồng trên địa bàn xã; Đề nghị thành phố 

hỗ trợ thuốc diệt chuột vụ Mùa 2026 và vụ Xuân 2027. 

- Tiếp tục thực hiện cung ứng phân bón trả chậm cho nông dân. 

- Tiếp tục theo dõi quản lý đàn gia súc, gia cầm. Tuyên truyền các hộ chăn 

nuôi chăm sóc tốt đàn vật nuôi. 

- Phối hợp tổ chức các lớp tập huấn về kỹ thuật chăm bón, phòng trừ sâu 

bệnh trên lúa mùa và cây rau màu, phòng chống dịch bệnh trên đàn vật nuôi cho 

nông dân; triển khai xây dựng mô hình sản xuất trên địa bàn xã. 

2. Sản xuất công nghiệp, giao thông, xây dựng và hoạt động dịch vụ 

- Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát tiến độ, chất lượng công trình đang 

triển khai xây dựng; bám sát để đảm bảo tiến độ giải ngân vốn đầu tư công theo 

kịch bản đã xây dựng.  

- Thực hiện phê duyệt quyết toán các công trình hoàn thành, bàn giao sử 

dụng đúng quy định. 

- Rà soát các tuyến đường giao thông xuống cấp, cần nâng cấp, cải tạo; các 

điểm tập kết chất thải rắn; nhu cầu đăng ký đường giao thông vùng sản xuất rau 

màu, cây vụ đông tập trung trên địa bàn xã. 

- Tiếp tục quán triệt và tổ chức thực hiện nghiêm Chỉ thị số 17 của UBND 

thành phố về tăng cường công tác bảo đảm trật tự công cộng, trật tự đường hè, 

trật tự an toàn giao thông và hành lang an toàn giao thông.  

- Tăng cường công tác kiểm tra, rà soát, kịp thời phát hiện và xử lý các trường 

hợp vi phạm về lấn chiếm lòng đường, vỉa hè để kinh doanh, buôn bán, tập kết 

vật liệu xây dựng, đặt biển quảng cáo, mái che, mái vẩy trái quy định; kiên quyết 

giải tỏa các điểm vi phạm tái diễn, các trường hợp cố tình không chấp hành sau 

khi đã được tuyên truyền, nhắc nhở. Duy trì hiệu quả công tác quản lý sau giải 

tỏa, không để phát sinh các điểm nóng, điểm phức tạp về trật tự đường hè và an 

toàn giao thông.  

3. Công tác phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn, đê điều, thủy lợi 

- Tiếp tục rà soát, chủ động các phương án, triển khai thực hiện nghiêm Kế 

hoạch phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn theo phương châm “4 tại chỗ”; 

phân công nhiệm vụ cụ thể cho các lực lượng, bảo đảm chủ động ứng phó kịp 

thời, hiệu quả với các tình huống có thể xảy ra. 

- Tăng cường kiểm tra các cơ sở không đảm bảo về PCCC; hướng dẫn các 

hộ kinh doanh sử dụng, bảo đảm an toàn phòng cháy, chữa cháy.  

4. Công tác tài nguyên và môi trường 

- Tiếp tục làm tốt công tác quản lý các loại đất theo chức năng, thẩm quyền 

được pháp luật quy định. Đảm bảo giải quyết thủ tục hành chính về đất đai cho 

người dân, doanh nghiệp. 

- Tập trung kiểm tra, rà soát, tổng hợp quỹ đất công ích trên địa bàn xã; đấu 

giá quyền sử dụng đất công ích theo đúng quy định. 
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- Tập trung công tác lập sơ đồ giải thửa, quy chủ sử dụng đất nông nghiệp; 

triển khai thực hiện công tác đo đạc, lập bản đồ địa chính, lập hồ sơ địa chính và 

hoàn thành cơ sở dữ liệu về đất đai trên địa bàn. 

- Tăng cường công tác thu hồi đất, giải phóng mặt bằng, các công trình dự 

án theo chỉ đạo của UBND thành phố. 

- Tuyên truyền nhân dân thực hiện thu gom chất thải rắn sinh hoạt trên địa bàn 

đúng theo quy định; Thường xuyên kiểm tra các điểm tập kết rác, nắm bắt tình hình 

về phân loại rác thải để kịp thời có những biện pháp giải quyết về môi trường. 

5. Công tác thu - chi ngân sách 

- Thực hiện tốt công tác quản lý thu, chi ngân sách xã theo Luật Ngân sách 

nhà nước, quản lý, sử dụng tài sản công. 

- Phối hợp Đội thuế cơ sở để tiếp tục thực hiện kịp thời công tác thu nộp vào 

ngân sách theo quy định. 

- Triển khai các khoản thu năm 2026; thu quỹ phòng chống thiên tai theo Kế 

hoạch đã ban hành. 

- Tổng hợp, lập danh sách đối tượng hưởng Nghị quyết 04/2026/NQ-HĐND 

của HĐND thành phố Hải Phòng, trình Sở Tài chính thành phố cấp kinh phí. 

- Đôn đốc các đơn vị dự toán thực hiện thanh toán các khoản chi theo dự toán 

được giao, đảm bảo tiết kiệm, tránh lãng phí. 

6. Công tác giảm nghèo 

Tiếp tục triển khai, thực hiện các chính sách đối với hộ nghèo, hộ cận nghèo 

đảm bảo kịp thời, đầy đủ, đúng quy định theo hướng dẫn của cấp trên. 

II. LĨNH VỰC VĂN HÓA - XÃ HỘI 

1. Lĩnh vực Nội vụ, cải cách hành chính và chính sách người có công 

 * Lĩnh vực Nội vụ:  

- Tiếp tục hoàn thiện hồ sơ, kiện toàn cán bộ thôn sau sắp xếp, tổ chức lại 

thôn; nắm bắt nguyện vọng, hướng dẫn người hoạt động không chuyên trách ở 

thôn hoàn thiện hồ sơ đề nghị hưởng chế độ theo Nghị định số 154. 

- Tiếp tục rà soát đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý và nhân viên các cơ sở 

giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông trên địa bàn xã. 

- Ban hành văn bản tự đánh giá, chấm điểm cơ quan chuyên môn và đánh 

giá, xếp loại cán bộ, công chức hàng quý. 

* Người có công: 

- Tiếp tục thực hiện tốt công tác chi trả trợ cấp người có công hàng tháng, 

một lần, quà dịp 27/7, dịp Lễ, Tết đảm bảo kịp thời, đúng quy định. 

- Giải quyết hồ sơ ưu đãi người có công đảm bảo, đúng quy định. Tổ chức 

các hoạt động kỷ niệm 79 năm ngày Thương binh - Liệt sĩ. 

* Cải cách thủ tục hành chính: 

- Tiếp tục triển khai và thực hiện các tiêu chí về cải cách hành chính, kiểm 

soát thủ tục hành chính, xây dựng “Chính quyền thân thiện”. Xây dựng và triển 

khai mô hình hỗ trợ giải quyết thủ tục hành chính tại nhà cho đối tượng yếu thế. 
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- Tiếp nhận và trả kết quả 100% TTHC thuộc thẩm quyền và cập nhật trên 

hệ thống điện tử; mức độ hài lòng của người dân và doanh nghiệp đạt tối thiểu 

95% (lĩnh vực đất đai, xây dựng, đầu tư đạt 90%); hồ sơ tiếp nhận trực tuyến đạt 

95%; thanh toán phí, lệ phí trực tuyến đạt 100%; dữ liệu thông tin TTHC được số 

hóa 100%, khai thác tái sử dụng lại đạt 90% trở lên. 

- Phấn đấu giải quyết hồ sơ TTHC trước và đúng hạn đạt 100%; không có hồ 

sơ quá hạn; tăng số hồ sơ giải quyết trước hạn, tạo sự hài lòng của công dân. 

- Tăng cường chỉ đạo, đôn đốc việc tiếp nhận và giải quyết thủ tục cấp giấy 

chứng nhận quyền sử dụng đất lần đầu; 02 thủ tục liên thông gắn với Đề án 06; 

các thủ tục cắt giảm 50% thời gian giải quyết; 25 thủ tục dịch vụ công trực tuyến 

toàn trình thiết yếu, buộc làm thủ tục trực tuyến, không nhận hồ sơ giấy và thủ tục 

không phụ thuộc vào địa giới hành chính, nộp hồ sơ và nhận kết quả qua dịch vụ 

bưu chính công ích. 

- Công khai, niêm yết kịp thời các TTHC theo quy định. Tiếp tục nêu cao 

tinh thần trách nhiệm trong việc giải quyết TTHC. Thực hiện việc lấy ý kiến đánh 

giá về chất lượng dịch vụ hành chính công theo sự hài lòng của tổ chức, công dân  

bằng thiết bị điện tử. 

2. Lĩnh vực Giáo dục - Đào tạo 

- Tiếp tục tuyên truyền, triển khai Đề án xây dựng mô hình “Trường học xã 

hội chủ nghĩa”. 

- Chỉ đạo tổ chức Hội nghị tổng kết năm học 2025-2026 và triển khai nhiệm vụ 

năm học 2026-2027; thực hiện tốt công tác tuyển sinh đầu cấp năm học 2026-2027. 

- Tổ chức kiểm tra, đánh giá thực trạng cơ sở vật chất, trang thiết bị tại các 

cơ sở giáo dục; bảo đảm các điều kiện về cơ sở vật chất, đáp ứng yêu cầu dạy và 

học năm học 2026-2027. 

- Tổ chức các hoạt động kỷ niệm Ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11. 

- Thực hiện tốt chế độ, chính sách đối với học sinh, sinh viên; rà soát đội ngũ 

nhà giáo, cán bộ quản lý và nhân viên các cơ sở giáo dục trên địa bàn. 

3. Lĩnh vực Y tế và Bảo trợ xã hội 

* Lĩnh vực Y tế 

- Tổ chức thực hiện nghiêm, đảm bảo an toàn trong công tác khám chữa bệnh 

tại Trạm Y tế xã. 

- Duy trì, tăng cường công tác giám sát, phòng chống dịch bệnh nguy hiểm 

ở người; đẩy mạnh tuyên truyền nâng cao nhận thức cộng đồng về chăm sóc sức 

khỏe; xây dựng và triển khai Kế hoạch khám sức khỏe định kỳ toàn dân trên địa 

bàn xã. 

- Xây dựng Kế hoạch: Triển khai Đề án “Nâng cao năng lực hệ thống y tế 

thành phố Hải Phòng triển khai Nghị quyết số 72-NQ/TW, ngày 09/9/2025 của 

Bộ Chính trị về một số giải pháp đột phá, tăng cường bảo vệ, chăm sóc và nâng 

cao sức khỏe nhân dân”; Phòng, chống ung thư vú, ung thư cổ tử cung, giai đoạn 

2026 - 2035; Thực hiện Chương trình Truyền thông Dân số giai đoạn 2026-2030. 

* Công tác BTXH và Hưu trí xã hội 
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- Tiếp tục làm tốt công tác chi trả trợ cấp BTXH, HTXH; giải quyết hồ sơ 

trợ cấp mai táng phí, HTXH và BTXH. Tiếp tục rà soát cấp thẻ bảo hiểm y tế cho 

đối tượng từ đủ 60 đến 74 tuổi theo Nghị quyết 57.  

- Duy trì thực hiện tốt các nhiệm vụ về bảo hiểm y tế, khám chữa bệnh, phục 

hồi chức năng, dân số, trẻ em, phòng chống tệ nạn xã hội và vệ sinh ATTP. 

4. Lĩnh vực Văn hóa, Thể thao, Truyền thông và Chuyển đổi số 

* Lĩnh vực văn hoá, thể thao, truyền thông: 

- Xây dựng Kế hoạch tuyên truyền các ngày lễ lớn trong các tháng cuối năm 2026. 

- Tổ chức thành lập các đội tuyển tham gia thi đấu các môn thể thao tại Đại 

hội TDTT thành phố Hải Phòng lần thứ X. Tổ chức các giải đấu, các lớp năng 

khiếu hoạt động trong dịp hè 2026. 

- Kiểm tra các di tích trên địa bàn xã trước mùa mưa bão; Kiểm tra việc tổ chức 

lớp an cư kết hạ tại chùa Yên Ninh. Rà soát làm biển tên cho một số Nhà văn hóa 

sau sắp xếp, tổ chức lại thôn trên địa bàn. 

- Triển khai kế hoạch, hồ sơ và tổ chức kiểm tra, bình xét, công nhận danh 

hiệu Gia đình văn hóa, Thôn văn hóa năm 2026. 

- Hoàn thành việc xây dựng, lắp đặt hệ thống đài truyền thanh theo công nghệ 

viễn thông (truyền thanh thông minh). 

* Chuyển đổi số 

- Tiếp tục tổ chức tập huấn kiến thức Khoa học công nghệ, chuyển đổi số và 

ứng dụng AI cho cán bộ, công chức, viên chức năm 2026. 

- Xây dựng sáng kiến kinh nghiệm trong cải cách hành chính năm 2026.  Tổng 

kết Ban chỉ đạo phát triển KHCN, ĐMST, chuyển đổi số và Đề án 06 năm 2026. 

III. CÔNG TÁC AN NINH, QUỐC PHÒNG; TƯ PHÁP, GIẢI QUYẾT 

ĐƠN THƯ 

1. Công tác an ninh, trật tự 

- Tiếp tục nghiêm các chỉ đạo của Thành phố về công tác đảm bảo an ninh 

trật tự. Phát huy có hiệu quả hoạt động của lực lượng công an, tổ bảo vệ ANTT ở 

cơ sở trong tuần tra kiểm soát, nắm bắt tình hình, chủ động giải quyết, xử lý kịp 

thời các vụ việc về ANTT. 

- Giữ vững ổn định chính trị, đảm bảo trật tự, an toàn xã hội; nâng cao hiệu 

lực, hiệu quả quản lý nhà nước về an ninh, trật tự. Triển khai hiệu quả Chiến dịch 

" Đường thông, hè thoáng". 

- Tiếp tục triển khai hiệu quả Đề án 06 của Chính phủ gắn với chuyển đổi số, 

cải cách thủ tục hành chính; đẩy mạnh thực hiện chiến dịch “Mùa hè số cùng 

VNeID”; tăng cường tuyên truyền, hướng dẫn người dân kích hoạt, sử dụng tài 

khoản ĐDĐT và các tiện ích số phục vụ giải quyết TTHC, dịch vụ công. 

- Đẩy mạnh công tác phòng ngừa, đấu tranh, trấn áp các loại tội phạm và tệ 

nạn xã hội, không để hình thành các băng, ổ, nhóm tội phạm có tổ chức, tội phạm 

hoạt động theo kiểu “xã hội đen”; thực hiện quyết liệt các giải pháp đảm bảo an 

toàn giao thông, giảm tai nạn giao thông trên địa bàn. 
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- Tích cực triển khai và tổ chức thực hiện có hiệu quả Đề án xây dựng Hải 

Phòng trở thành thành phố không ma túy tại địa bàn, phấn đấu xây dựng xã An 

Phú trở thành địa bàn không có ma túy. 

- Thực hiện tốt công tác phòng cháy chữa cháy và cứu nạn cứu hộ; đẩy mạnh 

phong trào toàn dân tham gia phòng cháy chữa cháy; củng cố, duy trì và phát huy 

hiệu quả hoạt động của lực lượng phòng cháy chữa cháy tại chỗ.  

2. Công tác quốc phòng, quân sự địa phương 

- Tiếp tục duy trì nghiêm các chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, PCTT&TKCN. 

Nắm chắc tình hình an ninh chính trị trên địa bàn. Tổ chức luyện tập các phương án 

sẵn sàng chiến đấu, phương án PCCN bảo vệ cơ quan đơn vị; tuần tra canh gác bảo 

đảm cơ quan, đơn vị an toàn. 

-  Tập trung xây dựng lực lượng dân quân tự vệ, dự bị động viên vững mạnh; 

tổ chức huấn luyện, bồi dưỡng kiến thức quốc phòng và an ninh, bảo đảm hoàn thành 

các chỉ tiêu, nhiệm vụ được giao. 

- Thực hiện tốt công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ năm 2027; quản lý 

chặt chẽ nguồn công dân trong độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ và quân nhân dự bị. 

- Duy trì đầy đủ lượng vật chất hậu cần, kỹ thuật; bảo đảm đầy đủ kịp thời 

hậu cần, kỹ thuật cho các nhiệm vụ, tập trung bảo đảm cho nhiệm vụ thường xuyên 

và đột xuất của đơn vị. 

- Tổ chức gặp mặt cán bộ Quân đội nghỉ hưu, nghỉ công tác nhân kỷ niệm 80 

năm ngày thành lập lực lượng vũ trang thành phố. 

3. Công tác tư pháp, tiếp công dân, giải quyết đơn thư; phòng, chống 

tham nhũng 

- Thực hiện tốt công tác hành chính tư pháp. Tiếp tục triển khai hiệu quả Đề 

án xây dựng mô hình “Thành phố thượng tôn và tuân thủ pháp luật” trên địa bàn 

xã; nâng cao chất lượng công tác phổ biến, giáo dục pháp luật, hòa giải ở cơ sở và 

ý thức chấp hành pháp luật của nhân dân. 

- Tiếp tục triển khai hiệu quả Kế hoạch phòng, chống tham nhũng, lãng phí, 

tiêu cực; tăng cường kiểm soát xung đột lợi ích, tự kiểm tra nội bộ; duy trì công 

khai, minh bạch theo quy định.  

- Thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về tiếp dân, giải quyết khiếu nại, 

tố cáo và phòng chống tham nhũng theo quy định. Thực hiện tốt công tác tiếp 

công dân định kỳ và tiếp công dân thường xuyên. Thực hiện tiếp nhận, phân loại, 

xử lý đơn theo quy định.  

IV. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH 

1. Tiếp tục duy trì, thực hiện nghiêm quy chế làm việc; phân công nhiệm vụ 

cho tập thể và cá nhân đảm bảo theo phương châm “6 rõ”.  

2. Tăng cường chỉ đạo công tác cải cách hành chính; nâng cao chất lượng 

hoạt động của Trung tâm Phục vụ hành chính công.  

3. Tiếp tục chỉ đạo đẩy nhanh công tác giải ngân vốn đầu tư công. 

4. Tăng cường tiếp xúc, đối thoại để lắng nghe, tiếp thu tâm tư nguyện vọng, 

ý kiến và giải quyết ý kiến, kiến nghị của cử tri và nhân dân. 
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5. Đẩy nhanh tiến độ xác minh, giải quyết dứt điểm các phản ánh, kiến nghị 

của công dân. 

6. Tăng cường công tác kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ công vụ của các 

phòng, cơ quan, đơn vị và cán bộ, công chức. 

7. Tổ chức thực hiện có hiệu quả các Nghị quyết, Kết luận của Trung ương, 

Quốc hội, Chính phủ, Thành ủy, Hội đồng nhân dân thành phố, Đảng uỷ xã về 

phát triển kinh tế - xã hội và vận hành mô hình chính quyền địa phương hai cấp. 

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ 6 tháng đầu năm và nhiệm 

vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2026, UBND xã báo cáo Thường trực Đảng uỷ, 

Ban Thường vụ Đảng ủy xã nắm được và chỉ đạo./. 

Nơi nhận: 
- Ban Thường vụ Đảng ủy; 

- Thường trực HĐND xã; 

- Lãnh đạo UBND xã; 

- Các phòng, cơ quan, đơn vị xã; 

- Lưu VT, VP.  

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Đình Dũng 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


		2026-06-29T21:15:19+0700
	Việt Nam
	TEST1 <thangict93@gmail.com> đã ký lên văn bản này!


		2026-06-30T09:14:46+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ AN PHÚ <xaanphu@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2026-06-30T09:14:47+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ AN PHÚ <xaanphu@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2026-06-30T09:14:47+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ AN PHÚ <xaanphu@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!




