
 

 
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ AN PHÚ 

Số:          /UBND-VHXH 
V/v triển khai các biện pháp phòng 

ngừa tai nạn lao động các tháng  

cuối năm 2026 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

An Phú, ngày       tháng 10 năm 2026 

 

Kính gửi:  

- Các cơ quan, đơn vị thuộc Ủy ban nhân dân xã. 

- Ủy ban MTTQ và các đoàn thế CT-XH xã; 

- Công an xã; 

- Các Doanh nghiệp trên địa bàn xã; 

- Các thôn trên địa bàn xã.  

 

 

Thực hiện Công văn số 6507/SNV-LĐVL ngày 20/10/2026 của Sở Nội vụ 

thành phố Hải Phòng về việc triển khai các biện pháp phòng ngừa tai nạn lao 

động các tháng cuối năm 2026. 

Để chủ động phòng ngừa, nâng cao ý thức, trách nhiệm tuân thủ pháp luật an 

toàn vệ sinh lao động của người sử dụng lao động, cơ sở sản xuất kinh doanh, hộ 

kinh doanh và người lao động (bao gồm cả lao động làm việc không theo hợp 

đồng lao động) trên địa bàn xã. Ủy ban nhân dân xã yêu cầu: 

1. Các cơ quan, đơn vị thuộc Ủy ban nhân dân xã 

Căn cứ chức năng, nhiệm vụ và thẩm quyền được giao, chủ động tổ chức 

triển khai các quy định về an toàn, vệ sinh lao động theo lĩnh vực quản lý trên địa 

bàn xã; tiếp nhận, xử lý thông tin và phối hợp thực hiện nhiệm vụ, bảo đảm phù 

hợp các quy định hiện hành. 

2. Phòng Văn hóa - Xã hội 

- Tham mưu UBND phân công cán bộ đầu mối trực tiếp nhận phản ánh, 

thông báo của người lao động, người sử dụng lao động về các nguy cơ mất an 

toàn vệ sinh lao động tại nơi làm việc trên địa bàn.  

- Theo dõi, tiếp nhận khai báo tai nạn lao động đối với người tham gia bảo 

hiểm tai nạn lao động tự nguyện, tham mưu lập Đoàn điều tra tai nạn lao động 

cấp cơ sở theo quy định.  

- Định kỳ tổng hợp, báo cáo tình hình an toàn vệ sinh lao động và tai nạn lao 

động trên địa bàn theo quy định. 

- Phối hợp với cơ quan có thẩm quyền kiểm tra chuyên ngành về an toàn, vệ 

sinh lao động, thực hiện kiểm tra khi được ủy quyền trong phạm vi quản lý; phối 

hợp với Sở Nội vụ và các cơ quan chuyên môn trong hướng dẫn nghiệp vụ, xử lý 

vụ việc và cung cấp thông tin, số liệu phục vụ công tác quản lý nhà nước. 
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3. Công an xã 

- Tiếp nhận thông tin khai báo tai nạn lao động, sự cố kỹ thuật gây mất an 

toàn lao động của người sử dụng lao động làm chết người hoặc làm bị thương 

nặng từ 02 người trở lên xảy ra trên địa bàn.  

- Phối hợp tham gia điều tra, xử lý các sự cố, tai nạn lao động nghiêm trọng 

theo thẩm quyền.  

4. Trạm Y tế xã 

- Thực hiện sơ cứu, cấp cứu kịp thời khi xảy ra tai nạn lao động; theo dõi, 

thống kê số lượng người bị tai nạn lao động đến khám, điều trị.  

- Định kỳ báo cáo số liệu trường hợp bị tai nạn lao động về Ủy ban nhân dân 

xã hoặc khi có yêu cầu của cơ quan có thẩm quyền.  

5. Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công xã 

- Xây dựng các chuyên mục, bài viết, bản tin tuyên truyền về an toàn vệ sinh 

lao động, các chính sách bảo hiểm tai nạn lao động tự nguyện; Tăng cường thời 

lượng tuyên truyền trên trên hệ thống truyền thanh của xã và đăng tải trên nền 

tảng số (Cổng thông tin, Zalo, YouTube, ..) 

- Đăng tải số điện thoại đường dây nóng tiếp nhận phản ánh nguy cơ mất an 

toàn lao động trên Cổng thông tin xã.  

6. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc và các Tổ chức chính trị - xã hội xã 

Phối hợp tuyên truyền, vận động hội viên, đoàn viên và nhân dân chấp hành 

nghiêm quy định về an toàn vệ sinh lao động, trang bị đầy đủ bảo hộ lao động khi 

làm việc.  

7. Trưởng các thôn trên địa bàn xã  

Thông qua các buổi họp thôn, sinh hoạt đoàn thể để phổ biến rộng rãi cho 

Nhân dân, người lao động tự do (lao động không theo hợp đồng lao động) nâng 

cao ý thức về an toàn lao động, về chính sách bảo hiểm tai nạn lao động tự nguyện.  

8. Đề nghị các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất, kinh doanh trên địa bàn xã 

tập trung thực hiện một số nhiệm vụ như sau  

- Xây dựng và thực hiện nội quy, quy trình làm việc an toàn. Thường xuyên 

rà soát, đánh giá nguy cơ mất an toàn trong quá trình sản xuất, làm việc. Xây 

dựng và thực hiện các biện pháp kỹ thuật, biện pháp tổ chức nhằm loại trừ hoặc 

giảm thiểu các nguy cơ gây tai nạn lao động và bệnh nghề nghiệp.  

- Thực hiện kiểm tra, kiểm định kỹ thuật an toàn máy, thiết bị theo quy định.  

- Tổ chức khám sức khỏe định kỳ hằng năm cho người lao động. Trang bị 

đầy đủ phương tiện bảo vệ cá nhân và cải thiện điều kiện làm việc; tăng cường 

công tác chăm sóc và quản lý sức khoẻ cho người lao động.  

- Thực hiện nghiêm chế độ khai báo, điều tra và báo cáo tai nạn lao động 

theo quiy định; xác định nguyên nhân và triển khai các biện pháp khắc phục.  

 



3 

 

Đề nghị các cơ quan, đơn vị; các tổ chức, doanh nghiệp, cở sở sản xuất, kinh 

doanh trên địa bàn xã nghiêm túc triển khai thực hiện. Trong quá trình thực hiện, 

nếu có khó khăn, vướng mắc, kịp thời phản ánh về Ủy ban nhân dân xã (qua 

phòng Văn hóa - Xã hội) để phối hợp xử lý./. 
 

Nơi nhận: 
- Như kính gửi; 

- Lãnh đạo UBND xã; 
- Lưu: VT, VHXH. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 
 

Nguyễn Đình Dũng 
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