
 

 

 

 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ AN KHÁNH 

 

Số:          /UBND-VHXH 
 

 

V/v triển khai thực hiện Kế hoạch 

phối hợp thu hút, tư vấn, giới thiệu 

việc làm cho lao động tại chỗ và ngoài 

thành phố đến làm việc tại các khu 

công nghiệp, khu kinh tế, khu thương 

mại tự do thành phố Hải Phòng  

giai đoạn 2026-2030 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  

An Khánh, ngày        tháng        năm 2026 

  

Kính gửi: 

- Công an xã;  

- Ban Chỉ huy Quân sự xã;  

- Các phòng chuyên môn thuộc UBND xã;  

- Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công xã;  

- Hiệu trưởng các trường trên địa bàn xã;  

- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã                

và các tổ chức   chính trị - xã hội xã;  

- Trưởng các thôn trên địa bàn xã;  

- Các doanh nghiệp, hợp tác xã, cơ sở 

sản xuất, kinh doanh trên địa bàn xã. 

  

Thực hiện Kế hoạch số 63/KH/PH ngày 01/6/2026 của Thành đoàn Hải 

Phòng, Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng, Bộ Chỉ huy Quân sự thành phố, Sở 

Nội vụ và Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thu hút, tư vấn, giới thiệu việc làm cho 

lao động tại chỗ và ngoài thành phố đến làm việc tại các khu công nghiệp, khu kinh 

tế, khu thương mại tự do thành phố Hải Phòng giai đoạn 2026-2030; nhằm tăng 

cường công tác tuyên truyền, tư vấn, kết nối cung - cầu lao động, tạo điều kiện cho 

người lao động tiếp cận cơ hội việc làm, góp phần phát triển nguồn nhân lực và bảo 

đảm an sinh xã hội trên địa bàn, UBND xã An Khánh yêu cầu các cơ quan, đơn vị 

triển khai thực hiện một số nội dung sau: 

1. Phòng Văn hóa - Xã hội 

Chủ trì tham mưu UBND xã triển khai thực hiện Kế hoạch trên địa bàn xã.  



2 
 

 

Phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan rà soát, cập nhật thông tin người 

trong độ tuổi lao động, nhu cầu học nghề, việc làm; tổng hợp nhu cầu tuyển dụng 

của doanh nghiệp để phục vụ công tác kết nối cung - cầu lao động.  

Phối hợp tổ chức tuyên truyền, tư vấn, giới thiệu việc làm, định hướng nghề 

nghiệp; cung cấp thông tin về chính sách lao động, việc làm và đào tạo nghề cho 

người dân.  

Theo dõi, đôn đốc việc thực hiện; tổng hợp kết quả, tham mưu UBND xã 

báo cáo cấp có thẩm quyền theo quy định.  

2. Công an xã 

Phối hợp tạo điều kiện thuận lợi trong công tác đăng ký, quản lý cư trú, bảo 

đảm an ninh, trật tự đối với người lao động đến cư trú, làm việc trên địa bàn; phối 

hợp tuyên truyền, phổ biến quy định của pháp luật liên quan. 

3. Ban Chỉ huy Quân sự xã 

Phối hợp tuyên truyền, tư vấn, giới thiệu việc làm, định hướng học nghề cho 

quân nhân hoàn thành nghĩa vụ quân sự trở về địa phương; cung cấp thông tin, 

phối hợp rà soát đối tượng có nhu cầu học nghề, tìm kiếm việc làm. 

4. Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công xã; các trường THCS trên địa bàn 

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, tư vấn, định hướng nghề nghiệp; phối hợp 

giới thiệu thông tin tuyển sinh giáo dục nghề nghiệp, cơ hội việc làm; khuyến 

khích học sinh, thanh niên tham gia học nghề phù hợp với nhu cầu của thị trường 

lao động. 

5. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội xã 

Tăng cường tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân tham 

gia các hoạt động tư vấn, giới thiệu việc làm, học nghề; phối hợp phổ biến chính 

sách pháp luật về lao động, việc làm và an sinh xã hội. 

6. Trưởng các thôn 

Rà soát, nắm bắt tình hình lao động trong độ tuổi, nhu cầu học nghề, việc 

làm của người dân trên địa bàn.  

Phối hợp tuyên truyền các thông tin tuyển dụng, chính sách lao động, việc 

làm và đào tạo nghề đến người dân; kịp thời phản ánh những khó khăn, vướng mắc 

về UBND xã (qua Phòng Văn hóa - Xã hội).  
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7. Các doanh nghiệp, hợp tác xã, cơ sở sản xuất, kinh doanh trên địa bàn 

Phối hợp cung cấp thông tin về nhu cầu tuyển dụng, nhu cầu sử dụng lao 

động; tham gia các hoạt động kết nối cung - cầu lao động, tư vấn, giới thiệu việc 

làm khi có đề nghị của cơ quan có thẩm quyền. 

8. Tổ chức thực hiện 

Giao Phòng Văn hóa - Xã hội chủ trì theo dõi, hướng dẫn, đôn đốc việc triển 

khai thực hiện Công văn này; định kỳ tổng hợp kết quả, tham mưu UBND xã báo 

cáo theo quy định. 

Các cơ quan, đơn vị, Trưởng các thôn và các tổ chức, doanh nghiệp có liên 

quan căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao nghiêm túc triển khai thực hiện. Trong 

quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc, kịp thời phản ánh về UBND xã 

(qua Phòng Văn hóa - Xã hội) để tổng hợp, tham mưu xem xét, giải quyết. 

Nơi nhận:                                               
- Như trên; 

- Lưu: VT, VHXH. 
 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH  

 

 
Nguyễn Khắc Thùy 
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