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KẾ HOẠCH 

Phát triển kinh tế tập thể trên bàn phường An Hải giai đoạn 2026 - 2030 
 

 

Thực hiện Kế hoạch số 300/KH-UBND ngày 05/8/2026 của Ủy ban nhân 

dân thành phố Hải Phòng về phát triển kinh tế tập thể trên địa bàn thành phố Hải 

Phòng giai đoạn 2026 - 2030. 

Ủy ban nhân dân phường An Hải ban hành Kế hoạch phát triển kinh tế tập 

thể trên địa bàn giai đoạn 2026-2030, như sau: 

I. MỤC TIÊU VÀ CHỈ TIÊU CỤ THỂ ĐẾN NĂM 2030 

1. Mục tiêu: 

- Phát triển kinh tế tập thể năng động, hiệu quả và bền vững tại phường An 

Hải; thu hút đông đảo cá nhân, hộ gia đình tham gia vào Tổ hợp tác, Hợp tác xã 

nhằm nâng cao thu nhập, ổn định đời sống nhân dân và giữ vững an ninh trật tự 

xã hội địa phương. 

2. Chỉ tiêu cụ thể: 

- Đưa 100% Tổ hợp tác, Hợp tác xã trên địa bàn hoạt động đúng Luật Hợp 

tác xã 2023. 

- Phấn đấu ít nhất 60% tổ chức kinh tế tập thể được xếp loại hoạt động khá, tốt. 

- Xử lý triệt để 100% đơn vị ngừng hoạt động, hoạt động hình thức hoặc 

tồn tại danh nghĩa trước năm 2028. 

- Có từ 20% trở lên đơn vị ứng dụng công nghệ số, sử dụng phần mềm quản 

lý sản xuất Face Farm, cập nhật kế toán số và tham gia sàn thương mại điện tử. 

II. PHÂN CÔNG NHIỆM VỤ 

1. Phòng Xây dựng, Nông nghiệp và Môi trường: 

- Chủ trì, phối hợp với các phòng, ban, đơn vị phường: rà soát thực trạng 

hoạt động của các Hợp tác xã, Tổ hợp tác trên địa bàn phường; tham mưu Ủy ban 

nhân dân phường tổng hợp và báo cáo tiến độ hàng năm báo cáo Ủy ban nhân dân 

thành phố. 

- Rà soát, dồn đổi, tích tụ quỹ đất đô thị, tham mưu tạo quỹ đất sạch, hợp 

pháp hỗ trợ các đơn vị thuê xây dựng nhà kho, cơ sở chế biến thô hoặc gian hàng 

giới thiệu sản phẩm đô thị. 

- Tư vấn, chuyển giao ứng dụng công nghệ xanh, mô hình kinh tế tuần hoàn 

nhằm nâng cao chất lượng sản phẩm đáp ứng vệ sinh an toàn thực phẩm khu dân cư. 

2. Phòng Kinh tế phường: 



 

 

- Tham mưu Ủy ban nhân dân phường cân đối, bố trí nguồn ngân sách địa 

phương hàng năm phục vụ công tác tuyên truyền và tổ chức tập huấn kỹ năng 

quản trị cho khu vực kinh tế tập thể. 

- Phối hợp hướng dẫn các đơn vị lập hồ sơ tiếp cận nguồn vốn vay tín dụng 

ưu đãi từ Quỹ hỗ trợ phát triển Hợp tác xã thành phố theo Nghị quyết số 26/NQ-

HĐND ngày 23/06/2026 của Hội đồng nhân dân thành phố. 

- Đôn đốc, hướng dẫn các Hợp tác xã cập nhật phần mềm kế toán tuân thủ 

Thông tư số 71/2024/TT-BTC nhằm minh bạch hóa tài chính. 

- Chủ trì, phối hợp với các đơn vị chức năng của Sở Công Thương hỗ trợ 

các đơn vị tham gia sàn trực tuyến (Alibaba, Shopee, Lazada,...) và số hóa tem 

điện tử truy xuất nguồn gốc. 

- Phối hợp với Phòng Xây dựng, Nông nghiệp và Môi trường, Văn phòng 

HĐND&UBND; Chi cục Thuế khu vực 2 tham mưu xây dựng Quy trình phối hợp 

liên ngành về việc giải thể, xử lý các hợp tác xã ngưng hoạt động lâu năm, hoạt 

động danh nghĩa, hoàn thiện và chuẩn hóa hồ sơ pháp lý đối với từng trường hợp; 

áp dụng các biện pháp hỗ trợ giải thể tự nguyện hoặc thực hiện quy trình giải thể 

bắt buộc theo đúng quy định của Luật Hợp tác xã năm 2023 nhằm xử lý dứt điểm, 

giải quyết triệt để 100% các đơn vị tồn đọng trước năm 2028. 

3. Văn phòng UBND&HĐND phường: 

Tiếp nhận danh sách các Hợp tác xã thuộc diện rà soát từ Phòng Kinh tế; 

chủ trì lập lịch làm việc liên ngành và gửi thông báo triệu tập các phiên họp giải 

quyết các hồ sơ giải thể, xử lý các hợp tác xã ngưng hoạt động lâu năm, hoạt động 

danh nghĩa. 

Tổng hợp các báo cáo thẩm định hồ sơ, hoàn thiện dự thảo Quyết định thành 

lập Hội đồng giải thể bắt buộc (đối với trường hợp giải thể bắt buộc) hoặc thông 

báo hướng dẫn (đối với trường hợp giải thể tự nguyện) để trình Lãnh đạo UBND 

phường phê duyệt. 

4. Phòng Văn hóa - Xã hội phường, Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công: 

Đẩy mạnh thông tin, tuyên truyền rộng rãi Luật Hợp tác xã 2023 và các cơ 

chế chính sách ưu đãi của Nhà nước và thành phố: Thiết lập chuyên mục "Kinh 

tế tập thể số" trên Cổng thông tin điện tử phường; xây dựng và phát sóng định kỳ 

(ít nhất 02 lần/tuần) các bài phát thanh, tiểu phẩm truyền thanh về mô hình hợp 

tác xã kiểu mới hiệu quả trên hệ thống loa truyền thanh cơ sở. 

Chủ trì, phối hợp với các ban ngành, đoàn thể biên soạn, phát hành tài liệu bỏ 

túi (tờ rơi, sổ tay tóm tắt, infographic) về các bước thành lập, chính sách thuế, thủ tục 

đất đai để cung cấp trực tiếp cho người dân tại các buổi sinh hoạt tổ dân phố. 

Tuyên truyền, phổ biến pháp luật lao động, an toàn vệ sinh lao động trong 

khu vực kinh tế tập thể: Phối hợp tổ chức tối thiểu 02 lớp tập huấn, hội nghị đối 

thoại hàng năm cho thành viên, người lao động tại các Hợp tác xã, Tổ hợp tác. 



 

 

Phối hợp với cơ quan Bảo hiểm xã hội thành phố hướng dẫn, vận động và 

hỗ trợ làm thủ tục tham gia Bảo hiểm xã hội bắt buộc cho thành viên chính thức, 

Bảo hiểm xã hội tự nguyện cho người lao động thời vụ, nhằm bảo đảm quyền lợi 

an sinh lâu dài. 

5. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường và các Tổ chức 

Chính trị - Xã hội phường: 

- Đẩy mạnh cuộc vận động tuyên truyền đến Đoàn viên, hội viên và Nhân 

dân tham gia phát triển liên kết kinh tế chuỗi giá trị; chủ trì thực hiện giám sát và 

phản biện xã hội đối với việc triển khai các chính sách hỗ trợ phát triển kinh tế 

của chính quyền địa phương. 

- Hội Nông dân và Hội Liên hiệp Phụ nữ phường: Vận động hội viên tích 

cực đổi mới tư duy sản xuất manh mún; chủ trì xây dựng mô hình Tổ hợp tác theo 

nhóm liên kết (phụ nữ, thanh niên khởi nghiệp); hỗ trợ kết nối tiêu thụ nông sản 

sạch đô thị và phát triển các sản phẩm đạt chuẩn OCOP. 

- Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh phường: Phát động phong trào 

đổi mới sáng tạo, thúc đẩy ứng dụng công nghệ thông tin thông qua việc hỗ trợ 

kỹ thuật vận hành mô hình "Hợp tác xã số", "Hợp tác xã xanh"; thu hút lao động 

trẻ có trình độ cao đẳng, đại học trở lên về làm việc tại địa phương. 

8. Các Tổ dân phố trên địa bàn phường: 

- Phối hợp chặt chẽ với các Tổ chức Chính trị - Xã hội: tổ chức tuyên truyền 

sâu rộng đến từng hộ gia đình, cá nhân thông qua các buổi họp tổ dân phố định 

kỳ, nhóm Zalo cộng đồng và tờ rơi hướng dẫn nhằm xóa bỏ nếp nghĩ cũ manh 

mún, tự sản tự tiêu của người dân. 

- Sâu sát địa bàn để kịp thời nắm vững tình hình sản xuất kinh doanh, tổng 

hợp các khó khăn, vướng mắc cố hữu của các Tổ hợp tác trên địa bàn để đề xuất, 

báo cáo các nội dung cần giải quyết, tháo gỡ. 

Trên đây là Kế hoạch phát triển kinh tế tập thể trên địa bàn phường giai 

đoạn 2026-2030, Ủy ban nhân dân phường đề nghị Ủy ban MTTQ Việt Nam 

phường, các Tổ chức Chính trị - Xã hội phường, các phòng, ban, đơn vị phường 

và các Tổ dân phố nghiêm túc tổ chức thực hiện./. 

 

Nơi nhận: 
- TTĐU, TT HĐND phường; 

- CT, các PCT UBND phường; 

- Ủy ban MTTQ VN phường và các TC CT-XH 

phường; 

- Các phòng, ban, đơn vị phường; 

- Các Tổ dân phố; 

- Cổng thông tin điện tử, Hệ thống truyền thanh 

phường 

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 
 
 

Phạm Văn Sinh 
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