
ỦY BAN NHÂN DÂN 

THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:            /UBND-NC 

V/v tiếp tục triển khai thực hiện thí 

điểm chế định luật sư công 

Hải Phòng , ngày      tháng      năm 2026 

 

Kính gửi:  

 - Các sở, ban, ngành thành phố; 

 - Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu; 

 - Đoàn Luật sư thành phố; 

 - Các doanh nghiệp nhà nước thuộc thành phố. 

 

Thực hiện Nghị quyết số 24/2026/QH16 ngày 24/4/2026 của Quốc hội; 

Nghị định số 364/2026/NĐ-CP ngày 21/9/2026 của Chính phủ; Quyết định số 

955/QĐ-TTg ngày 28/5/2026 của Thủ tướng Chính phủ và Công văn số 

7538/BTP-BTTP ngày 25/9/2026 của Bộ Tư pháp về việc tiếp tục triển khai 

thực hiện thí điểm chế định luật sư công; Trên cơ sở kết quả rà soát của các cơ 

quan, đơn vị đã được Sở Tư pháp tổng hợp, báo cáo Bộ Tư pháp tại Công văn số 

2232/STP-BT&HCTP ngày 20/5/2026, Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố yêu 

cầu các sở, ban, ngành thành phố, Ủy ban nhân dân các xã, phường, đặc khu và 

các cơ quan, đơn vị thực hiện các nội dung: 

1. Sở Tư pháp 

Giao Sở Tư pháp là cơ quan đầu mối của thành phố trong triển khai thí 

điểm chế định luật sư công, có trách nhiệm: 

a) Hướng dẫn các sở, ban, ngành, cơ quan, đơn vị, Ủy ban nhân dân các 

xã, phường, đặc khu và doanh nghiệp nhà nước thuộc thành phố rà soát, tạo 

nguồn nhân sự luật sư công; hướng dẫn việc phân loại, xác định điều kiện, tiêu 

chuẩn của từng trường hợp theo Nghị quyết số 24/2026/QH16, Nghị định số 

364/2026/NĐ-CP và quy định pháp luật có liên quan; tổng hợp, báo cáo Ủy ban 

nhân dân thành phố kết quả sau khi rà soát. 

b) Tiếp nhận, kiểm tra, hướng dẫn hoàn thiện hồ sơ đủ điều kiện cấp 

Chứng chỉ hành nghề luật sư đợt đầu gửi Bộ Tư pháp đề nghị cấp Chứng chỉ 

trước ngày 05/10/2026. 

Phối hợp với Bộ Tư pháp trong quá trình thẩm định, cấp Chứng chỉ hành 

nghề luật sư và thực hiện các thủ tục cần thiết để công bố danh sách luật sư công 

đợt đầu theo hướng dẫn của Bộ Tư pháp. 

c) Chủ trì tổ chức đợt tuyên truyền, phổ biến cao điểm về chế định luật sư 

công; phối hợp với các cơ quan báo chí, truyền thông và cơ quan, đơn vị có liên 

quan tuyên truyền về mục đích, phạm vi thí điểm; tiêu chuẩn, điều kiện, trình tự, 

thủ tục trở thành luật sư công; quyền, nghĩa vụ, chế độ, chính sách và phạm vi 

công việc của luật sư công. 
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Trong quá trình tuyên truyền phải làm rõ sự khác nhau giữa hoạt động 

luật sư công với công tác pháp chế và hoạt động trợ giúp pháp lý; sau khi có kết 

quả thực tế, kịp thời giới thiệu kết quả, kinh nghiệm và vụ, việc điển hình theo 

quy định. 

d) Chủ trì theo dõi, hướng dẫn, đôn đốc, kiểm tra và tổng hợp tình hình 

triển khai thí điểm chế định luật sư công; chủ động phối hợp với các cơ quan, 

đơn vị để giải quyết hoặc tham mưu Ủy ban nhân dân thành phố xử lý các khó 

khăn, vướng mắc phát sinh. 

e) Chủ trì tổng hợp báo cáo định kỳ và đột xuất về tình hình triển khai thí 

điểm. Định kỳ 03 tháng/1 lần hoặc theo yêu cầu của Bộ Tư pháp, báo cáo gửi 

Ủy ban nhân dân thành phố và Bộ Tư pháp theo quy định. 

2. Sở, ban, ngành, Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu và doanh 

nghiệp nhà nước thuộc thành phố 

a) Căn cứ nhu cầu sử dụng luật sư công, chức năng, nhiệm vụ và nguồn 

nhân lực hiện có, tổ chức rà soát cán bộ, công chức, viên chức, người làm việc 

thuộc phạm vi quản lý để tạo nguồn luật sư công. 

- Mỗi sở, ban, ngành rà soát, đề xuất tối thiểu 03 người; mỗi Ủy ban nhân 

dân cấp xã tối thiểu 01 người tham gia nguồn luật sư công; gửi danh sách về Sở 

Tư pháp trước ngày 10/10/2026.  

Danh sách phải phân loại rõ từng trường hợp: người có nhu cầu tham dự 

khóa đào tạo nghề luật sư; người đã có Chứng chỉ hành nghề luật sư; người được 

miễn đào tạo nghề luật sư; người được miễn hoặc giảm thời gian tập sự hành 

nghề luật sư và các trường hợp khác đủ điều kiện theo quy định 

- Trường hợp chưa đủ điều kiện để được cấp ngay Chứng chỉ hành nghề luật 

sư nhưng thuộc diện được giảm thời gian tập sự hành nghề luật sư, căn cứ nhu cầu 

sử dụng và kế hoạch phát triển đội ngũ luật sư công, các cơ quan, đơn vị chủ động 

cử người tham gia đào tạo nghề luật sư, tập sự hành nghề luật sư theo quy định tại 

Điều 4, Điều 5 Nghị định số 364/2026/NĐ-CP để tạo nguồn luật sư công. 

b) Sở Nông nghiệp và Môi trường khẩn trương hoàn thiện hồ sơ đối với 

01 trường hợp đủ điều kiện đề nghị cấp Chứng chỉ hành nghề luật sư đợt đầu gửi 

Sở Tư pháp trước 12 giờ ngày 02/10/2026 (thành phần hồ sơ quy định tại Khoản 

2 Điều 12 Nghị định số 364/2026/NĐ-CP ngày 21/9/2026 của Chính phủ). 

Trường hợp các sở, ngành, Ủy ban nhân đân các xã, phường, đặc khu rà 

soát mà có thêm người đủ điều kiện thì gửi hồ sơ cùng thời hạn nêu trên. 

c) Sau khi có luật sư công, chủ động rà soát các vụ, việc pháp lý thuộc 

phạm vi hoạt động của luật sư công để phân công, sử dụng phù hợp theo quy 

định tại Điều 7 Nghị quyết số 24/2026/QH16. Trường hợp phát sinh vụ, việc cần 

sử dụng luật sư công nhưng cơ quan chưa có luật sư công, gửi văn bản đề nghị 

cơ quan, đơn vị có luật sư công cử người tham gia hoặc gửi Sở Tư pháp để được 
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hướng dẫn, giới thiệu; việc cử hoặc từ chối cử thực hiện theo khoản 1 Điều 9 

Nghị quyết 24/2026/QH16; bố trí kinh phí, phương tiện, điều kiện hoạt động và 

thực hiện chế độ, chính sách cho luật sư công theo quy định. 

d) Chủ động tuyên truyền, phổ biến nội dung thí điểm chế định luật sư 

công đến cán bộ, công chức, viên chức, người làm việc và các đơn vị trực thuộc; 

lồng ghép trong các cuộc họp, hội nghị và hoạt động phổ biến, giáo dục pháp 

luật của cơ quan, đơn vị. 

3. Sở Nội vụ 

a) Chủ trì, phối hợp với Sở Tư pháp và trên cơ sở đề xuất bằng văn bản 

của cơ quan có nhu cầu sử dụng luật sư công nhưng chưa bảo đảm nguồn nhân 

lực, tham mưu Ủy ban nhân dân thành phố phương án tuyển dụng, tiếp nhận luật 

sư, người có Chứng chỉ hành nghề luật sư, chuyên gia, nhà khoa học thuộc diện 

được miễn tập sự, có trình độ, kinh nghiệm phù hợp theo quy định. 

b) Hướng dẫn các cơ quan, đơn vị xác định vị trí việc làm, nhu cầu nhân 

lực và phương án bố trí, sử dụng luật sư công phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, 

vị trí việc làm, biên chế được giao và quy định pháp luật có liên quan. 

4. Sở Tài chính 

 a) Chủ trì hướng dẫn các cơ quan, đơn vị lập dự toán, tổng hợp nhu cầu 

kinh phí thực hiện thí điểm chế định luật sư công; tham mưu Ủy ban nhân dân 

thành phố bố trí nguồn kinh phí bảo đảm nguồn lực tài chính phục vụ đào tạo, 

bồi dưỡng, hoạt động và thực hiện chế độ, chính sách đối với luật sư công theo 

quy định của pháp luật về ngân sách nhà nước. 

b) Hướng dẫn việc quản lý, sử dụng, thanh toán và quyết toán kinh phí 

thực hiện chế định luật sư công; kiểm tra việc sử dụng kinh phí theo thẩm 

quyền, bảo đảm đúng quy định. 

5. Công an thành phố, Bộ Chỉ huy quân sự thành phố 

Rà soát cán bộ, sĩ quan thuộc phạm vi quản lý; gửi danh sách nguồn luật 

sư công về Sở Tư pháp trước ngày 10/10/2026; phối hợp đào tạo, sử dụng và 

báo cáo theo quy định. 

6. Đoàn Luật sư thành phố 

- Giải quyết kịp thời hồ sơ gia nhập Đoàn Luật sư đối với luật sư công khi 

nhận đủ hồ sơ theo quy định; thực hiện các thủ tục đề nghị Liên đoàn Luật sư 

Việt Nam cấp Thẻ luật sư theo đúng trình tự, thời hạn. 

- Giải quyết việc đăng ký tập sự hành nghề luật sư; phối hợp bố trí luật sư 

hướng dẫn theo quy định; hỗ trợ các cơ quan, đơn vị trong quá trình tạo nguồn 

luật sư công. 

- Phối hợp với Sở Tư pháp, các cơ quan, đơn vị trong việc tuyên truyền, 

phổ biến quy định về luật sư công; hỗ trợ đào tạo, bồi dưỡng, tạo nguồn và giải 

quyết các vấn đề nghiệp vụ liên quan đến luật sư công theo chức năng, nhiệm vụ. 
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7. Tổ chức thực hiện 

a) Các sở, ban, ngành, cơ quan, đơn vị, Ủy ban nhân dân các xã, phường, 

đặc khu và doanh nghiệp nhà nước thuộc thành phố thực hiện chế độ báo cáo 

định kỳ 03 tháng/lần, trước ngày 20 của tháng cuối kỳ báo cáo, bắt đầu từ tháng 

12 năm 2026 hoặc báo cáo đột xuất khi có yêu cầu; gửi về Sở Tư pháp để tổng 

hợp báo cáo Ủy ban nhân dân thành phố và Bộ Tư pháp theo quy định. 

b)  Sở Tư pháp chủ trì tổng hợp báo cáo định kỳ và đột xuất về tình hình 

triển khai thí điểm. Định kỳ 03 tháng/1 lần hoặc theo yêu cầu của Bộ Tư pháp, 

báo cáo gửi Ủy ban nhân dân thành phố và Bộ Tư pháp theo quy định. 

Yêu cầu các sở, ban, ngành thành phố, Ủy ban nhân dân các xã, phường, 

đặc khu và các cơ quan, đơn vị liên quan nghiêm túc triển khai thực hiện các nội 

dung trên bảo đảm đúng tiến độ, chất lượng và yêu cầu của việc thí điểm chế 

định luật sư công trên địa bàn thành phố. Quá trình tổ chức thực hiện, có khó 

khăn, vướng mắc kịp thời gửi Sở Tư pháp tổng hợp, báo cáo Ủy ban nhân dân 

thành phố xem xét, chỉ đạo./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Bộ Tư pháp (để b/c); 

- CT, PCT UBND TP; 

- CVP, PCVP UBND TP; 

- Phòng HC-QT (th/hiện); 

- Ban Tiếp công dân tp; 

- Lưu: VT, V.T.K.Thơm.  

 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Minh Hùng 
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