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BẢN THUYẾT MINH NỘI DUNG DỰ THẢO  
(Kèm theo Tờ trình số       /TTr-SNV ngày     /    /2026 của Sở Nội vụ)
	
[bookmark: _Hlk106262502]Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 19/02/2025 (được sửa đổi, bổ sung ngày 25/6/2025), Sở Nội vụ xây dựng dự thảo Quyết định này Quy định hệ số phụ cấp chức vụ lãnh đạo đối với một số đơn vị sự nghiệp công lập thuộc thành phố Hải Phòng (thay thế Quyết định số 310/2016/QĐ-UBND ngày 29/02/2016 của Ủy ban nhân dân thành phố về việc ban hành Bảng Hệ số phụ cấp chức vụ lãnh đạo đối với một số cơ quan, đơn vị sự nghiệp công lập thuộc thành phố Hải Phòng) như sau:
	DỰ THẢO
VĂN BẢN
	THUYẾT MINH

	Về dự thảo Quyết định

	Điều 1
	Quy định về kèm theo Quyết định này Quy định hệ số phụ cấp chức vụ lãnh đạo đối với một số đơn vị sự nghiệp công lập thuộc thành phố Hải Phòng

	Điều 2
	Quy định về thời điểm có hiệu lực thi hành của văn bản

	Điều 3
	Quy định về trách nhiệm tổ chức thực hiện

	Về dự thảo Quy định

	Chương I: Quy định chung

	Điều 1. Phạm vi điều chỉnh 
	Quy định về phạm vi điều chỉnh 

	Điều 2. Đối tượng áp dụng
	Quy định về đối tượng áp dụng

	Chương II: Hệ số phụ cấp chức vụ lãnh đạo

	Điều 3. Hệ số phụ cấp chức vụ lãnh đạo đối với đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Ủy ban nhân dân thành phố
	Quy định hệ số chức vụ lãnh đạo đối với viên chức quản lý là Giám đốc, Phó Giám đốc và tương đương, Trưởng phòng, Phòng Trưởng phòng và tương đương thuộc đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Ủy ban nhân dân thành phố, gồm: 
- Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng công trình dân dụng và công nghiệp Hải Phòng;
- Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng công trình giao thông Hải Phòng;
- Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng công trình nông nghiệp và phát triển nông thôn Hải Phòng;
- Trung tâm Phát triển quỹ đất.

	[bookmark: dieu_6]Điều 4. Hệ số phụ cấp chức vụ lãnh đạo đối với đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở, ban, ngành và tương đương
	Quy định hệ số phụ cấp chức vụ lãnh đạo đối với viên chức quản lý là Giám đốc, Phó Giám đốc và tương đương, Trưởng phòng, Phòng Trưởng phòng và tương đương thuộc đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở, ban, ngành và tương đương thuộc Ủy ban nhân dân thành phố, gồm 10 đơn vị.

	[bookmark: dieu_7]Điều 5. Hệ số phụ cấp chức vụ lãnh đạo đối với đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Ủy ban nhân dân các xã, phường, đặc khu
	Quy định Hệ số phụ cấp chức vụ lãnh đạo đối với viên chức quản lý là Giám đốc, Phó Giám đốc và tương đương thuộc đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Ủy ban nhân dân các xã, phường, đặc khu (Quy định chung cho các đơn vị, không phân biệt mô hình).

	[bookmark: chuong_3]Chương III: Tổ chức thực hiện

	Điều 6. Điều khoản chuyển tiếp
	Quy định việc áp dụng quy định trong trường hợp Chính phủ, Bộ quản lý ngành, lĩnh vực ban hành quy định, hướng dẫn về hệ số phụ cấp chức vụ lãnh đạo đối với mô hình các đơn vị sự nghiệp công lập nêu tại Quyết định này.
Quy định việc xác định phụ cấp chức vụ lãnh đạo đối với các đơn vị sự nghiệp công lập thành lập sau ngày Quyết định này có hiệu lực.

	Điều 7. Trách nhiệm thi hành
	Quy định về trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan, đơn vị.





