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	HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN 
THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG

Số:            /2026/NQ-HĐND
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

    Hải Phòng, ngày      tháng      năm 2026


DỰ THẢO
Lần 3


NGHỊ QUYẾT
Quy định tiêu chí đối với người nước ngoài là chuyên gia,
nhà khoa học, người có tài năng, nhà quản lý, người lao động
có trình độ cao làm việc tại doanh nghiệp có trụ sở chính
trong Khu thương mại tự do thành phố Hải Phòng

	Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15;  
[bookmark: tvpllink_nbilipmzhq]	Căn cứ Bộ luật Lao động số 45/2019/QH14;
[bookmark: tvpllink_hxfwdozzgu]Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 03/2022/QH15, Luật số 76/2025/QH15;
Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 64/2025/QH15 được sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 87/2025/QH15;
	Căn cứ Nghị quyết số 226/2025/QH15 ngày 27 tháng 6 năm 2025 của Quốc hội về thí điểm một số cơ chế, chính sách đặc thù phát triển thành phố Hải Phòng;
	Căn cứ Nghị định số 219/2025/NĐ-CP ngày 07 tháng 8 năm 2025 của Chính phủ quy định về người lao động nước ngoài làm việc tại Việt Nam;
Căn cứ Nghị định số 221/2025/NĐ-CP ngày 08 tháng 8 năm 2025 của Chính phủ quy định về việc miễn thị thực có thời hạn cho người nước ngoài thuộc diện đối tượng đặc biệt cần ưu đãi phục vụ phát triển kinh tế - xã hội;
	Xét Tờ trình số        /TTr-UBND ngày      tháng    năm 2026 của Ủy ban nhân dân thành phố về việc ban hành Nghị quyết quy định tiêu chí đối với người nước ngoài là chuyên gia, nhà khoa học, người có tài năng, nhà quản lý, người lao động có trình độ cao làm việc tại doanh nghiệp có trụ sở chính trong Khu thương mại tự do thành phố Hải Phòng; Báo cáo thẩm tra số     /BC-BPC ngày tháng   năm 2026 của Ban Pháp chế Hội đồng nhân dân thành phố; ý kiến thảo luận của đại biểu Hội đồng nhân dân thành phố tại kỳ họp;
	Hội đồng nhân dân ban hành Nghị quyết quy định tiêu chí đối với người nước ngoài là chuyên gia, nhà khoa học, người có tài năng, nhà quản lý, người lao động có trình độ cao làm việc tại doanh nghiệp có trụ sở chính trong Khu thương mại tự do thành phố Hải Phòng.  
 	   Điều 1. Phạm vi điều chỉnh
	   Nghị quyết này quy định tiêu chí để xác định, công nhận đối với người nước ngoài là chuyên gia, nhà khoa học, người có tài năng, nhà quản lý, người lao động có trình độ cao làm cơ sở để áp dụng cơ chế, chính sách ưu đãi miễn thị thực và cấp thẻ tạm trú 10 năm cho người nước ngoài là chuyên gia, nhà khoa học, người có tài năng, nhà quản lý, người lao động có trình độ cao (ký hiệu UĐ1) và các thành viên gia đình (ký hiệu UĐ2) làm việc tại doanh nghiệp có trụ sở chính trong Khu thương mại tự do thành phố Hải Phòng theo quy định tại điểm đ khoản 1 Điều 10 Nghị quyết số 226/2025/QH15 của Quốc hội.
	   Điều 2. Đối tượng áp dụng
1. Người nước ngoài đáp ứng được tiêu chí đối với chuyên gia, nhà khoa học, người có tài năng, nhà quản lý, người lao động có trình độ cao làm việc tại doanh nghiệp có trụ sở chính trong Khu thương mại tự do thành phố Hải Phòng tại các vị trí nhà quản lý, giám đốc điều hành, chuyên gia, lao động kỹ thuật theo quy định của pháp luật về người lao động nước ngoài làm việc tại Việt Nam.
	   2. Các sở, ban, ngành thành phố; các doanh nghiệp có trụ sở chính trong Khu thương mại tự do thành phố Hải Phòng sử dụng người lao động nước ngoài đáp ứng được tiêu chí đối với chuyên gia, nhà khoa học, người có tài năng, nhà quản lý, người lao động có trình độ cao theo quy định tại Nghị quyết này; các cơ quan, tổ chức, cá nhân có liên quan.
      	Điều 3. Tiêu chí xác định chuyên gia, nhà khoa học, người có tài năng, nhà quản lý, người lao động có trình độ cao
1. Tiêu chí xác định chuyên gia thuộc một trong các trường hợp sau: 
a) Có bằng đại học trở lên hoặc tương đương và có ít nhất 05 năm kinh nghiệm làm việc phù hợp với vị trí công việc mà người lao động nước ngoài dự kiến làm việc tại Việt Nam đối với chuyên gia làm việc trong ngành, nghề, lĩnh vực ưu tiên theo Danh mục tại Phụ lục ban hành kèm theo Nghị quyết này; 
b) Có bằng đại học trở lên trong chuyên ngành được đào tạo và có ít nhất 03 năm kinh nghiệm phù hợp với vị trí công việc mà người lao động nước ngoài dự kiến làm việc tại Việt Nam đối với chuyên gia làm việc trong ngành, nghề, lĩnh vực ưu tiên theo Danh mục tại Phụ lục ban hành kèm theo Nghị quyết này;
c) Có trình độ tiến sĩ trở lên và có quốc tịch thuộc các nước OECD;
d) Có trình độ tiến sĩ trở lên; được mời tham gia Hội nghị, hội thảo, giảng dạy, tham gia các đề tài nghiên cứu hoặc làm việc tại các viện, bệnh viện, trường đại học y, dược uy tín tại Việt Nam.
2. Tiêu chí xác định nhà khoa học thuộc một trong các trường hợp sau:
a) Người có học hàm được cơ quan, tổ chức có thẩm quyền công nhận; 
b) Được cấp nhiều bằng sáng chế có chất lượng hoặc có các công nghệ quan trọng chuyển giao thành công hoặc dẫn dắt thành công các dự án nghiên cứu quan trọng có tác động lớn;
c) Là tác giả chính của ít nhất 02 công trình khoa học với chỉ số ảnh hưởng cao được công bố trên các tạp chí thuộc danh mục Tạp chí khoa học uy tín của Hội đồng Giáo sư nhà nước hoặc tạp chí quốc tế có uy tín thuộc Danh mục tạp chí của cơ sở dữ liệu Web of Science hoặc PubMed, ISI, Scopus (xếp hạng Q1 hoặc Q2) hoặc tương đương hoặc chủ trì ít nhất 01 dự án khoa học công nghệ cấp Bộ, cấp quốc gia trong ngành, nghề, lĩnh vực ưu tiên theo Danh mục tại Phụ lục ban hành kèm theo Nghị quyết này và đã được nghiệm thu;
d) Đạt Giải thưởng quốc tế uy tín về khoa học - kỹ thuật, y tế, khoa học sức khỏe được công nhận.
3. Tiêu chí xác định người có tài năng thuộc một trong các trường hợp sau:
a) Có giải thưởng quốc tế uy tín hoặc thành tích nổi bật trong ngành, nghề, lĩnh vực ưu tiên theo Danh mục tại Phụ lục ban hành kèm theo Nghị quyết này, được cấp có thẩm quyền công nhận; 
b) Có tài năng được xác nhận, đề xuất bởi cơ quan có thẩm quyền hoặc tài năng khởi nghiệp đổi mới sáng tạo như người sáng lập (Founder) hoặc người nắm giữ vị trí quan trọng trong các doanh nghiệp khởi nghiệp đổi mới sáng tạo đã gọi vốn thành công từ các quỹ đầu tư uy tín quốc tế. 
[bookmark: dc_3]4. Tiêu chí xác định nhà quản lý: Nhà quản lý là người quản lý doanh nghiệp theo quy định tại khoản 24 Điều 4 Luật Doanh nghiệp hoặc là người đứng đầu, cấp phó của người đứng đầu của cơ quan, tổ chức theo quy định của pháp luật và có ít nhất 05 năm kinh nghiệm quản lý trong ngành, nghề, lĩnh vực ưu tiên theo Danh mục tại Phụ lục ban hành kèm theo Nghị quyết này.
5. Tiêu chí xác định người lao động có trình độ cao thuộc một trong các trường hợp sau: 
a) Được đào tạo ít nhất 03 năm và có ít nhất 05 năm kinh nghiệm phù hợp với vị trí công việc mà người lao động nước ngoài dự kiến làm việc tại Việt Nam trong ngành, nghề, lĩnh vực ưu tiên theo Danh mục tại Phụ lục ban hành kèm theo Nghị quyết này;
[bookmark: _GoBack]b) Có ít nhất 10 năm kinh nghiệm phù hợp với vị trí công việc mà người lao động nước ngoài dự kiến làm việc tại Việt Nam trong ngành, nghề, lĩnh vực ưu tiên theo Danh mục tại Phụ lục ban hành kèm theo Nghị quyết này. 
Điều 4. Ngành, nghề, lĩnh vực ưu tiên:
1. Danh mục ngành, nghề, lĩnh vực ưu tiên theo Phụ lục ban hành kèm theo Nghị quyết này.
2. Các ngành, nghề, lĩnh vực được đề xuất bổ sung, điều chỉnh bởi các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân thành phố hoặc ngành, nghề, lĩnh vực ưu tiên phát triển kinh tế - xã hội được bộ, cơ quan ngang bộ, Ủy ban nhân dân thành phố xác định hoặc theo thỏa thuận hợp tác của Chính phủ Việt Nam.
3. Các sở, ban, ngành của thành phố căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao, báo cáo bộ, ngành Trung ương cho ý kiến bổ sung, điều chỉnh ngành, nghề, lĩnh vực ưu tiên trong quá trình triển khai thực hiện nếu thấy cần thiết. 
4. Việc bổ sung, điều chỉnh ngành, nghề, lĩnh vực ưu tiên phải gắn với quy hoạch, chiến lược phát triển kinh tế - xã hội của thành phố và được Hội đồng nhân dân thành phố quyết định.
[bookmark: dieu_6]Điều 5. Tổ chức thực hiện
1. Giao Ủy ban nhân dân thành phố:
	   a) Chỉ đạo Công an thành phố phối hợp với các sở, ban, ngành của thành phố tham mưu ban hành quy định cụ thể về thành phần hồ sơ, trình tự, thủ tục xét duyệt, thẩm định hồ sơ đối với đối tượng người nước ngoài là chuyên gia, nhà khoa học, người có tài năng, nhà quản lý, người lao động có trình độ cao đáp ứng được tiêu chí theo Nghị quyết này và tổ chức thực hiện cơ chế, chính sách miễn thị thực và cấp thẻ tạm trú 10 năm cho người nước ngoài là chuyên gia, nhà khoa học, người có tài năng, nhà quản lý, người lao động có trình độ cao (ký hiệu UĐ1) và các thành viên gia đình (ký hiệu UĐ2) làm việc tại doanh nghiệp có trụ sở chính trong Khu thương mại tự do thành phố Hải Phòng sau khi Nghị quyết này có hiệu lực theo đúng quy định của pháp luật;
b) Thường xuyên đôn đốc, kiểm tra, giám sát việc tuân thủ các tiêu chí sau khi Nghị quyết được ban hành;	
c) Báo cáo Hội đồng nhân dân thành phố kết quả thực hiện Nghị quyết theo quy định.
2. Thường trực Hội đồng nhân dân thành phố, các Ban của Hội đồng nhân dân thành phố, các Tổ đại biểu và đại biểu Hội đồng nhân dân thành phố giám sát chặt chẽ quá trình triển khai tổ chức thực hiện Nghị quyết này.
[bookmark: dieu_7]Điều 6. Điều khoản thi hành
Nghị quyết này có hiệu lực kể từ ngày .... tháng ..... năm 2026.
Nghị quyết này đã được Hội đồng nhân dân thành phố Hải Phòng khóa XVII, Kỳ họp thứ .... thông qua ngày ... tháng ....năm 2026./.

	Nơi nhận:
- Ủy ban Thường vụ quốc hội, Chính phủ;
- Các VP: Quốc Hội, Chính phủ;
- Ban Công tác đại biểu (UBTVQH);
- Các Bộ, cơ quan ngang Bộ;
- Cục KTVB và TCTHPL, Bộ Tư pháp;
- TTTU, TT HĐND, UBND TP;
- Đoàn ĐBQH HP;
- Ủy ban MTTQVN TP;
- Các Ban HĐND TP;
- Các sở, ban, ngành thành phố;
- TTĐU, TTHĐND, UBND các xã, phường, đặc khu;
- Báo và PTTH HP, Công báo TP, Cổng TTĐT TP;
- Lưu: VT, …. 

	CHỦ TỊCH






Lê Văn Hiệu








PHỤ LỤC 
          DANH MỤC NGÀNH, NGHỀ, LĨNH VỰC ƯU TIÊN
(Kèm theo Nghị quyết số       /2026/NQ-HĐND ngày    tháng   năm 2026 
của Hội đồng nhân dân thành phố Hải Phòng)

1. Đầu tư trong lĩnh vực công nghiệp mạch tích hợp bán dẫn, công nghệ thiết kế, chế tạo linh kiện, vi mạch điện tử tích hợp (IC), điện tử linh hoạt (PE), chip, vật liệu bán dẫn. 
2. Công nghệ thông tin, công nghệ vật liệu mới.
3. Hạ tầng năng lượng, hạ tầng số; đầu tư xây dựng và kinh doanh kết cấu hạ tầng các khu chức năng, trung tâm hội chợ triển lãm hàng hóa, trung tâm logistics, trung tâm thương mại, cảng cạn, kho hàng hóa và dịch vụ logistic.
4. Công nghệ sinh học, y dược, y tế công nghệ cao.	
5. Năng lượng sạch, năng lượng tái tạo, kỹ thuật môi trường.	
6. Tài chính.	
7. Công nghệ tự động hóa, công nghiệp hỗ trợ cho công nghiệp công nghệ cao; công nghiệp mũi nhọn.	
8. Đầu tư xây dựng trung tâm đổi mới sáng tạo, trung tâm nghiên cứu và phát triển (R&D).	
9. Điều hành, quản lý chuỗi cung ứng toàn cầu.	
10. Công nghiệp văn hóa.
11. Các ngành, nghề, lĩnh vực ưu tiên khác mà Việt Nam có nhu cầu, tiềm năng, lợi thế, được các bộ, cơ quan ngang bộ, Ủy ban nhân dân thành phố xác định hoặc theo thỏa thuận hợp tác của Chính phủ Việt Nam.

 
