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KẾ HOẠCH 

Triển khai Quyết định số 1250/QĐ-TTg ngày 09 tháng 7 năm 2026  

của Thủ tướng Chính phủ ban hành Kế hoạch thực hiện thực hiện  

Thông báo số 68-TB/VPTW ngày 26 tháng 5 năm 2026 của Văn phòng Trung 

ương Đảng về kết luận của đồng chí Tổng Bí thư, Chủ tịch nước tại buổi làm 

việc với Đảng ủy Bộ Y tế về phát triển ngành Y học cổ truyền Việt Nam 

 

 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Quán triệt, triển khai đầy đủ, kịp thời và hiệu quả các chủ trương, định 

hướng, nhiệm vụ, giải pháp tại Thông báo số 68-TB/VPTW ngày 26 tháng 5 

năm 2026 của Văn phòng Trung ương Đảng và Quyết định số 1250/QĐ-TTg 

ngày 09 tháng 7 năm 2026 của Thủ tướng Chính phủ; tạo chuyển biến rõ nét về 

nhận thức và trách nhiệm của các cấp, các ngành, các cơ quan, đơn vị và Nhân 

dân đối với việc bảo tồn, kế thừa, phát triển nền y học cổ truyền Việt Nam. 

- Cụ thể hóa các nhiệm vụ, giải pháp của Trung ương thành các nhiệm vụ 

phù hợp với chức năng, thẩm quyền và điều kiện thực tiễn của thành phố Hải 

Phòng; phát huy tiềm năng, lợi thế của thành phố trong phát triển y học cổ 

truyền, bảo đảm kết hợp chặt chẽ giữa y học cổ truyền với y học hiện đại trong 

phòng bệnh, khám bệnh, chữa bệnh, phục hồi chức năng và chăm sóc sức khỏe 

Nhân dân. 

- Củng cố, nâng cao chất lượng hệ thống khám bệnh, chữa bệnh bằng y 

học cổ truyền; phát triển nguồn nhân lực, tăng cường nghiên cứu khoa học, ứng 

dụng khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số; bảo tồn, kế thừa 

và phát huy các giá trị, tri thức, bài thuốc, phương pháp chữa bệnh và nguồn gen 

cây thuốc có giá trị. 

- Phát triển bền vững nguồn dược liệu, vùng nguyên liệu và các sản phẩm 

từ dược liệu; nâng cao chất lượng, hiệu quả quản lý, sử dụng dược liệu, vị thuốc 

cổ truyền và thuốc cổ truyền; từng bước hình thành các sản phẩm có giá trị, góp 

phần phát triển kinh tế - xã hội và kinh tế sức khỏe của thành phố. 

- Huy động, sử dụng hiệu quả các nguồn lực của Nhà nước và xã hội; tăng 

cường sự phối hợp giữa các sở, ban, ngành, địa phương, cơ sở đào tạo, cơ sở 

khám bệnh, chữa bệnh, Hội Đông y, doanh nghiệp và các tổ chức, cá nhân có 

liên quan trong bảo tồn và phát triển y học cổ truyền. 
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2. Yêu cầu 

- Việc triển khai thực hiện Kế hoạch phải bám sát Thông báo số 68-

TB/VPTW, Quyết định số 1250/QĐ-TTg, các chủ trương của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nước và các quy hoạch, chương trình, đề án, kế hoạch có liên 

quan của thành phố; bảo đảm đúng chức năng, nhiệm vụ, thẩm quyền của từng 

cơ quan, đơn vị. 

- Xác định rõ nhiệm vụ, cơ quan chủ trì, cơ quan phối hợp, thời gian thực 

hiện, sản phẩm và kết quả cần đạt được; đề cao trách nhiệm của người đứng đầu, 

bảo đảm nguyên tắc “6 rõ: rõ người, rõ việc, rõ thời gian, rõ kết quả, rõ trách 

nhiệm, rõ thẩm quyền”. 

- Các nhiệm vụ phải được triển khai đồng bộ, có trọng tâm, trọng điểm, 

bảo đảm tính kế thừa, khả thi, hiệu quả và phù hợp với điều kiện thực tế của 

thành phố; gắn phát triển y học cổ truyền với phát triển hệ thống y tế cơ sở, nâng 

cao chất lượng chăm sóc sức khỏe Nhân dân và thực hiện các mục tiêu phát triển 

kinh tế - xã hội của thành phố. 

- Ưu tiên các nhiệm vụ có tính nền tảng, lâu dài như phát triển nguồn nhân 

lực, nâng cao chất lượng khám bệnh, chữa bệnh, bảo tồn và phát triển dược liệu, 

nghiên cứu khoa học, chuyển đổi số, xây dựng cơ sở dữ liệu, bảo hộ sở hữu trí 

tuệ và phát triển các sản phẩm, dịch vụ y học cổ truyền có giá trị. 

- Bảo đảm sự phối hợp chặt chẽ, thường xuyên giữa các cơ quan, đơn vị 

trong quá trình triển khai; chủ động lồng ghép các nhiệm vụ của Kế hoạch với 

các chương trình, đề án, dự án và nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, khoa học 

và công nghệ, nông nghiệp, văn hóa, du lịch và chuyển đổi số của thành phố. 

- Bảo đảm huy động, quản lý và sử dụng hiệu quả các nguồn lực; ưu tiên 

bố trí nguồn lực theo khả năng cân đối ngân sách và quy định của pháp luật; 

đồng thời đẩy mạnh xã hội hóa, huy động các nguồn lực hợp pháp của tổ chức, 

doanh nghiệp và cá nhân tham gia phát triển y học cổ truyền. 

- Thường xuyên kiểm tra, giám sát, theo dõi, đánh giá tiến độ và kết quả 

thực hiện; kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, điều chỉnh nhiệm vụ phù hợp 

với tình hình thực tế; thực hiện chế độ thông tin, báo cáo đầy đủ, đúng thời hạn 

theo quy định. 

II. MỤC TIÊU, CHỈ TIÊU 

1. Mục tiêu chung 

Triển khai nghiêm túc, đồng bộ, hiệu quả Thông báo số 68-TB/VPTW 

ngày 26 tháng 5 năm 2026 của Văn phòng Trung ương Đảng và Quyết định số 

1250/QĐ-TTg ngày 09 tháng 7 năm 2026 của Thủ tướng Chính phủ; cụ thể hóa 

các nhiệm vụ, giải pháp phù hợp với điều kiện thực tiễn của thành phố Hải 

Phòng nhằm bảo tồn, kế thừa, phát huy và phát triển nền y học cổ truyền theo 

hướng khoa học, hiện đại, chất lượng, hiệu quả; kết hợp hài hòa y học cổ truyền 

với y học hiện đại trong phòng bệnh, khám bệnh, chữa bệnh, phục hồi chức năng 
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và chăm sóc sức khỏe Nhân dân. 

Phát triển đồng bộ mạng lưới khám bệnh, chữa bệnh bằng y học cổ 

truyền; nâng cao chất lượng nguồn nhân lực và y đức; bảo tồn, phát triển nguồn 

tài nguyên dược liệu, bài thuốc và tri thức y học cổ truyền; đẩy mạnh nghiên cứu 

khoa học, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, bảo hộ sở hữu trí tuệ; huy động các 

nguồn lực xã hội; từng bước phát triển sản phẩm, dịch vụ y học cổ truyền gắn 

với kinh tế sức khỏe, du lịch chăm sóc sức khỏe và phát triển công nghiệp dược 

liệu phù hợp với tiềm năng, lợi thế của thành phố. 

2. Mục tiêu cụ thể 

- Củng cố, hoàn thiện mạng lưới khám bệnh, chữa bệnh bằng y học cổ 

truyền từ thành phố đến cơ sở; tăng cường kết hợp y học cổ truyền với y học 

hiện đại, bảo đảm chất lượng, an toàn và hiệu quả. 

- Bảo đảm bố trí nhân lực thực hiện công tác chuyên môn về y học cổ 

truyền tại Trạm Y tế cấp xã và nhân lực thực hiện quản lý nhà nước về y học cổ 

truyền tại cơ quan chuyên môn về y tế thuộc Ủy ban nhân dân thành phố theo vị 

trí việc làm, phân cấp quản lý và điều kiện thực tế. 

- Phấn đấu 100% bệnh viện đa khoa công lập thực hiện khám bệnh, chữa 

bệnh bằng y học cổ truyền hoặc tổ chức khoa, bộ phận y học cổ truyền phù hợp 

với quy định và điều kiện thực tế. 

- Phát triển Bệnh viện Y học cổ truyền Hải Phòng và Bệnh viện Y học cổ 

truyền Hải Dương theo hướng chuyên sâu, hiện đại; nâng cao năng lực khám 

bệnh, chữa bệnh, phục hồi chức năng, đào tạo, nghiên cứu khoa học và chuyển 

giao kỹ thuật. 

- Rà soát, cập nhật hằng năm hiện trạng vùng trồng dược liệu, quỹ đất và 

tiềm năng phát triển vùng nguyên liệu; từng bước hình thành vùng trồng dược 

liệu có giá trị cao, bảo đảm tiêu chuẩn, chất lượng, truy xuất nguồn gốc và phát 

triển bền vững. 

- Đẩy mạnh số hóa dữ liệu về dược liệu, bài thuốc, tri thức y học cổ 

truyền; từng bước kết nối, khai thác, sử dụng hiệu quả cơ sở dữ liệu theo hướng 

dẫn của cơ quan có thẩm quyền. 

- Tăng cường nghiên cứu khoa học, chuẩn hóa bài thuốc, vị thuốc, phương 

pháp điều trị; chú trọng đánh giá hiệu quả, an toàn và xây dựng cơ sở bằng chứng 

khoa học đối với các sản phẩm, bài thuốc, phương pháp y học cổ truyền có giá trị. 

- Hỗ trợ phát triển một số sản phẩm dược liệu, thuốc cổ truyền và sản 

phẩm từ dược liệu có tiềm năng của thành phố; chú trọng tiêu chuẩn chất lượng, 

truy xuất nguồn gốc, sở hữu trí tuệ, thương hiệu và tham gia Chương trình 

OCOP theo quy định. 

- Phát triển một số mô hình chăm sóc sức khỏe không dùng thuốc tại xã, 

phường; mô hình chăm sóc sức khỏe cộng đồng, dưỡng sinh, phục hồi chức 

năng và chăm sóc người cao tuổi bằng y học cổ truyền phù hợp với hướng dẫn 
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chuyên môn và điều kiện thực tế. 

- Từng bước phát triển các mô hình du lịch chăm sóc sức khỏe, du lịch 

sinh thái gắn với văn hóa, tri thức y học cổ truyền và vùng nguyên liệu dược 

liệu; góp phần xây dựng hình ảnh, thương hiệu y học cổ truyền Hải Phòng. 

III. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP 

1. Tăng cường tuyên truyền, nâng cao nhận thức và phát huy giá trị y 

học cổ truyền 

- Tổ chức quán triệt, phổ biến kịp thời, đầy đủ chủ trương, đường lối của 

Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước; đặc biệt là các nội dung của Thông 

báo số 68-TB/VPTW; Quyết định số 1250/QĐ-TTg về phát triển nền y học cổ 

truyền Việt Nam và Chỉ thị số 16/CT-UBND đến các sở, ban, ngành, địa 

phương, cơ sở khám bệnh, chữa bệnh, cơ sở đào tạo, Hội Đông y và các tổ chức, 

cá nhân có liên quan  nhằm tạo sự thống nhất, nâng cao và tạo sự chuyển biến rõ 

rệt về nhận thức, hành động của các cấp, các ngành về phát triển nền y học cổ 

truyền Việt Nam.  

- Đẩy mạnh truyền thông về vai trò, giá trị và hiệu quả của y học cổ 

truyền trong phòng bệnh, khám bệnh, chữa bệnh, phục hồi chức năng và chăm 

sóc sức khỏe; hướng dẫn người dân sử dụng dược liệu, thuốc cổ truyền và các 

phương pháp y học cổ truyền an toàn, hợp lý, hiệu quả.  

- Tăng cường truyền thông trên nền tảng số, Cổng thông tin điện tử, báo 

chí và các phương tiện truyền thông về giá trị, hiệu quả của y học cổ truyền 

trong phòng bệnh, chữa bệnh, phục hồi chức năng và chăm sóc sức khỏe.; chủ 

động cung cấp thông tin chính xác, khoa học; kịp thời phát hiện, xử lý hoặc phối 

hợp xử lý thông tin sai lệch, quảng cáo không đúng quy định về y học cổ truyền. 

- Biểu dương, nhân rộng các mô hình, tập thể, cá nhân có thành tích trong 

bảo tồn, phát triển và ứng dụng y học cổ truyền. Bảo đảm tiến độ hoàn thành 

việc lập hồ sơ khoa học đề nghị UNESCO cùng kỷ niệm 700 năm ngày sinh 

(1330-2030) của Đại danh y - Thiền sư Tuệ Tĩnh.  

- Tăng cường tuyên truyền, quảng bá các giá trị lịch sử, văn hóa, tri thức y 

học cổ truyền gắn với các danh y của Hải Phòng; phối hợp triển khai các nhiệm 

vụ bảo tồn, sưu tầm và phát huy giá trị di sản của Đại danh y - Thiền sư Tuệ 

Tĩnh, danh y Nguyễn Đại Năng, danh y Đào Công Chính và các danh y khác. 

- Tổ chức các hoạt động hưởng ứng Ngày Y học cổ truyền Việt Nam; hội 

nghị, hội thảo, tọa đàm, triển lãm, giới thiệu thành tựu và các mô hình hiệu quả. 

- Phối hợp tuyên truyền, quảng bá các giá trị văn hóa, tri thức và sản phẩm 

y học cổ truyền của Hải Phòng gắn với phát triển du lịch và chăm sóc sức khỏe 

cộng đồng. 

2. Hoàn thiện cơ chế, chính sách và nâng cao hiệu lực quản lý nhà nước 

- Phối hợp với Bộ Y tế và các cơ quan Trung ương trong quá trình xây 

dựng Chiến lược phát triển y học cổ truyền Việt Nam đến năm 2030, tầm nhìn 

đến năm 2045; cung cấp thông tin, số liệu, đề xuất nhiệm vụ, giải pháp phù hợp 

với điều kiện thực tế của thành phố. 
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- Rà soát các văn bản quy phạm pháp luật, chương trình, đề án, kế hoạch 

của thành phố liên quan đến lĩnh vực y học cổ truyền; đề xuất sửa đổi, bổ sung 

hoặc ban hành mới phù hợp với các quy định của Trung ương và yêu cầu phát 

triển của thành phố.  

- Rà soát, đề xuất cơ chế hỗ trợ phát triển vùng trồng dược liệu, phát triển 

thuốc cổ truyền, phát triển dịch vụ y học cổ truyền và xã hội hóa trong lĩnh vực 

y học cổ truyền theo quy định của pháp luật. 

- Rà soát, đề xuất cơ chế, chính sách hỗ trợ nghiên cứu, bảo tồn, phát triển 

dược liệu, bài thuốc, tri thức y học cổ truyền; chính sách thu hút nguồn nhân lực 

chất lượng cao và huy động nguồn lực xã hội đầu tư phát triển y học cổ truyền 

- Xây dựng cơ chế khuyến khích phát triển y học cổ truyền gắn với y học 

hiện đại; phát triển các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh bằng y học cổ truyền theo 

hướng hiện đại, đồng bộ và bền vững.  

- Khuyến khích các tổ chức, cá nhân đầu tư phát triển cơ sở khám bệnh, 

chữa bệnh y học cổ truyền; sản xuất, chế biến dược liệu, thuốc cổ truyền và các 

sản phẩm từ dược liệu. 

- Nghiên cứu, đề xuất chính sách thu hút nguồn nhân lực chất lượng cao; 

chính sách đào tạo, bồi dưỡng, sử dụng và đãi ngộ đối với đội ngũ cán bộ, viên 

chức, người hành nghề y học cổ truyền.  

- Nghiên cứu cơ chế khuyến khích nghiên cứu khoa học, đổi mới sáng tạo, 

bảo hộ quyền sở hữu trí tuệ đối với bài thuốc, tri thức truyền thống, sản phẩm y 

học cổ truyền đặc trưng của địa phương. 

- Hoàn thiện cơ chế phối hợp giữa các sở, ban, ngành, địa phương trong 

triển khai các nhiệm vụ phát triển y học cổ truyền; tạo điều kiện thuận lợi để các 

tổ chức, doanh nghiệp và cá nhân tham gia đầu tư, phát triển lĩnh vực y học cổ 

truyền theo quy định của pháp luật.  

- Tăng cường cải cách hành chính, chuyển đổi số trong công tác quản lý 

nhà nước đối với lĩnh vực y học cổ truyền. Tăng cường lồng ghép các mục tiêu 

phát triển y học cổ truyền trong các chương trình phát triển kinh tế - xã hội, khoa 

học và công nghệ, nông nghiệp, văn hóa và du lịch của thành phố. 

- Rà soát, bố trí nhân lực vào vị trí việc làm công chức chuyên môn, 

nghiệp vụ thực hiện quản lý nhà nước về y, dược cổ truyền tại cơ quan chuyên 

môn về y tế thuộc Ủy ban nhân dân thành phố, bảo đảm phù hợp với vị trí việc 

làm, chức năng, nhiệm vụ, cơ cấu tổ chức và quy định của pháp luật. 

- Tổng hợp khó khăn, vướng mắc trong thực hiện chính sách bảo hiểm y 

tế đối với khám bệnh, chữa bệnh bằng y học cổ truyền; nghiên cứu, đề xuất cấp 

có thẩm quyền xem xét, giải quyết theo quy định. 

3. Củng cố, phát triển mạng lưới khám bệnh, chữa bệnh bằng y học 

cổ truyền 

- Củng cố, kiện toàn hệ thống khám bệnh, chữa bệnh bằng y học cổ truyền 

trên địa bàn thành phố theo hướng đồng bộ, hiện đại, bảo đảm đáp ứng nhu cầu 

chăm sóc sức khỏe của Nhân dân.  
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- Rà soát, nghiên cứu, đề xuất đầu tư nâng cấp, mở rộng, xây mới cơ sở vật 

chất, trang thiết bị của các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh y học cổ truyền theo quy 

hoạch, kế hoạch đầu tư công và khả năng cân đối nguồn lực; ưu tiên phát triển 

Bệnh viện Y học cổ truyền Hải Phòng và Bệnh viện Y học cổ truyền Hải Dương 

theo hướng chuyên sâu, hiện đại, nâng cao năng lực khám bệnh, chữa bệnh, phục 

hồi chức năng, đào tạo, nghiên cứu khoa học và chuyển giao kỹ thuật. 

- Duy trì, phát triển khoa hoặc tổ y học cổ truyền tại các bệnh viện đa 

khoa; tăng cường hoạt động khám bệnh, chữa bệnh bằng y học cổ truyền tại 

trung tâm y tế và trạm y tế.  

- Đẩy mạnh kết hợp y học cổ truyền với y học hiện đại trong khám bệnh, 

chữa bệnh, phục hồi chức năng và chăm sóc sức khỏe ban đầu.  

- Chuẩn hóa quy trình chuyên môn, nâng cao chất lượng dịch vụ y học cổ 

truyền; phát triển các mô hình chăm sóc sức khỏe bằng y học cổ truyền phù hợp 

với điều kiện thực tế của thành phố.  

- Phát triển mạng lưới khám bệnh, chữa bệnh bằng y học cổ truyền tại các 

tuyến; nâng cao năng lực hoạt động của khoa, tổ y học cổ truyền tại bệnh viện 

đa khoa, trung tâm y tế và trạm y tế. 

- Khuyến khích hình thành các mô hình chăm sóc sức khỏe, phục hồi chức 

năng, dưỡng sinh, chăm sóc người cao tuổi bằng y học cổ truyền phù hợp với 

điều kiện thực tế của thành phố. 

- Nghiên cứu phát triển các sản phẩm, dịch vụ y học cổ truyền phục vụ 

khách du lịch, kết hợp với các khu du lịch, nghỉ dưỡng, khu sinh thái và các 

điểm du lịch của thành phố theo quy định của pháp luật. 

- Xây dựng, triển khai mô hình điểm chăm sóc sức khỏe không dùng 

thuốc tại một số xã, phường phù hợp với điều kiện thực tế; đánh giá hiệu quả để 

từng bước nhân rộng trong giai đoạn 2027–2028 

- Xây dựng mô hình vườn thuốc nam mẫu tại các cơ sở y tế, cơ sở giáo 

dục và địa phương có điều kiện nhằm phục vụ khám chữa bệnh, giáo dục và bảo 

tồn nguồn gen cây thuốc. 

- Rà soát, bố trí nhân lực thực hiện công tác chuyên môn về y học cổ 

truyền tại Trạm Y tế thuộc Ủy ban nhân dân cấp xã, bảo đảm phù hợp với quy 

mô dân số, nhu cầu chăm sóc sức khỏe, phạm vi hoạt động chuyên môn, vị trí 

việc làm và điều kiện thực tế của từng địa phương. 

4. Nâng cao chất lượng khám bệnh, chữa bệnh; đẩy mạnh kết hợp y 

học cổ truyền với y học hiện đại 

- Triển khai đầy đủ các quy định, quy trình kỹ thuật chuyên môn, hướng 

dẫn chẩn đoán và điều trị bằng y học cổ truyền, kết hợp y học cổ truyền với y 

học hiện đại theo quy định của Bộ Y tế; thường xuyên cập nhật, chuẩn hóa quy 

trình chuyên môn phù hợp với phạm vi hoạt động và điều kiện thực tế của từng 

cơ sở khám bệnh, chữa bệnh. 
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- Đẩy mạnh phát triển và ứng dụng các phương pháp, kỹ thuật y học cổ 

truyền, ưu tiên các phương pháp điều trị không dùng thuốc như châm cứu, điện 

châm, thủy châm, xoa bóp, bấm huyệt, dưỡng sinh, cấy chỉ và các phương pháp 

khác theo quy định; từng bước phát triển các kỹ thuật chuyên sâu, góp phần 

nâng cao chất lượng và hiệu quả điều trị. 

- Tăng cường kết hợp y học cổ truyền với y học hiện đại trong phòng 

bệnh, khám bệnh, chữa bệnh, phục hồi chức năng và chăm sóc giảm nhẹ; chú 

trọng ứng dụng phù hợp đối với bệnh mạn tính, bệnh không lây nhiễm và các 

bệnh lý cần phục hồi chức năng. 

- Rà soát, đầu tư, nâng cấp cơ sở vật chất, trang thiết bị và các điều kiện 

bảo đảm chất lượng cho bệnh viện chuyên khoa, khoa, tổ y học cổ truyền và các 

cơ sở khám bệnh, chữa bệnh có hoạt động y học cổ truyền theo quy hoạch, kế 

hoạch được cấp có thẩm quyền phê duyệt và khả năng cân đối nguồn lực. 

- Nâng cao chất lượng quản lý bệnh viện và quản lý chất lượng khám 

bệnh, chữa bệnh; tăng cường thực hiện các quy định về an toàn người bệnh, 

kiểm soát nhiễm khuẩn, sử dụng thuốc hợp lý, bảo đảm quyền và lợi ích hợp 

pháp của người bệnh, nâng cao sự hài lòng của người bệnh. 

- Đẩy mạnh ứng dụng khoa học, công nghệ và chuyển đổi số trong quản 

lý, chẩn đoán, điều trị, theo dõi và quản lý người bệnh; từng bước triển khai các 

giải pháp số phù hợp trong quản lý chuyên môn, hồ sơ bệnh án, thống kê, theo 

dõi kết quả điều trị và hỗ trợ ra quyết định theo quy định. 

- Khuyến khích phát triển các dịch vụ chăm sóc sức khỏe bằng y học cổ 

truyền phù hợp với quy định của pháp luật và phạm vi chuyên môn được phê 

duyệt; phát triển các mô hình chăm sóc sức khỏe chủ động, điều trị không dùng 

thuốc, dưỡng sinh và phục hồi chức năng, nhất là tại tuyến y tế cơ sở và cộng đồng. 

- Tăng cường nghiên cứu, đánh giá hiệu quả và tính an toàn của các 

phương pháp, kỹ thuật, bài thuốc và sản phẩm y học cổ truyền; từng bước chuẩn 

hóa, xây dựng và tích lũy cơ sở bằng chứng khoa học phục vụ công tác khám 

bệnh, chữa bệnh; khuyến khích tổng kết thực tiễn, chia sẻ kinh nghiệm và nhân 

rộng các mô hình, kỹ thuật có hiệu quả. 

5. Phát triển nguồn nhân lực và nâng cao y đức 

- Xây dựng kế hoạch đào tạo nguồn nhân lực y học cổ truyền phù hợp với 

nhu cầu phát triển của thành phố; ưu tiên đào tạo bác sĩ chuyên khoa, dược sĩ, 

điều dưỡng, kỹ thuật viên và cán bộ quản lý. 

- Tăng cường hợp tác với Trường Đại học Y Dược Hải Phòng, Trường 

Đại học Kỹ thuật Y tế Hải Dương, Trường Cao đẳng Dược Trung ương Hải 

Dương và các cơ sở đào tạo, bệnh viện tuyến Trung ương và các đơn vị có năng 

lực để đào tạo, chuyển giao kỹ thuật và nghiên cứu khoa học. 

- Thực hiện đào tạo liên tục, đào tạo theo vị trí việc làm; nâng cao năng 

lực chuyển đổi số, nghiên cứu khoa học, quản lý chất lượng và ngoại ngữ cho 
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đội ngũ cán bộ y học cổ truyền. 

- Phát huy vai trò của các lương y, người có bài thuốc gia truyền trong bảo 

tồn, truyền dạy tri thức y học cổ truyền; khuyến khích tham gia đào tạo, nghiên 

cứu và khám bệnh, chữa bệnh theo quy định. 

- Có giải pháp thu hút, sử dụng hiệu quả nguồn nhân lực chất lượng cao, 

chuyên gia đầu ngành và đội ngũ cán bộ trẻ trong lĩnh vực y học cổ truyền. 

- Tăng cường giáo dục, rèn luyện y đức, đạo đức nghề nghiệp, tinh thần 

trách nhiệm, thái độ phục vụ người bệnh; xây dựng đội ngũ nhân lực y học cổ 

truyền có năng lực chuyên môn, kỹ năng kết hợp y học cổ truyền với y học hiện 

đại và ý thức kế thừa, phát huy giá trị của nền y học dân tộc. 

- Khuyến khích phát triển các chương trình đào tạo liên ngành giữa y học 

cổ truyền, y học hiện đại, dược học, khoa học dược liệu, công nghệ sinh học và 

các lĩnh vực liên quan; chú trọng đào tạo chuyên sâu, đào tạo sau đại học và đào 

tạo liên tục. 

6. Bảo tồn, phát triển dược liệu, thuốc cổ truyền và chuỗi giá trị dược liệu 

- Rà soát, cập nhật hằng năm hiện trạng vùng trồng dược liệu, quỹ đất, 

điều kiện tự nhiên, sinh thái và tiềm năng phát triển vùng nguyên liệu dược liệu 

trên địa bàn thành phố. 

- Điều tra, đánh giá, bảo tồn và phát triển bền vững nguồn tài nguyên 

dược liệu; bảo tồn nguồn gen cây thuốc quý, cây thuốc bản địa có giá trị. Xây 

dựng và phát triển vườn thuốc tại vùng Vườn thuốc cổ Dược Sơn, Vườn quốc 

gia Cát Bà..... Xây dựng khu bảo tồn, vườn thuốc mẫu phù hợp với điều kiện 

thực tế của thành phố. 

- Quy hoạch, phát triển vùng trồng dược liệu tập trung gắn với quy hoạch 

phát triển kinh tế - xã hội của địa phương; khuyến khích áp dụng các tiêu chuẩn 

GACP-WHO, thực hành tốt trong nuôi trồng, thu hái, sơ chế, chế biến và bảo 

quản dược liệu. 

- Khuyến khích hình thành chuỗi liên kết từ nuôi trồng, chế biến, sản xuất, 

phân phối đến tiêu thụ dược liệu, thuốc cổ truyền và các sản phẩm từ dược liệu; 

ưu tiên phát triển các sản phẩm đặc trưng, sản phẩm OCOP có nguồn gốc dược 

liệu của Hải Phòng. 

- Khuyến khích, hỗ trợ phát triển vùng trồng dược liệu có giá trị cao đáp 

ứng tiêu chuẩn GACP phù hợp với từng loại dược liệu; từng bước hình thành 

vùng nguyên liệu ổn định, chất lượng, có truy xuất nguồn gốc. 

- Điều tra, đánh giá, bảo tồn và phát triển bền vững nguồn tài nguyên 

dược liệu; bảo tồn nguồn gen cây thuốc quý, cây thuốc bản địa có giá trị. Nghiên 

cứu phục hồi, bảo tồn và phát huy giá trị Vườn thuốc cổ Dược Sơn (Dược lĩnh 

cổ viên), gắn với bảo tồn các giá trị lịch sử, văn hóa và y học cổ truyền. 

- Nghiên cứu, khảo sát, đánh giá điều kiện tự nhiên, sinh thái và nguồn 

dược liệu tại Khu di tích Đền Bia; tham mưu triển khai hình thành khu vực bảo 
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tồn, lưu giữ và phát triển cây thuốc, dược liệu phù hợp với quy hoạch, điều kiện 

thực tế và quy định của pháp luật. 

- Nâng cao chất lượng quản lý dược liệu, vị thuốc cổ truyền và thuốc cổ 

truyền; tăng cường kiểm tra chất lượng, truy xuất nguồn gốc, bảo đảm an toàn, 

hiệu quả trong sử dụng; phòng, chống dược liệu giả, thuốc giả, dược liệu không 

rõ nguồn gốc. 

- Tăng cường kiểm soát chất lượng, truy xuất nguồn gốc dược liệu, vị 

thuốc cổ truyền và thuốc cổ truyền; từng bước ứng dụng công nghệ số trong 

quản lý chuỗi cung ứng từ vùng nguyên liệu đến sản xuất, phân phối và sử dụng. 

- Khuyến khích nghiên cứu, ứng dụng khoa học công nghệ trong chọn tạo 

giống, nuôi trồng, chế biến, bảo quản dược liệu; phát triển các sản phẩm có giá 

trị gia tăng cao phục vụ chăm sóc sức khỏe, phục hồi chức năng và phát triển 

kinh tế sức khỏe. 

- Khuyến khích thu hút đầu tư, phát triển công nghiệp chế biến dược liệu, 

sản xuất thuốc cổ truyền và các sản phẩm từ dược liệu theo chuỗi giá trị; thúc 

đẩy liên kết giữa cơ quan quản lý, nhà khoa học, doanh nghiệp và người sản 

xuất; ưu tiên các sản phẩm có giá trị gia tăng cao, có tiềm năng xây dựng thương 

hiệu và thị trường. 

7. Đẩy mạnh nghiên cứu khoa học, đổi mới sáng tạo, ứng dụng công 

nghệ và chuyển đổi số 

- Đẩy mạnh nghiên cứu, kế thừa, bảo tồn và phát huy các bài thuốc cổ 

truyền, tri thức y học cổ truyền, phương pháp chữa bệnh không dùng thuốc; nghiên 

cứu đánh giá hiệu quả điều trị, an toàn và khả năng ứng dụng trong thực tiễn. 

- Ưu tiên triển khai các nhiệm vụ khoa học và công nghệ về y học cổ 

truyền; khuyến khích hợp tác giữa cơ sở khám bệnh, chữa bệnh, cơ sở đào tạo, 

viện nghiên cứu và doanh nghiệp trong nghiên cứu, chuyển giao công nghệ và 

đổi mới sáng tạo. 

- Hỗ trợ đăng ký, xác lập, quản lý và khai thác quyền sở hữu trí tuệ đối 

với bài thuốc, tri thức truyền thống, sản phẩm y học cổ truyền và sản phẩm dược 

liệu đặc trưng của địa phương. 

- Xây dựng, hoàn thiện cơ sở dữ liệu số về y học cổ truyền; từng bước số 

hóa hồ sơ chuyên môn, quy trình kỹ thuật, danh mục dược liệu, thuốc cổ truyền, 

bệnh án điện tử và hệ thống quản lý chuyên ngành. 

- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, trí tuệ nhân tạo, dữ liệu lớn và 

các nền tảng số trong quản lý, khám bệnh, chữa bệnh, đào tạo, nghiên cứu khoa 

học, thống kê, dự báo và hỗ trợ ra quyết định; bảo đảm an toàn thông tin, an 

ninh mạng và bảo vệ dữ liệu cá nhân theo quy định. 

- Số hóa, lưu trữ và từng bước xây dựng cơ sở dữ liệu về bài thuốc, cây 

thuốc, dược liệu, tri thức y học cổ truyền và các giá trị liên quan; bảo đảm 

quyền, lợi ích hợp pháp của chủ sở hữu, người nắm giữ tri thức truyền thống và 

tuân thủ quy định về sở hữu trí tuệ, bảo vệ dữ liệu. 



10 

8. Hợp tác quốc tế, huy động nguồn lực xã hội; phát triển sản phẩm, 

thương hiệu và du lịch chăm sóc sức khỏe 

- Mở rộng hợp tác với các tổ chức quốc tế, cơ sở đào tạo, cơ sở nghiên cứu, 

bệnh viện và các quốc gia có nền y học cổ truyền phát triển nhằm trao đổi kinh 

nghiệm, đào tạo nguồn nhân lực, nghiên cứu khoa học và chuyển giao kỹ thuật. 

- Huy động các nguồn lực hợp pháp của tổ chức, doanh nghiệp và cá nhân 

để đầu tư phát triển cơ sở vật chất, trang thiết bị, nghiên cứu khoa học, phát triển 

dược liệu, thuốc cổ truyền và dịch vụ y học cổ truyền. 

- Khuyến khích doanh nghiệp tham gia đầu tư sản xuất, chế biến dược 

liệu, thuốc cổ truyền; phát triển các sản phẩm chăm sóc sức khỏe, thực phẩm 

bảo vệ sức khỏe, mỹ phẩm có nguồn gốc dược liệu theo quy định của pháp luật. 

- Nghiên cứu phát triển các mô hình du lịch chăm sóc sức khỏe, du lịch 

sinh thái gắn với văn hóa, tri thức y học cổ truyền, vùng nguyên liệu dược liệu 

và các địa điểm có giá trị lịch sử về y học cổ truyền; bảo đảm tuân thủ quy định 

pháp luật về khám bệnh, chữa bệnh, du lịch, quảng cáo và bảo vệ quyền lợi 

người tiêu dùng. 

- Đẩy mạnh xúc tiến thương mại, quảng bá hình ảnh, thương hiệu y học cổ 

truyền Hải Phòng; khuyến khích phát triển các mô hình du lịch chăm sóc sức khỏe, 

trải nghiệm y học cổ truyền phù hợp với tiềm năng, lợi thế của địa phương. 

- Rà soát, lựa chọn, hỗ trợ phát triển một số sản phẩm dược liệu, thuốc cổ 

truyền và sản phẩm chăm sóc sức khỏe từ dược liệu có tiềm năng của thành phố; 

hỗ trợ hoàn thiện tiêu chuẩn chất lượng, sở hữu trí tuệ, truy xuất nguồn gốc, 

thương hiệu và tham gia Chương trình OCOP theo quy định. 

9. Tăng cường kiểm tra, giám sát, đánh giá và chế độ báo cáo 

- Tăng cường kiểm tra, giám sát việc triển khai thực hiện Kế hoạch; kịp thời 

hướng dẫn, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, bảo đảm thực hiện đúng tiến độ và đạt 

mục tiêu đề ra. 

- Kiểm tra việc thực hiện các quy định của pháp luật về khám bệnh, chữa 

bệnh bằng y học cổ truyền; quản lý dược liệu, thuốc cổ truyền, hành nghề y học cổ 

truyền; xử lý nghiêm các hành vi vi phạm theo quy định. 

- Theo dõi, đánh giá việc thực hiện các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ; định kỳ 

sơ kết, tổng kết, đánh giá hiệu quả thực hiện Kế hoạch; đề xuất điều chỉnh, bổ sung 

nhiệm vụ phù hợp với yêu cầu thực tiễn. 

- Xây dựng, cập nhật hệ thống chỉ tiêu, tiêu chí theo dõi, đánh giá kết quả 

thực hiện Kế hoạch; ứng dụng công nghệ thông tin trong tổng hợp, phân tích số 

liệu và theo dõi tiến độ thực hiện. 

- Định kỳ tổ chức sơ kết, đánh giá giữa kỳ và tổng kết việc thực hiện Kế 

hoạch; trên cơ sở kết quả thực hiện, đề xuất điều chỉnh, bổ sung nhiệm vụ, giải 

pháp phù hợp. 
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- Kịp thời biểu dương, khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất 

sắc; nhân rộng các mô hình hiệu quả, sáng kiến, giải pháp hay trong bảo tồn, phát 

triển và ứng dụng y học cổ truyền. 

IV. KINH PHÍ THỰC HIỆN 

1. Kinh phí thực hiện Kế hoạch được bảo đảm từ ngân sách nhà nước theo 

phân cấp, trong phạm vi dự toán được cấp có thẩm quyền giao; nguồn thu hợp 

pháp của các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh; nguồn vốn của doanh nghiệp, tổ 

chức, cá nhân; nguồn viện trợ, tài trợ, hỗ trợ và các nguồn huy động hợp pháp 

khác theo quy định của pháp luật. 

2. Hằng năm, căn cứ nhiệm vụ được giao và khả năng cân đối ngân sách, 

các cơ quan, đơn vị, địa phương chủ động lập dự toán, gửi cơ quan có thẩm 

quyền xem xét, quyết định; việc quản lý, sử dụng và thanh quyết toán kinh phí 

thực hiện theo quy định của pháp luật. 

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Sở Y tế 

- Là cơ quan thường trực, chủ trì tham mưu Ủy ban nhân dân thành phố tổ 

chức triển khai thực hiện Kế hoạch; hướng dẫn, đôn đốc, kiểm tra, giám sát việc 

thực hiện; chủ trì tổng hợp, đánh giá kết quả và tham mưu điều chỉnh, bổ sung 

nhiệm vụ khi cần thiết. 

- Chủ trì phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan triển khai các nhiệm 

vụ về hoàn thiện cơ chế, chính sách; phát triển mạng lưới khám bệnh, chữa 

bệnh; kết hợp y học cổ truyền với y học hiện đại; phát triển nguồn nhân lực; 

nghiên cứu khoa học, chuyển đổi số; quản lý chất lượng khám bệnh, chữa bệnh; 

quản lý dược liệu, vị thuốc cổ truyền, thuốc cổ truyền và truy xuất nguồn gốc 

theo quy định. 

- Chủ trì phối hợp với các cơ quan liên quan rà soát, bố trí nhân lực thực 

hiện công tác quản lý nhà nước về y học cổ truyền tại cơ quan chuyên môn về y 

tế thuộc Ủy ban nhân dân thành phố theo đúng quy định.  

- Chủ trì phối hợp với Bảo hiểm xã hội thành phố tổng hợp khó khăn, 

vướng mắc trong thực hiện chính sách bảo hiểm y tế đối với khám bệnh, chữa 

bệnh bằng y học cổ truyền; đề xuất cơ quan có thẩm quyền xem xét, giải quyết 

theo quy định. 

- Chủ trì theo dõi, tổng hợp kết quả thực hiện; trước ngày 10 tháng 12 

hằng năm tổng hợp báo cáo Ủy ban nhân dân thành phố, Bộ Y tế theo thời hạn 

quy định; thực hiện báo cáo đột xuất khi có yêu cầu. 

- Hàng năm, tổng hợp, kiểm tra dự toán kinh phí của các Sở, ngành, địa 

phương và đơn vị có liên quan; gửi Sở Tài chính tổng hợp. Tham mưu huy động 

các nguồn lực hợp pháp phục vụ phát triển y học cổ truyền. 

2. Sở Nông nghiệp và Môi trường 

- Chủ trì rà soát, cập nhật hằng năm hiện trạng vùng trồng dược liệu, quỹ 

đất và tiềm năng phát triển vùng nguyên liệu; phối hợp với Sở Y tế và các cơ 

quan liên quan xây dựng cơ sở dữ liệu phục vụ quản lý và phát triển vùng 
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nguyên liệu dược liệu. 

- Chủ trì hướng dẫn phát triển vùng trồng dược liệu có giá trị cao, bảo 

đảm phù hợp quy hoạch, điều kiện đất đai, môi trường, bảo tồn đa dạng sinh học 

và các quy định liên quan; phối hợp triển khai các mô hình bảo tồn, phát triển 

cây thuốc, vườn thuốc phù hợp. 

3. Sở Khoa học và Công nghệ 

Chủ trì, phối hợp với Sở Y tế triển khai các nhiệm vụ khoa học và công 

nghệ về nghiên cứu, chuẩn hóa, đánh giá hiệu quả, an toàn bài thuốc, vị thuốc, 

phương pháp điều trị; ứng dụng công nghệ sinh học trong phát triển sản phẩm từ 

dược liệu; hỗ trợ đổi mới sáng tạo, chuyển giao công nghệ và bảo hộ quyền sở 

hữu trí tuệ đối với sản phẩm, bài thuốc và tri thức y học cổ truyền theo quy định. 

4. Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch 

- Chủ trì phối hợp với Sở Y tế phát triển các sản phẩm, mô hình du lịch 

chăm sóc sức khỏe, du lịch sinh thái gắn với bản sắc, văn hóa và tri thức y học 

cổ truyền; lồng ghép quảng bá các giá trị y học cổ truyền trong hoạt động văn 

hóa, thể thao và du lịch. 

- Chủ trì phối hợp với các cơ quan liên quan thực hiện các nhiệm vụ xây 

dựng hồ sơ khoa học đề nghị UNESCO vinh danh Đại danh y - Thiền sư Tuệ 

Tĩnh nhân kỷ niệm 700 năm ngày sinh (1330-2030); sưu tầm, bảo tồn, nghiên 

cứu và phát huy các giá trị di sản văn hóa, tư liệu, hiện vật gắn với Tuệ Tĩnh và 

các danh y của Hải Phòng. 

- Chủ trì, phối hợp với Sở Y tế và các cơ quan, đơn vị liên quan bảo tồn, 

phát huy các giá trị lịch sử, văn hóa, di sản và tri thức y học cổ truyền gắn với 

các danh y, di tích, địa danh và giá trị văn hóa của thành phố; nghiên cứu, đề 

xuất các hoạt động phù hợp để quảng bá, phát huy giá trị phục vụ giáo dục, văn 

hóa và du lịch. 

- Phối hợp phát triển các sản phẩm, chương trình du lịch chăm sóc sức 

khỏe, du lịch văn hóa gắn với y học cổ truyền theo quy định; bảo đảm không 

quảng bá, cung cấp dịch vụ khám bệnh, chữa bệnh hoặc sản phẩm y tế vượt quá 

phạm vi được phép. 

- Phối hợp với các cơ quan báo chí đẩy mạnh tuyên truyền, quảng bá các 

giá trị văn hóa, lịch sử và sản phẩm du lịch gắn với y học cổ truyền của thành phố. 

5. Sở Công Thương 

Chủ trì phối hợp phát triển thị trường, xúc tiến thương mại, xây dựng 

thương hiệu và phát triển sản phẩm từ dược liệu; hỗ trợ doanh nghiệp tham gia 

chuỗi giá trị dược liệu từ nguyên liệu, chế biến, sản xuất đến tiêu thụ; phối hợp 

triển khai các nhiệm vụ phát triển công nghiệp dược liệu theo quy định. 

6. Sở Tài chính 

Chủ trì, phối hợp với Sở Y tế và các cơ quan liên quan tham mưu bố trí 

kinh phí thực hiện các nhiệm vụ thuộc Kế hoạch theo khả năng cân đối ngân 

sách và quy định của pháp luật về ngân sách nhà nước, đầu tư công và các quy 

định có liên quan. 
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7. Sở Giáo dục và Đào tạo 

- Phối hợp với Sở Y tế và các cơ quan, đơn vị liên quan tuyên truyền, giáo 

dục cho học sinh về ý thức giữ gìn, bảo tồn và phát huy các giá trị của y học cổ 

truyền Việt Nam; nâng cao nhận thức về chăm sóc sức khỏe, phòng bệnh và xây 

dựng lối sống lành mạnh. 

- Phối hợp lồng ghép nội dung phù hợp về giá trị lịch sử, văn hóa, tri thức 

dân gian và cây thuốc trong các hoạt động giáo dục, trải nghiệm, giáo dục địa 

phương theo chương trình giáo dục và điều kiện thực tế của các cơ sở giáo dục. 

- Khuyến khích các cơ sở giáo dục tổ chức hoạt động tìm hiểu, bảo tồn 

cây thuốc, vườn thuốc nam và các giá trị văn hóa liên quan đến y học cổ truyền 

phù hợp với điều kiện thực tế, bảo đảm an toàn và không thực hiện các hoạt 

động khám bệnh, chữa bệnh hoặc hướng dẫn sử dụng thuốc ngoài phạm vi 

chuyên môn. 

- Phối hợp với Sở Y tế trong công tác truyền thông, giáo dục sức khỏe học 

đường; tuyên truyền về phòng bệnh, chăm sóc sức khỏe chủ động và sử dụng 

các dịch vụ chăm sóc sức khỏe phù hợp, an toàn, đúng quy định..  

8. Sở Nội vụ 

Phối hợp với Sở Y tế rà soát, tham mưu bố trí nhân lực, vị trí việc làm và 

thực hiện các chính sách liên quan đến đào tạo, thu hút, sử dụng và phát triển 

nguồn nhân lực y học cổ truyền theo thẩm quyền. 

9. Công an thành phố 

Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan đấu tranh, phát hiện, 

xử lý theo quy định pháp luật đối với các hành vi buôn lậu, sản xuất, kinh doanh 

dược liệu giả, thuốc cổ truyền giả, dược liệu không rõ nguồn gốc; hành nghề y, 

dược cổ truyền trái phép và các hành vi lợi dụng hoạt động y, dược cổ truyền để 

trục lợi, xâm phạm sức khỏe Nhân dân.  

10. Bộ Chỉ huy Quân sự thành phố 

- Phối hợp với Sở Y tế và các cơ quan, đơn vị liên quan triển khai các hoạt 

động chăm sóc, bảo vệ và nâng cao sức khỏe bằng y học cổ truyền cho lực 

lượng vũ trang thuộc phạm vi quản lý, phù hợp với điều kiện thực tế và quy định 

của pháp luật.  

- Phối hợp trao đổi, chia sẻ kinh nghiệm, kỹ thuật và mô hình kết hợp y 

học cổ truyền với y học hiện đại trong công tác chăm sóc sức khỏe, phục hồi 

chức năng cho cán bộ, chiến sĩ theo quy định.  

- Chủ động lồng ghép các nội dung phù hợp về chăm sóc sức khỏe bằng y 

học cổ truyền trong công tác y tế của lực lượng vũ trang; bảo đảm việc sử dụng 

thuốc cổ truyền, dược liệu và các phương pháp y học cổ truyền được thực hiện 

theo quy định chuyên môn. 
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11. Bảo hiểm xã hội thành phố 

Phối hợp với Sở Y tế hướng dẫn, tổ chức thực hiện chính sách bảo hiểm y 

tế đối với khám bệnh, chữa bệnh bằng y học cổ truyền; tổng hợp, đề xuất giải 

quyết khó khăn, vướng mắc theo quy định. 

12. Hội Đông y thành phố Hải Phòng 

Phối hợp với Sở Y tế và các cơ quan liên quan bảo tồn, kế thừa, nghiên 

cứu và phát huy các bài thuốc, cây thuốc, phương pháp chữa bệnh không dùng 

thuốc và tri thức y học cổ truyền; tham gia tuyên truyền, tư vấn, phản biện, 

nghiên cứu khoa học và truyền dạy tri thức theo quy định của pháp luật. 

13. Các cơ sở đào tạo chuyên ngành sức khỏe trên địa bàn thành phố 

Phối hợp đào tạo, bồi dưỡng nguồn nhân lực y học cổ truyền; đẩy mạnh 

nghiên cứu khoa học, đào tạo sau đại học, hợp tác quốc tế, chuyển giao kỹ thuật 

và phát triển các chương trình đào tạo liên ngành phù hợp với nhu cầu phát triển 

của thành phố. 

14. Các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh 

Căn cứ chức năng, nhiệm vụ và Kế hoạch này xây dựng chương trình, kế 

hoạch triển khai cụ thể; nâng cao chất lượng khám bệnh, chữa bệnh bằng y học 

cổ truyền; tăng cường kết hợp y học cổ truyền với y học hiện đại; thực hiện các 

quy trình chuyên môn, bảo đảm an toàn người bệnh; đẩy mạnh chuyển đổi số và 

nghiên cứu khoa học. 

15. Ủy ban nhân dân các xã, phường, đặc khu 

- Xây dựng và ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện tại địa phương, 

hoàn thành trước ngày 15 tháng 9 năm 2026; bố trí nguồn lực theo phân cấp để 

thực hiện các nhiệm vụ được giao. 

- Chỉ đạo Trạm Y tế tổ chức thực hiện các hoạt động khám bệnh, chữa 

bệnh, phục hồi chức năng và chăm sóc sức khỏe ban đầu bằng y học cổ truyền 

theo quy định; tăng cường kết hợp y học cổ truyền với y học hiện đại. 

- Bố trí, sử dụng nhân lực thực hiện công tác chuyên môn về y học cổ truyền 

tại Trạm Y tế theo vị trí việc làm, nhu cầu và điều kiện thực tế của địa phương; tạo 

điều kiện đào tạo, bồi dưỡng, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ. 

- Tuyên truyền, vận động Nhân dân sử dụng dược liệu, thuốc cổ truyền có 

nguồn gốc rõ ràng, bảo đảm an toàn, hợp lý, hiệu quả; phát huy các phương 

pháp chăm sóc sức khỏe bằng y học cổ truyền phù hợp tại cộng đồng. 

- Phối hợp với các cơ quan chuyên môn nghiên cứu, đề xuất phát triển 

vùng trồng, bảo tồn và phát triển các loài dược liệu quý, hiếm, cây thuốc bản địa 

phù hợp với điều kiện tự nhiên, đất đai và định hướng phát triển của địa phương. 

- Phối hợp nghiên cứu phát triển vùng trồng dược liệu gắn với bảo tồn, tôn 

tạo và phát huy giá trị các di tích lịch sử, văn hóa, danh lam thắng cảnh trên địa 

bàn, bảo đảm phù hợp quy hoạch và quy định của pháp luật. 
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- Xây dựng, duy trì vườn thuốc nam mẫu tại Trạm Y tế, trường học hoặc 

địa điểm phù hợp; phối hợp bảo tồn, phát triển cây thuốc, bài thuốc và tri thức y 

học cổ truyền tại địa phương. 

- Phối hợp triển khai các mô hình chăm sóc sức khỏe cộng đồng, phục hồi 

chức năng, dưỡng sinh và chăm sóc người cao tuổi bằng y học cổ truyền phù 

hợp với điều kiện thực tế. 

- Phối hợp với Hội Đông y và các tổ chức liên quan tuyên truyền, bảo tồn, 

kế thừa và phát huy các giá trị y học cổ truyền tại cộng đồng. 

- Phối hợp kiểm tra, phát hiện và thông tin kịp thời cho cơ quan có thẩm 

quyền về các hoạt động hành nghề, kinh doanh dược liệu, thuốc cổ truyền và 

dịch vụ y học cổ truyền có dấu hiệu vi phạm pháp luật. 

- Định kỳ báo cáo kết quả thực hiện về Sở Y tế trước ngày 30 tháng 11 

hằng năm và báo cáo đột xuất khi có yêu cầu. 

16. Báo và Phát thanh, truyền hình Hải Phòng và các cơ quan báo chí 

trên địa bàn thành phố 

- Đẩy mạnh thông tin, tuyên truyền về chủ trương của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nước và các nhiệm vụ, giải pháp của thành phố về phát triển y 

học cổ truyền; nâng cao nhận thức của cán bộ và Nhân dân về vai trò, giá trị của 

y học cổ truyền trong bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe. 

- Tăng cường xây dựng các chuyên trang, chuyên mục, tin, bài, phóng sự, 

tọa đàm và các hình thức truyền thông phù hợp nhằm giới thiệu các thành tựu, 

kỹ thuật, mô hình hiệu quả, tập thể, cá nhân tiêu biểu trong phát triển y học cổ 

truyền trên địa bàn thành phố. 

- Tuyên truyền, phổ biến kiến thức chăm sóc sức khỏe chủ động, sử dụng y 

học cổ truyền an toàn, hợp lý, hiệu quả; nâng cao nhận thức của người dân về việc 

lựa chọn cơ sở khám bệnh, chữa bệnh, dược liệu, thuốc cổ truyền và các sản phẩm 

từ dược liệu có nguồn gốc, chất lượng và được phép lưu hành theo quy định. 

- Tăng cường truyền thông về giá trị lịch sử, văn hóa và tri thức y học cổ 

truyền gắn với các danh y, di sản, cây thuốc, bài thuốc và các giá trị đặc trưng 

của thành phố; góp phần bảo tồn và phát huy các giá trị y học cổ truyền gắn với 

văn hóa, du lịch và chăm sóc sức khỏe cộng đồng. 

- Phối hợp với Sở Y tế và các cơ quan, đơn vị liên quan cung cấp thông 

tin chính xác, khoa học; kịp thời thông tin, cảnh báo người dân về các hành vi 

quảng cáo sai sự thật, thông tin sai lệch hoặc lợi dụng y học cổ truyền để cung 

cấp sản phẩm, dịch vụ không bảo đảm chất lượng, an toàn theo quy định của 

pháp luật. 

17. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam thành phố và các tổ 

chức chính trị - xã hội 

- Phối hợp tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân thực 

hiện chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về phát triển y 
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học cổ truyền; nâng cao nhận thức về vai trò, giá trị của y học cổ truyền trong 

bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân. 

- Vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân tham gia bảo tồn, kế thừa và 

phát huy các giá trị, tri thức, cây thuốc, bài thuốc và các phương pháp chăm sóc 

sức khỏe bằng y học cổ truyền phù hợp với quy định của pháp luật. 

- Phối hợp tuyên truyền, vận động người dân sử dụng dược liệu, thuốc cổ 

truyền và các dịch vụ khám bệnh, chữa bệnh bằng y học cổ truyền có nguồn gốc, 

xuất xứ rõ ràng, bảo đảm chất lượng, an toàn và đúng quy định. 

- Phát huy vai trò giám sát, phản biện xã hội theo chức năng, nhiệm vụ; 

kịp thời phản ánh ý kiến, kiến nghị của Nhân dân về việc thực hiện các chính 

sách, pháp luật và chất lượng dịch vụ y học cổ truyền trên địa bàn thành phố. 

- Phối hợp phát hiện, giới thiệu, nhân rộng các mô hình cộng đồng, tập 

thể, cá nhân tiêu biểu trong bảo tồn, phát triển và ứng dụng y học cổ truyền; vận 

động các nguồn lực xã hội tham gia các hoạt động phù hợp theo quy định của 

pháp luật. 

Trên đây là Kế hoạch triển khai thực hiện Quyết định số 1250/QĐ-TTg 

ngày 09 tháng 7 năm 2026 của Thủ tướng Chính phủ; yêu cầu Thủ trưởng các 

sở, ban, ngành, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các xã, phường, đặc khu và người 

đứng đầu các cơ quan, đơn vị có liên quan căn cứ chức năng, nhiệm vụ được 

giao tổ chức triển khai thực hiện Kế hoạch. Định kỳ hằng năm, trước ngày 10 

tháng 12, hoặc đột xuất theo yêu cầu, báo cáo kết quả thực hiện về Sở Y tế để 

tổng hợp, báo cáo Ủy ban nhân dân thành phố và Bộ Y tế theo quy định./. 

Nơi nhận: 
- Thủ tướng Chính phủ; 

- Văn phòng Chính phủ; 

- Bộ Y tế; 

- Thường trực: Thành uỷ, HĐND thành phố; 

- Chủ tịch UBND thành phố; 

- Các PCT UBND thành phố 

- Ủy ban MTTQ Việt Nam thành phố; 

- Các sở, ban, ngành, đoàn thể; 

- BHXH thành phố; 

- Báo và PTTH Hải Phòng; 

- Hội Đông Y thành phố; 

- Cơ sở KBCB, cơ sở đào tạo (do SYT chuyển gửi); 

- UBND các xã, phường, đặc khu; 

- Lãnh đạo VP UBNDTP; 

- Các phòng: VX, NV&KTGS; 

- Lưu VT, T.V. Hải. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 
 

 

 

 

  

 

 

Đào Trọng Đức 



PHỤ LỤC 

PHÂN CÔNG NHIỆM VỤ TRIỂN KHAI THỰC HIỆN KẾ HOẠCH 

 (Kèm theo Kế hoạch số           /KH-UBND ngày     /     /2026 của Ủy ban nhân dân thành phố) 

 

TT Nội dung nhiệm vụ 
Cơ quan 

chủ trì 
Cơ quan phối hợp 

Sản phẩm/ 

kết quả 
Thời gian 

I NHIỆM VỤ CỤ THỂ HÓA QUYẾT ĐỊNH SỐ 1250/QĐ-TTg 

1 

Xây dựng, ban hành và tổ chức thực hiện Kế 

hoạch của thành phố; rà soát, cụ thể hóa các 

nhiệm vụ phù hợp với điều kiện thực tế của 

Hải Phòng 

Sở Y tế 
Các sở, ban, ngành; 

UBND cấp xã 

Kế hoạch được 

ban hành và tổ 

chức thực hiện 

2026 

2 

Rà soát, đề xuất hoàn thiện cơ chế, chính 

sách, quy định thuộc thẩm quyền của thành 

phố về phát triển y học cổ truyền 

Sở Y tế 

Sở Tư pháp; Sở Tài 

chính; các cơ quan liên 

quan 

Báo cáo, đề xuất Thường xuyên 

3 

Phối hợp triển khai các nội dung của Chiến 

lược phát triển y học cổ truyền Việt Nam đến 

năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045 sau khi 

được cấp có thẩm quyền ban hành 

Sở Y tế 
Các sở, ban, ngành; 

UBND cấp xã 

Nhiệm vụ được 

triển khai phù 

hợp với Chiến 

lược 

Theo tiến độ 

Trung ương 

4 

Xây dựng, cập nhật, khai thác dữ liệu y học 

cổ truyền của thành phố, kết nối với cơ sở 

dữ liệu quốc gia theo quy định 

Sở Y tế 

Sở Khoa học và Công 

nghệ; Công an thành 

phố; các cơ sở khám 

bệnh, chữa bệnh 

Dữ liệu YHCT 

của thành phố 

được cập nhật, 

kết nối 

2026-2028 

5 

Bảo đảm an toàn thông tin, an ninh mạng đối 

với các hệ thống thông tin, dữ liệu y học cổ 

truyền thuộc phạm vi quản lý của thành phố 

Công an 

thành phố 

Sở Y tế; Sở Khoa học 

và Công nghệ 

Hệ thống được 

bảo đảm an toàn 

theo quy định 

Thường xuyên 

6 

Số hóa, cập nhật dữ liệu về bài thuốc, cây 

thuốc, dược liệu, tri thức và tư liệu y học cổ 

truyền có giá trị trên địa bàn thành phố 

Sở Y tế 

Sở Khoa học và Công 

nghệ; Sở Văn hóa, Thể 

thao và Du lịch; Hội Đông 

y; các cơ sở liên quan 

Dữ liệu, tư liệu 

được số hóa, cập 

nhật 

Từ 2026 
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TT Nội dung nhiệm vụ 
Cơ quan 

chủ trì 
Cơ quan phối hợp 

Sản phẩm/ 

kết quả 
Thời gian 

7 

Tổ chức triển khai các hướng dẫn chuyên 

môn, quy trình kỹ thuật kết hợp y học cổ 

truyền với y học hiện đại theo quy định của 

Bộ Y tế 

Sở Y tế 
Các cơ sở khám bệnh, 

chữa bệnh 

Quy trình, kỹ 

thuật được triển 

khai thống nhất 

Thường xuyên 

8 

Tổ chức phổ biến, hướng dẫn người dân 

chăm sóc sức khỏe bằng các phương pháp y 

học cổ truyền an toàn, hợp lý, hiệu quả 

Sở Y tế 

UBND cấp xã; Hội 

Đông y; các cơ quan 

báo chí 

Tài liệu, hoạt 

động truyền 

thông, hướng 

dẫn cộng đồng 

Thường xuyên 

9 

Xây dựng, triển khai các mô hình điểm 

chăm sóc sức khỏe không dùng thuốc bằng 

y học cổ truyền tại tuyến cơ sở 

Sở Y tế 

UBND cấp xã; Hội 

Đông y; các cơ sở khám 

bệnh, chữa bệnh 

Mô hình điểm 

được triển khai, 

đánh giá 

2027-2028 

10 

Rà soát, cập nhật hiện trạng vùng trồng, quỹ 

đất và tiềm năng phát triển vùng nguyên liệu 

dược liệu trên địa bàn thành phố 

Sở Nông 

nghiệp và 

Môi trường 

Sở Y tế; UBND cấp xã; 

các cơ quan liên quan 

Báo cáo hiện 

trạng, đề xuất 

khu vực có tiềm 

năng 

Hằng năm 

11 

Phát triển vùng trồng dược liệu phù hợp với 

điều kiện của thành phố; khuyến khích áp 

dụng tiêu chuẩn GACP và các tiêu chuẩn 

phù hợp 

Sở Nông 

nghiệp và 

Môi trường 

Sở Y tế; Sở Khoa học 

và Công nghệ; UBND 

cấp xã; doanh nghiệp 

Vùng trồng, mô 

hình dược liệu 

phù hợp 

2026-2030 

12 

Rà soát, đề xuất các giải pháp hỗ trợ tiếp cận 

nguồn vốn, tín dụng và các nguồn lực hợp 

pháp cho phát triển dược liệu, thuốc cổ truyền 

Sở Tài 

chính 

Sở Y tế; Sở Nông 

nghiệp và Môi trường; 

các cơ quan liên quan 

Báo cáo, đề xuất Thường xuyên 

13 

Thu hút, hỗ trợ các dự án đầu tư chế biến 

sâu dược liệu, sản xuất sản phẩm từ dược 

liệu và thuốc cổ truyền theo chuỗi giá trị 

Sở Công 

Thương 

Sở Y tế; Sở Nông nghiệp 

và Môi trường; Sở Khoa 

học và Công nghệ 

Dự án, cơ sở, 

chuỗi liên kết 

được hỗ trợ 

Đến 2030 

14 
Nghiên cứu phát triển các cụm/trung tâm 

công nghiệp chuyên ngành hoặc cụm/trung 

Sở Công 

Thương 

Sở Y tế; Sở Nông 

nghiệp và Môi trường; 
Báo cáo, đề xuất Thường xuyên 
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TT Nội dung nhiệm vụ 
Cơ quan 

chủ trì 
Cơ quan phối hợp 

Sản phẩm/ 

kết quả 
Thời gian 

tâm công nghiệp gắn với vùng nguyên liệu 

dược liệu trọng điểm nhằm thúc đẩy chế biến 

sâu, bảo quản và thương mại hóa sản phẩm 

các cơ quan liên quan 

15 

Tăng cường quản lý, truy xuất nguồn gốc 

thuốc cổ truyền, vị thuốc cổ truyền và dược 

liệu theo quy định 

Sở Y tế 

Sở Khoa học và Công 

nghệ; Công an thành 

phố; Sở Công Thương 

Hoạt động quản 

lý, kiểm tra, truy 

xuất nguồn gốc 

Thường xuyên 

16 

Ưu tiên, khuyến khích triển khai nhiệm vụ 

khoa học và công nghệ ứng dụng công nghệ 

sinh học trong nghiên cứu, sản xuất sản 

phẩm từ dược liệu 

Sở Khoa 

học và 

Công nghệ 

Sở Y tế; Sở Nông 

nghiệp và Môi trường; 

các cơ sở nghiên cứu, 

doanh nghiệp 

Nhiệm vụ khoa 

học và công 

nghệ được triển 

khai 

Hằng năm 

17 

Hỗ trợ xác lập, bảo hộ và khai thác quyền sở 

hữu trí tuệ đối với bài thuốc, tri thức truyền 

thống, sản phẩm và thương hiệu dược liệu 

có giá trị của thành phố 

Sở Khoa 

học và 

Công nghệ 

Sở Y tế; Sở Công 

Thương; Hội Đông y; 

các tổ chức, cá nhân 

liên quan 

Hồ sơ, văn bằng, 

quyền sở hữu trí 

tuệ được xác lập 

theo quy định 

Thường xuyên 

18 

Phối hợp với các cơ sở giáo dục đại học, cơ 

sở đào tạo nhân lực y tế tổ chức đào tạo, bồi 

dưỡng nhân lực y học cổ truyền phù hợp 

nhu cầu thực tế 

Sở Y tế 

Sở Giáo dục và Đào tạo; 

các cơ sở đào tạo, khám 

bệnh, chữa bệnh 

Chương trình, kế 

hoạch đào tạo, 

bồi dưỡng 

Thường xuyên 

19 

Bố trí nhân lực thực hiện quản lý nhà nước 

về y, dược cổ truyền tại cơ quan chuyên 

môn về y tế thuộc UBND thành phố và nhân 

lực thực hiện công tác chuyên môn về y học 

cổ truyền tại Trạm Y tế thuộc UBND cấp xã 

theo vị trí việc làm, chức năng, nhiệm vụ và 

quy định hiện hành 

Sở Y tế; 

UBND cấp 

xã 

Sở Nội vụ  
Nhân lực được 

bố trí phù hợp 
Hằng năm 

20 
Hỗ trợ phát triển, quảng bá sản phẩm từ 

dược liệu, thuốc cổ truyền có tiềm năng; 

Sở Công 

Thương 

Sở Y tế; Sở Nông 

nghiệp và Môi trường; 

Sản phẩm, 

thương hiệu 
Thường xuyên 



20 

TT Nội dung nhiệm vụ 
Cơ quan 

chủ trì 
Cơ quan phối hợp 

Sản phẩm/ 

kết quả 
Thời gian 

khuyến khích xây dựng thương hiệu và nâng 

cao giá trị sản phẩm của thành phố 

Sở Khoa học và Công 

nghệ 

được hỗ trợ phát 

triển 

21 
Hỗ trợ phát triển sản phẩm OCOP từ dược 

liệu phù hợp với điều kiện của thành phố 

Sở Nông 

nghiệp và 

Môi trường 

Sở Công Thương; Sở Y 

tế; Sở Khoa học và Công 

nghệ; UBND cấp xã 

Sản phẩm 

OCOP từ dược 

liệu được hỗ trợ 

Thường xuyên 

22 

Xây dựng, phát triển các mô hình du lịch 

sinh thái, chăm sóc sức khỏe gắn với giá trị 

y học cổ truyền, dược liệu và bản sắc văn 

hóa của thành phố 

Sở Văn 

hóa, Thể 

thao và Du 

lịch 

Sở Y tế; Sở Nông 

nghiệp và Môi trường; 

UBND cấp xã; doanh 

nghiệp 

Mô hình, sản 

phẩm du lịch 

phù hợp 

Từ 2027 

23 

Phối hợp nghiên cứu, đề xuất phát triển cơ 

sở y học cổ truyền có năng lực về khám 

bệnh, chữa bệnh, đào tạo, nghiên cứu và 

chuyển giao kỹ thuật, phù hợp định hướng 

phát triển của Trung ương và thành phố 

Sở Y tế 

Sở Khoa học và Công 

nghệ; các cơ sở đào tạo, 

khám bệnh, chữa bệnh 

Đề án/chương 

trình hoặc kế 

hoạch phù hợp 

Đến 2030 

24 

Phối hợp đề xuất, kiến nghị mở rộng phạm 

vi và mức thanh toán bảo hiểm y tế đối với 

dịch vụ, kỹ thuật, thuốc, dược liệu và vị 

thuốc cổ truyền theo quy định 

Sở Y tế 

Bảo hiểm xã hội thành 

phố; các cơ quan liên 

quan 

Báo cáo, kiến 

nghị, đề xuất 
Thường xuyên 

25 

Tăng cường kiểm soát chất lượng dược liệu, 

vị thuốc cổ truyền, thuốc từ dược liệu và 

thuốc cổ truyền; phối hợp đề xuất tiêu 

chuẩn, quy chuẩn phù hợp 

Sở Y tế 

Sở Khoa học và Công 

nghệ; Sở Công Thương; 

Sở Nông nghiệp và Môi 

trường 

Hoạt động kiểm 

tra, kiểm soát 

chất lượng 

Hằng năm 

26 

Tăng cường kiểm tra, phát hiện, xử lý theo 

thẩm quyền các hành vi buôn lậu, kinh 

doanh dược liệu, thuốc cổ truyền giả, không 

rõ nguồn gốc, hành nghề y dược cổ truyền 

trái phép và vi phạm pháp luật khác 

Công an 

thành phố 

Sở Y tế; Sở Công 

Thương; các cơ quan 

liên quan 

Vụ việc được 

phát hiện, xử lý 

theo quy định 

Thường xuyên 



21 

TT Nội dung nhiệm vụ 
Cơ quan 

chủ trì 
Cơ quan phối hợp 

Sản phẩm/ 

kết quả 
Thời gian 

27 

Tăng cường trao đổi thông tin, hợp tác, 

chuyển giao kỹ thuật, thu hút chuyên gia và 

các nguồn lực phục vụ phát triển y học cổ 

truyền 

Sở Y tế 

Sở Khoa học và Công 

nghệ; Sở Văn hóa, Thể 

thao và Du lịch; các cơ 

sở đào tạo, khám bệnh, 

chữa bệnh 

Chương trình, 

thỏa thuận, hoạt 

động hợp tác 

Thường xuyên 

28 

Tuyên truyền, phổ biến chủ trương, chính 

sách và kết quả phát triển y học cổ truyền; 

cung cấp thông tin chính thống, nâng cao 

nhận thức xã hội và quảng bá giá trị y học 

cổ truyền của thành phố 

Sở Y tế 

Sở Văn hóa, Thể thao 

và Du lịch; Ủy ban 

MTTQ Việt Nam thành 

phố; các tổ chức chính 

trị - xã hội; các cơ quan 

báo chí 

Tin, bài, chuyên 

mục, hoạt động 

truyền thông 

Thường xuyên 

29 
Theo dõi, đôn đốc, kiểm tra và định kỳ tổng 

hợp, báo cáo kết quả thực hiện Kế hoạch 
Sở Y tế 

Các sở, ban, ngành; 

UBND cấp xã; các đơn 

vị liên quan 

Báo cáo định kỳ, 

đột xuất 

Hằng năm và 

đột xuất 

II NHIỆM VỤ ĐẶC THÙ CỦA THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG 

30 

Phối hợp nghiên cứu, phục hồi, bảo tồn và 

phát huy giá trị Vườn thuốc cổ Dược Sơn 

(Dược lĩnh cổ viên) trong tổng thể quy 

hoạch, tu bổ, tôn tạo Khu di tích Côn Sơn - 

Kiếp Bạc, bảo đảm phù hợp quy hoạch, hồ 

sơ di tích và quy định pháp luật. 

Sở Văn 

hóa, Thể 

thao và Du 

lịch 

Sở Y tế; Sở Nông 

nghiệp và Môi trường; 

Sở Khoa học và Công 

nghệ; Hội Đông y thành 

phố; UBND phường 

Trần Hưng Đạo 

Nội dung Dược 

Sơn được nghiên 

cứu, tích hợp 

trong tổng thể 

quy hoạch, tu 

bổ, tôn tạo khu 

di tích 

2026-2030 

31 

Nghiên cứu, đề xuất nội dung chuyên môn y 

học cổ truyền phục vụ phục hồi, bảo tồn và 

phát huy giá trị Vườn thuốc cổ Dược Sơn; 

sưu tầm, xác định, bảo tồn và phát triển các 

loài cây thuốc phù hợp. 

Sở Y tế 

Sở Văn hóa, Thể thao 

và Du lịch; Sở Nông 

nghiệp và Môi trường; 

Sở Khoa học và Công 

nghệ; Hội Đông y thành 

Báo cáo, danh 

mục cây thuốc 

và nội dung 

chuyên môn đề 

xuất 

2026-2030 



22 

TT Nội dung nhiệm vụ 
Cơ quan 

chủ trì 
Cơ quan phối hợp 

Sản phẩm/ 

kết quả 
Thời gian 

phố; các cơ sở đào tạo, 

nghiên cứu và đơn vị 

liên quan 

32 

Nghiên cứu, khảo sát khả năng phát triển 

khu vực bảo tồn, lưu giữ và phát triển cây 

thuốc, dược liệu tại Khu di tích Đền Bia, 

bảo đảm phù hợp quy hoạch, chức năng khu 

di tích và quy định pháp luật. 

Sở Nông 

nghiệp và 

Môi trường 

Sở Y tế; Sở Văn hóa, 

Thể thao và Du lịch; Sở 

Khoa học và Công 

nghệ; UBND xã Tuệ 

Tĩnh 

Báo cáo khảo 

sát, đánh giá và 

đề xuất phương 

án 

2026-2028 

33 

Sưu tầm, bảo tồn và phát huy giá trị tư liệu, 

bài thuốc, cây thuốc và đóng góp của các 

danh y gắn với lịch sử y học cổ truyền trên 

địa bàn thành phố. 

Sở Văn 

hóa, Thể 

thao và Du 

lịch 

Sở Y tế; Sở Khoa học 

và Công nghệ; Hội 

Đông y; các cơ quan, 

đơn vị liên quan 

Hồ sơ, tư liệu, 

hoạt động bảo 

tồn và phát huy 

giá trị 

2026-2030 

34 

Nghiên cứu, đề xuất xây dựng sản phẩm 

chăm sóc sức khỏe bằng y học cổ truyền gắn 

với lợi thế biển, đảo, sinh thái, nghỉ dưỡng 

và du lịch của thành phố, bảo đảm phù hợp 

quy định pháp luật. 

Sở Văn 

hóa, Thể 

thao và Du 

lịch 

Sở Y tế; Sở Công 

Thương; UBND cấp xã; 

doanh nghiệp, đơn vị 

liên quan 

Mô hình, sản 

phẩm, dịch vụ 

phù hợp 

2027-2030 

35 

Nghiên cứu, đề xuất chương trình bảo tồn và 

phát huy giá trị di sản y học cổ truyền gắn 

với Đại danh y - Thiền sư Tuệ Tĩnh và các 

danh y có liên quan đến Hải Phòng. 

Sở Văn 

hóa, Thể 

thao và Du 

lịch 

Sở Y tế; Sở Khoa học 

và Công nghệ; Hội 

Đông y; các cơ quan, 

đơn vị liên quan 

Hồ sơ, tư liệu, 

chương trình, 

hoạt động bảo 

tồn và quảng bá 

2026-2030 
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